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ประวัติความเปนมาของจังหวัดสิงหบุรี 
 สมเด็จพระเจาบรมวงศเธอ กรมพระยาดํารงราชานุภาพ  ทรงเลาถึงเมืองสิงหถวายสมเด็จเจาฟา                         
กรมพระยานริศรานุวัตติวงศ ไวในสาสนสมเด็จ วา "........เมืองสิงหบุรีเปนเมืองใหญและเกา มีปอมปราการ             
วังวัดมหาธาตุและของสําคัญ  คือ พระนอนจักรสีห ใหญยาวกวาพระนอนองคอื่นๆ ในเมืองไทย ทําเปนแบบ
พระนอนอินเดียเหมือนเชนท่ีถํ้าเมืองยะลา  คือ พระกรขวาศอกยื่นไปทางดานหนา ไมทํางอพระกรต้ังข้ึนรับ
พระเศียรแบบพระนอนไทย เมืองสิงหเรียกช่ือตางๆ ดังนี้ เมืองสิงหราชาธิราช เมืองสิงหราชา เปนเมืองต้ังอยู
ริมแมน้ําจักรสีหอันเปนลําน้ําใหญ หางจากแมน้ําเจาพระยา 200 เสน เนื่องจากแมน้ําจักรสีหต้ืนเขินเมืองสิงห
จึงกลายเปนเมืองอยูลับล้ี......" ก็แสดงวา สิงหบุรีเปนเมืองท่ียิ่งใหญในประวัติศาสตร มีอดีตอันยาวนาน                   
จากหลักฐานทางประวัติศาสตรและโบราณคดีพบวามีการต้ังถ่ินฐานของชุมชนโบราณมาเปนเวลานานหลายยุค
หลายสมัย ดังนี้ 
 ยุคกอนประวัติศาสตร พบรองรอยหลักฐานมนุษยยุคกอนประวัติศาสตรท่ีบานชีน้ําราย อําเภออินทร
บุรี บานบางวัว ตําบลไมดัด อําเภอบางระจัน บานคู ตําบลพักทัน อําเภอบางระจัน คือ ขวานหิน แหวนดินเผา  
หินดุ ช้ินสวนกําไลสําริด เปนตน 
 สมัยทวาราวดี พบหลักฐานท่ีเมืองโบราณบานคูเมือง ตําบลหวยชัน อําเภออินทรบุรี  เปนการ                  
ต้ังถ่ินฐานแบบ "เมืองคูคลอง" มีแผนผังเกือบเปนรูปส่ีเหล่ียมจัตุรัส มีคูน้ํา คันดินลอมรอบ โบราณวัตถุท่ีขุดพบ 
เชน ภาชนะดินเผา ลูกปด แทนหินบด และดินเผา ตะคันฯลฯ สวนหนึ่งจัดแสดงอยูท่ีพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ
อินทรบุรี ปจจุบันสถานท่ีดังกลาวเปนสวนรุกขชาติและท่ีต้ังหนวยอนุรักษพันธุไม จังหวัดสิงหบุรี  รูปแบบเมือง
เปนเมืองซอน มีเมืองช้ันในรูปคอนขางกลมและเมืองช้ันนอกลอมรอบรูปส่ีเหล่ียมมน ไมปรากฏรองรอยกําแพง
เมือง (ท่ีทําดวยดินพูนสูง) แตคูเมืองบางดานยังปรากฏใหเห็น ส่ิงท่ีพบคือ ลูกปด และดินเผา เศษภาชนะฯลฯ 
แหลงโบราณคดีบานคีม ตําบลสระแจง อําเภอบางระจัน มีสภาพเปนเนินดินรูปรี กวาง 200 เมตร ยาว 500 เมตร               
มีคูน้ําขนาดกวาง 5 เมตร 
 กรุงศรีอยุธยา กอนหนานั้นเมืองท้ังสามอาจอยูในการปกครองของอาณาจักรสุโขทัยก็ไดแตไมปรากฏ
แนชัดวาเมืองท้ังสามสรางข้ึนในสมัยไหน สมัยสมเด็จพระบรมไตรโลกนาถไดจัดการปกครองใหม โดยกําหนดให
หัวเมืองช้ันในเปนเมืองจัตวา ดังนั้น เมืองอินทรบุรี เมืองพรหมบุรีและเมืองสิงหบุรีจึงเปล่ียนเปนเมืองจัตวา               
ในสมัยสมเด็จพระมหาจักรพรรดิ เมื่อป พ.ศ. 1086 เมืองสิงหเปนเมืองท่ีสมเด็จพระมหาธรรมราชาใหทหาร             
ไปสืบขาวเรืองศึกสงครามกับพมา ขณะเดียวกันก็ไดยกกองทัพไปต้ังท่ีเมืองอินทรบุรีเพื่อหยั่งเชิงดูขาศึกอีกดวย 
ดังปรากฏในพระราชพงศาวดารฉบับพระราชหัตถเลขา สมัยสมเด็จพระมหาธรรมราชา ในป พ.ศ. 2110 
หลังจากสมเด็จพระนเรศวรทรงประกาศอิสรภาพไดไมนานพมาก็ได  ยกกองทัพมาตีกรุงศรีอยุธยาอีกครั้ง               
ครั้งนี้พมายกกองทัพมาสองทาง คือ ทางเหนือมีพระเจาเชียงใหมเปนแมทัพและทางตะวันตกมีพระยาพสิม         
เปนแมทัพ แตทัพของพระยาพสิมถูกกองทัพกรุงศรีอยุธยาตีแตกไปกอน โดยท่ีพระเจาเชียงใหมยังไมทราบ  
เมื่อกองทัพพระเจาเชียงใหมยกมาถึงเมืองชัยนาท ก็ใหแตงทัพหนามาต้ังท่ีบางพุทรา ซึ่งต้ังอยูริมแมน้ํา
เจาพระยา ภายหลังคือตัวจังหวัดสิงหบุรี ป พ.ศ. 2308 สมัยสมเด็จพระเจาเอกทัศ ในขณะท่ีพมาต้ังคาย                
ลอมกรุงศรีอยุธยาอยู ชาวบานบางระจันไดรวมตัวกัน ตอสูกับพมาท่ีบานบางระจัน เมืองสิงหบุรี ซึ่งมีผูนําสําคัญ
ของชาวบานและปรากฏช่ือ คือ 1. พระอาจารยธรรมโชติ  2. นายแทน  3. นายโชติ  4. นายอิน  5. นายเมือง                 
6. นายทองแกว 7. นายดอก 8. นายจันหนวดเข้ียว 9.นายทองแสงใหญ 10. นายทองเหม็น 11. ขุนสรรคสรรพกิจ 
12. นายพันเรือง โดยชาวบานบางระจันไดตอสูกับพมาและสามารถเอาชนะกองทัพพมาไดถึง 7 ครั้ง จนถึงครั้งท่ี 8 
ชาวบานบางระจันจึงพายแพ  ซึ่งตรงกับวันจันทร แรม 2 คํ่า เดือน 8 ปจอ พ.ศ. 2309 รวมเวลาท่ีไทยรบกับพมา
ท้ังส้ิน 5 เดือน คือ ต้ังแตเดือน 4 ปลายประกา พ.ศ.2308  ถึงเดือน 8 ปจอ พ.ศ. 2309 
 สมัยกรุงรัตนโกสินทร  มีหลักฐานท่ีปรากฏคือพระบาสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว โปรดใหจัดการ
ปกครองมณฑลเทศาภิบาล เมืองสิงหบุรี เมืองอินทรบุรี เมืองพรหมบุรี เขาอยูในมณฑลกรุงเกา (รัชกาลท่ี 6  
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ไดเปล่ียนช่ือเปนมณฑลอยุธยา) และป พ.ศ. 2439 ยุบเมืองอินทรบุรีและเมืองพรหมบุรีเปนอําเภอข้ึนกับ              
เมืองสิงหบุรี พรอมกับต้ังเมืองสิงหบุรีข้ึนใหมท่ีตําบลบางพุทรา สวนเมืองสิงหบุรีเดิมยุบเปนอําเภอสิงห                
และตอมาไดเปล่ียนช่ือเปนอําเภอบางระจัน ป พ.ศ.1244 อําเภอเมืองสิงหบุรีเปล่ียนเปนอําเภอบางพุทรา              
และในป พ.ศ. 2481 ทางราชการส่ังใหเปล่ียนช่ือท่ีวาการอําเภอท่ีต้ังอยูในเมืองใหเปนช่ือของจังหวัดนั้นๆ 
อําเภอบางพุทราจึงไดกลับไปใชช่ืออําเภอเมืองสิงหบุรี มาจนถึงปจจุบันนี้ 

จากหลักฐานท่ีปรากฏ สิงหบุรีจึงเปนเมืองเกาแกเมืองหนึ่ง ตัวเมืองเดิมต้ังอยูท่ีริมลําน้ําจักรสีห                
ตําบลจักรสีห  อํ าเภอเมือง ตอมาไดมีการย ายเมื องไปอยู ท่ี ริมฝ งตะวันตกของแมน้ํ าน อยบริ เวณ                            
ใตวัดสิงหสุทธาวาสและยายมาอยูท่ีปากบางนกกระทุงตําบลตนโพธิ์ ตอมาในป 2439 ไดยายไปอยูท่ีตําบล                 
บางพุทราสิงหบุรี แมจะเปนจังหวัดเล็กๆ แตก็เปนดินแดนประวัติศาสตรท่ีเคยเปนสมรภูมิรบท่ีหาวหาญ                
ของสายเลือดไทยท่ี เด็ดเด่ียว สามารถใชกลยุทธและหัวใจ ท่ี เสียสละเพื่ อชาติ  ปกปองแผน ดิน ไว                             
เพื่อลูกหลานไทย แมจะเสียเลือดเสียเนื้อจนหยดสุดทายจากหวงเวลาของการสูรบและเหนื่อยยาก มาถึงยุค
สมัยของพระพุทธเจาหลวง (ร.5) ทรงเสด็จประพาสเมืองสิงห ชาวบานไดมีโอกาสปรุงอาหารถวายตนเครื่องแม
ครัวในยุคนั้นไดสืบทอดวิชาการปรุงอาหารรสเลิศเกิดเปนตํานานแมครัวหัวปาเมืองสิงหจวบจนปจจุบัน  ภูมิ
ปญญาในการหาเครื่องปรุงไมวาจะเปนพืช ผักกุง ปู ปลา ท่ีสามารถหาไดในทองถ่ิน ความอุดมสมบูรณของลํา
น้ํา หลายสายเช่ือมโยงการดําเนินชีวิตของชาวบานริมน้ําเปนวิถีชีวิตท่ีผูกพันกับสายน้ํา ไมวาจะเปน การกิน 
การอยู การเล้ียงชีพดวยการเกษตร จนไดช่ือวา “แดนดินแหงแมน้ําสามสาย” 
 นอกจากจะปรากฏรองรอยของตํานานนักรบไทย เรื่องราวในอดีตยังไดกลาวถึงความเช่ือความศรัทธา
ในพระพุทธศาสนาท่ีเปนศูนยกลางการยึดเหนี่ยวจิตใจ นักรบ และชาวบานใหเกิดการฮึกเหิมต้ังมั่นเด็ดเด่ียว 
ปรากฏเปนวัดวาอารามเกาแก เกจิอาจารยช่ือดัง ตลอดจนโบราณสถานทรงคุณคาใหประชาชนสักการะตลอด
ริมแมน้ําท่ีสรางมารวมสมัย ต้ังแตเมื่อครั้งพระเจาอโศกมหาราชทรงเผยแพรพระพุทธศาสนามายังสุวรรณภูมิ            
ใหเราไดสืบคนเพื่อเรียนรูถึงความเปนไปท่ีเปล่ียนแปลงตามอดีต หลากหลายเช้ือชาติท่ีพลัดถ่ินจากสงคราม
เดินทางมาต้ังหลักปกฐานกลายเปนชนพื้นบานในแถบอําเภอพรหมบุรี หรือชาวลาวเวียง ชาวลาวบานแปง                 
ตนกําเนิดประเพณีกําฟา ประเพณีตางๆ ท่ีมีความคลายคลึงกันตามแถบลุมน้ํากลายเปนความสัมพันธ                  
ทางสายเลือดท่ีผสมผสานสืบทอดมาจนถึงปจจุบัน 

ขนาดท่ีต้ัง  
จังหวัดสิงหบุรี ต้ังอยูหางจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 142 กิโลเมตร มีเนื้อท่ีท้ังส้ิน 822.478 

ตารางกิโลเมตร หรือ 514,049 ไร มีอาณาเขตติดตอดังนี ้ 
ทิศเหนือ  ติดอําเภอสรรพยา จังหวัดชัยนาท และอําเภอตาคลี จังหวัดนครสวรรค  
ทิศตะวันออก  ติดอําเภอบานหมี ่และอําเภอทาวุง จังหวัดลพบุรี  
ทิศใต   ติดอําเภอไชโย อําเภอโพธิ์ทอง และอําเภอแสวงหา จังหวัดอางทอง  
ทิศตะวันตก  ติดอําเภอสรรคบุร ีจังหวัดชัยนาท และอําเภอเดิมบางนางบวช จังหวัดสุพรรณบุร ี 

 

ลักษณะภูมิประเทศ และลักษณะทางธรณี  
1. ลักษณะภูมิประเทศ  

จังหวัดสิงหบุรีมีพื้นท่ีสวนใหญเปนท่ีราบลุม มีลักษณะเปนลูกคล่ืนลอนต้ืนซึ่งเกิดจากการทับถมของ
ตะกอนบริเวณแมน้ําเจาพระยาเปนเวลานาน มีความอุดมสมบูรณของทรัพยากรดิน เหมาะแกการทากสิกรรม 
พื้นท่ีกวารอยละ 80 เปนท่ีราบเรียบกวางขวาง มีความลาดเอียงของพื้นท่ีนอยมาก จึงเกิดเปนหนองบึงขนาด
ตาง ๆ ท่ัวไป พื้นท่ีมีระดับความสูงเฉล่ียประมาณ 17 เมตร จากระดับน้ําทะเล ดังนั้นในฤดูน้ําหลากจึงมักมีน้ํา
ทวมขังเปนเวลานานๆ พื้นท่ีทางดานทิศตะวันตกและดานทิศตะวันออกเฉียงใตมีสภาพคอนขางราบ พื้นดิน                
เปนลูกคล่ืนลอนลาดอันเกิดจากการกัดเซาะของน้ําบนผิวดิน จนเกิดเปนรองกวางท่ัวไป  
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2. ลักษณะทางธรณี  
สัณฐานของพื้นท่ี แบงออกไดเปน 4 แบบ คือ  

1. พื้นท่ีท่ีเปนคันดินตามธรรมชาติ อยูตามสองฝงแมน้ําเจาพระยา แมน้ํานอย และรองน้ําเกา              
มี ลักษณะเปนท่ีราบแคบ ๆ กวางไมเกินหนึ่งกิโลเมตร มีความยาวขนานตามแนวลาน้ํามีระดับคอนขางสูงกวา 
ท่ีราบขางเดียว สวนมากเปนท่ีอยูอาศัยของประชาชนและเปนแหลงชุมชนใหญๆ เชน อําเภอเมืองสิงหบุรี 
อําเภออินทรบุรีอําเภอ พรหมบุรี และอําเภอทาชาง  

2. พื้นท่ีท่ีเปนท่ีราบลุม น้ําทวมถึงอยูใกลแมน้ํา หลังคันดินธรรมชาติ เกิดจากการเออลนของน้ํา 
จึงมี ลักษณะแบนราบเรียบกวางขวาง มีระดับคอนขางตํ่า มักมีน้ําทวมในฤดูน้ําหลาก ใชเปนพื้นท่ีทาการเกษตร
จาพวกนาขาว  

3. พื้นท่ีเปนลอนลาด อยูทางดานทิศตะวันตกบริเวณอําเภอคายบางระจัน และบางสวน                  
ของอําเภอ บางระจัน มีลักษณะเปนลูกระนาด หรือลูกคล่ืนลอนลาด เกิดจากน้ําผิวพื้นพัดพามากัดเซาะจนเปน
รองกวาง มีระดับ คอนขางสูง น้ําทวมไมถึง ใชเปนพื้นท่ีเพื่อการเกษตรจาพวกพืชไร เชน ออย ขาวโพด เปนตน  

4. พื้นท่ีเปนหนองบึง อยูทางตอนกลางของพื้นท่ีใกลแมน้ําลาคลองและท่ีราบลุม น้ําทวมถึง                  
มี ลักษณะเปนท่ีราบลุมตํ่า มีน้ําขังอยูตลอดเวลาท่ีมีระดับตํ่ามาก น้ําจากบริเวณขางเคียงจึงไหลมารวมกัน                 
มีลักษณะสัณฐานกลมมน ในบริเวณท่ีมีระดับน้ําขังคอนขางต้ืน มักใชทานาน้ําลึก สวนท่ีมีน้ําขังมาก ๆ                   
มักปลอยใหวางเปลา  
ลักษณะภูมิอากาศ  

ลักษณะภูมิอากาศ โดยท่ัวไปคลายกับจังหวัดอื่นในภาคกลาง แบงเปน 3 ฤดู คือ ฤดูรอน ต้ังแตเดือน
กุมภาพันธ-เมษายน ฤดูฝน ต้ังแตเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม และฤดูหนาว ต้ังแตเดือนพฤศจิกายน – มกราคม  
การปกครองและประชากร  

แบงการปกครองออกเปน 6 อําเภอ 43 ตําบล 364 หมูบาน 14 ชุมชน ดังนี้  
ท่ี อําเภอ อบจ. เทศบาล

เมือง 
เทศบาล
ตําบล 

อบต. ตําบล หมูบาน ชุมชน ครัวเรือน ประชากร 

1 เมือง
สิงหบุรี 

1 1 - 7 7 58 14 21,170 54,306 

2 บางระจัน - 1 - 5 8 77 - 12,051 34,117 
3 คาย

บางระจัน 
- - 1 6 6 59 - 9,134 28,291 

4 พรหมบุรี - - 2 4 7 42 - 8,289 23,702 
5 ทาชาง - - 1 2 4 23 - 5,019 14,606 
6 อินทรบุรี - - 2 9 10 105 - 19,059 55,804 

รวม 1 2 6 33 42 364 14 74,722 210,826 
 

ประชากรจังหวัดสิงหบุรี  จําแนกชายหญิง  210,826  คน 
 ประชากรชาย  100,479  คน 
 ประชากรหญิง 110,347  คน 
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การศาสนา วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ท่ีสําคัญในจังหวัดสิงหบุรี 
 

ลําดับท่ี รายการ หวงเวลาของการ
จัดกิจกรรม 

ตําบล อําเภอ 

1. เทศกาลกิ นปลาและของดี เมื องสิ งห บุ รี             
จังหวัดสิงหบุรี 

ธ.ค.-ม.ค. บางมัญ เมืองสิงหบุรี 

2. ประเพณีกาํฟา ก.พ. บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
3. ประเพณีลาวแงว มี.ค. ทองเอน อินทรบุรี 
4. ประเพณีปารุปะนัง เม.ย. จักรสีห เมืองสิงหบุรี 
5. ประเพณีไหวครูหนังใหญวัดสวางอารมณ พ.ค. ตนโพธิ ์ เมืองสิงหบุรี 
6. ประเพณีตักบาตรยายดอกไม ก.ค. บานแปง พรหมบุร ี
7. งานสดุดีวีรชนคายบางระจัน กพ. บางระจัน คายบางระจัน 
8. งานรําลึกวีรชนคายบางระจัน แรม 2 คํ่า เดือน 8 บางระจัน คายบางระจัน 

ขอมูลแหลงเรียนรูของจังหวัด 
 

ท่ี แหลงเรียนรู จํานวน ( แหง ) 
1 ศูนยวัฒนธรรมจังหวัด 1 
2 ศูนยวัฒนธรรมอําเภอ - 
3 ศูนยวัฒนธรรมตําบล - 
4 พิพิธภัณฑชุมชน 

-พิพิธภัณฑไหส่ีหู 
-พิพิธภัณฑหนังใหญวัดสวางอารมณ 
-พิพิธภัณฑไทยพวน 
-พิพิธภัณฑวีรชนชาวบานบางระจัน 

4 

5 -พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ 1 
6 อุทยานประวัติศาสตร 1 
7 หอสมุดแหงชาติ - 
8 หอจดหมายเหตุแหงชาติ - 
9 ศูนยเฝาระวังทางวัฒนธรรมในสถานศึกษา 42 

10 ศูนยวัฒนธรรมในสถานศึกษา - 
11 สถาบันอุดมศึกษา 1 
12 วัด 184 
13 โบสถ 3 
14 มัสยิด 2 
15 สุเหรา - 
16 อื่นๆ (ระบุ ) ..........................................................  
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รายนามคณะสงฆ 
(ระดับจังหวัด) 
 

ท่ี เจาคณะระดับ 
จังหวัด/นิกาย                                                      

วัด/อําเภอ                  รองเจาคณะระดับ 
 จังหวัด/นิกาย                                                             

วัด/อําเภอ                  

1 พระเทพปริยัติสุธี 
(มหานิกาย)                  

วัดพระนอนจักรสีห วรวิหาร 
อําเภอเมืองสิงหบุรี                                                

พระราชสุวัฒนาภรณ       วัดพิกุลทอง 
อําเภอทาชาง 

2 พระราชกิติมงคล(รก)                
        (ธรรมยุต) 
 

วัดโบสถ  
อําเภออินทรบุรี 

  

 
(ระดับอําเภอ) 
 
ท่ี เจาคณะระดับ  

  อําเภอ/นิกาย                                                              
วัด/อําเภอ รองเจาคณะระดับ     

 อําเภอ/นิกาย                                                                  
วัด/อําเภอ 

1 พระครูวิธานปริยัติคุณ           วัดแจงพรหมนคร             
- อําเภอเมืองสิงหบุรี 

- - 

2 พระครูสุวรรณวิโรจน             วัดทอง   
- อําเภออินทร                                                                    

พระครูโสภณโพธิธรรม     วัดคลองโพธิ์ศรี 
อําเภออินทรบุรี                                                                                                           

3 พระศรีปริยัติโยดม             วัดพระนอนจักรสีห  
 วรวิหาร – อ.เมืองฯ            

- - 

4 พระครูวิริยโสภิต                 วัดพระปรางค    
อําเภอบางระจัน                                                         

พระครูอนุกูลกัลยาณกิจ 
      

วัดหวยเจริญสุข 
อําเภอบางระจัน 

5 พระครูนาคดิตถคณา      
ภิรักษ    

วัดโบสถ อําเภอทา
ชาง                  

- - 

6 พระครูวิชิตวุฒิคุณ                 วัดโพธิ์เกาตน  
อําเภอคายบางระจัน 
              

- - 

 
ขอมูลมสัยิด/สุเหรา จานวน (รวม).......1.......แหง แยกเปนรายอําเภอ 
 

ท่ี อําเภอ จํานวน/แหง 
1 มัสยิดยามิอุซซุนนะฮ ตําบลตนโพธิ์อําเภอเมืองสิงหบุรี 1 
2 มัสยิดนูรุสุนนะฮ ตําบลอินทรบุรี อําเภออินทรบุรี 1 
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ศาสนาคริสตจํานวน (รวม)  3  แหง แยกเปนรายอําเภอ 
ท่ี อําเภอ นิกาย (ระบุจํานวนแหง) รวม (แหง) 

โรมันคาทอลิก            โปรเตสแตนต อื่นๆ (ถามี) 
1 เมือง 2 - - 2 
2 อินทรบุรี 2 - - 2 
3 พรหมบุรี 1 - - 2 
4 บางระจัน 1 - - 1 
5 ทาชาง - - - - 
6 คายบางระจัน 1 - - 1 

 
สถาบันอุดมศึกษา 
ท่ี มหาวิทยาลัย                         ท่ีต้ัง โทรศัพท โทรสาร 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏ       

เทพสตรี – สิงหบุรี 
99 ม.10 ต.พักทัน 
อ.บางระจัน จ.สิงหบุร ี

036 817127-9 
 

036 817127 

สํานักศิลปากร:จังหวัดสิงหบุรีไมมีสํานักศิลปากร แตมีพิพิธภัณฑสถานแหงชาติอินทรบุรี 
และหอสมุดแหงชาติอินทรบุรี ซึ่งอยูภายใตการกํากับดูแลของสํานักศิลปากรท่ี 3 พระนครศรีอยุธยา 
    สานักศิลปากรท่ี 3 พระนครศรีอยุธยา 
    ผูอํานวยการสํานักศิลปากร ช่ือ-สกุล....นายเมธาดล วิจักขณะ...... 
    สถานท่ีต้ังสํานักงาน..สํานักศิลปากรท่ี ๓ พระนครศรีอยุธยา  ถนนคลองทอ ตําบลประตูชัย                              
อําเภอพระนครศรีอยุธยา พระนครศรีอยุธยา 
    โทรศัพท………035  242501…….    โทรสาร…………035 242 448…… 
 
ท่ี หนวยงาน ผูบริหาร(ช่ือ-สกุล) ท่ีต้ัง โทรศัพท/ โทรสาร 
1 วิทยาลัยนาฏศิลป - - - 
2 วิทยาลัยชางศิลป - - - 
3 พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ อินทรบุรี - วัดโบสถ (อินทรบุรี) 036  581986 
4 หอสมุดแหงชาติ - - - 
5 หอจดหมายเหตุแหงชาติ - - - 
6 อุทยานประวัติศาสตร - - - 
7 อื่น ๆ (ระบุ) - - - 

 

เครือขายสภาวัฒนธรรม 
ท่ี อําเภอ ประธานสภาวัฒนธรรม 

อําเภอ 
จํานวนสภา 

วัฒนธรรมตําบล 
จํานวนสภาวัฒนธรรม 

หมูบาน 
1 เมืองสิงหบุรี นายทองสุข  ทับทอง 8 - 
2 อินทรบุรี นางสุนันท ศักด์ิชัยสมบูรณ 10 - 
3 พรหมบุรี นายวิโรจน  อินทรพงษพนัธุ 7 - 
4 บางระจัน นายวันชัย  แสงดาว 9 - 
5 ทาชาง พ.อ.โพธทิอง  ทองแกว 4 - 
6 คายบางระจัน นายชูศักด์ิ  ล้ิมกิติศุภสิน 7 - 
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จํานวนศาสนาสถานในจังหวัด รายละเอียด ดังนี ้
 

ศาสนสถาน (แยกรายศาสนา) (แหง) รวม 
(แหง) พุทธ อิสลาม คริสต พราหมณ-ฮินดู ซิกข 

184 2 7 - - 193 
 

ท่ีมา : สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสิงหบุรีและสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุร ี
จํานวนพระภิกษุและสามเณร ในจังหวัดสิงหบุรี  

- จํานวนพระภิกษุ ท้ังหมด 1,489 รูป   , จํานวนสามเณร ท้ังหมด 451 รูป 

จํานวนผูนับถือศาสนา จําแนกตามเพศ 
 

ศาสนา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) รอยละ 

พุทธ - - 211,024 98.80 
อิสลาม - - 2,179 1.02 
คริสต - - 384 0.18 

พราหมณ-ฮินดู - - - - 
ซิกข - - - - 

 

ท่ีมา : สํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสิงหบุรี 
จํานวนสถานศึกษา (ทุกสังกัดในจังหวัด) 
 

ท่ี ระดับ 
สังกัด ศธ. (แหง) 

สังกัด อปท. (แหง) รวม 
รัฐบาล เอกชน 

1. ประถมศึกษา 119 11 4 134 
2. มัธยมศึกษา 12 2 - 14 
3. ปวช./ปวส. 5 1 - 6 
4. อุดมศึกษา 1 - - 1 

 

ท่ีมา : http://www.singburi.go.th/  
เครือขายสภาวัฒนธรรม 

ท่ี รายช่ือ ตําแหนง 
จํานวนสภา

วัฒนธรรมตําบล 
1 นายวันชัย  แสงดาว ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุร ี  
2 นายทองสุข  ทับทอง ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอเมืองสิงหบุรี 8 
3 นางสุนันท  ศักด์ิชัยสมบูรณ ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภออินทรบุร ี 10 
4 นายวิโรจน  อินทรพงษพนัธ ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอพรหมบุร ี 7 
5 นายวันชัย  แสงดาว ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอบางระจัน 9 
6 พ.อ.โพธทิอง  ทองแกว ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอทาชาง 4 
7 นายชูศักด์ิ  ล้ิมกิติศุภสิน ประธานสภาวัฒนธรรมอําเภอคายบางระจัน 7 

รวม 45 
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รายช่ือวัดท่ีเปนเครือขายชุมชนคุณธรรมของจังหวัดสิงหบุรี 
 

ที ่ วัด/ชุมชน อําเภอ เครือขายชุมชนคุณธรรม 

ลานธรรม

ลานวิถีไทย 

ศูนยศึกษา

พระพุทธศาสนา

วันอาทติย 

หมูบาน

วัฒนธรรม 

ชุมชน 

คุณธรรม

ขับเคลื่อน

ดวยพลังบวร 

ชุมชน

คุณธรรมนอม

นําเศรษฐกิจ

พอเพียง 

1 วัดพระนอนจักรสีห

วรวิหาร 

เมืองสิงหบุรี  - - - - 

2 วัดขอยสังฆาราม เมืองสิงหบุรี  - - - - 

3 วัดประโชติการาม เมืองสิงหบุรี   - - - 

4 วัดจักรสีห เมืองสิงหบุรี - - -  - 

5 วัดเสาธงทอง เมืองสิงหบุรี - - -   

6 วัดมวงชุม บางระจัน  - - -  

7 วัดพระปรางค บางระจัน  - - - - 

8 วัดโคนอน บางระจัน - - -  - 

9 วัดพรหมบุรี พรหมบุรี  - - - - 

10 วัดกุฎีทอง พรหมบุรี  - - - - 

11 วัดพระนามกรเยซู พรหมบุรี  - - - - 

12 วัดราหุลคงนิมิต พรหมบุรี - - -  - 

13 วัดโพธ์ิเกาตน คายบางระจัน  - - -  

14 วัดสิงหสุทธาวาส คายบางระจัน  - - - - 

15 วัดประดับ คายบางระจัน - - -  - 

16 วัดพิกุลทอง ทาชาง  - - -  

17 วัดโบสถ ทาชาง  - - - - 

18 วัดเสาธงหิน ทาชาง - - -  - 
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19 วัดโบสถ  (ธรรมยุต) อินทรบุรี  - - - - 

20 วัดโฉมศรี อินทรบุรี   - - - 

21 วัดโพธ์ิสําราญ อินทรบุรี - - -  - 

22 วัดระนาม อินทรบุรี - - -   

23 วัดราษฎรบํารุงหนองล ี คายบางระจัน -  - - - 

24 ชุมชนโภคาภิวัฒน พรหมบุรึ - -  -  

25 ชมรมไทย – ลาวแงว 

ทองเอน 

อินทรบุรี - -  - - 

รวม 14 3 2 8 6 

งบประมาณดําเนินการ ป 2561 294,000 45,600 - 163,000 160,000 

งบประมาณ รวม 662,600 

รวมทั้งสิ้น  จํานวน  25  แหง 

 
ขอมูลศูนยเฝาระวังในสถานศึกษา/วัด จํานวน.....๔2.......แหง แยกเปนรายอําเภอ......๖....แหง 

ท่ี สถานท่ี ตําบล อําเภอ 
1 โรงเรียนสิงหบุร ี บางมัญ เมืองสิงหบุรี 
2 โรงเรียนสิงหพาหุ “ประสานมิตร

อุปถัมภ” 
จักรสีห เมืองสิงหบุรี 

3 วิทยาลัยเทคนิคสิงหบุรี บางพุทรา เมืองสิงหบุรี 
4 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสิงหบุรี บางพุทรา เมืองสิงหบุรี 
5 โรงเรียนชุมชนวัดพระนอนจักรสีห จักรสีห เมืองสิงหบุรี 
6 โรงเรียนวัดขอย หัวไผ เมืองสิงหบุรี 
7 สภาวัฒนธรรมอําเภอเมืองสิงหบุร ี บางพุทรา เมืองสิงหบุรี 
8 สภาวัฒนธรรมตําบลบางกระบือ บางกระบือ เมืองสิงหบุรี 
9 องคการบริหารสวนตําบลบางกระบือ บางกระบือ เมืองสิงหบุรี 

10 โรงเรียนอนิทรบุรี อินทรบุรี อินทรบุรี 
11 โรงเรียนวัดเฉลิมมาศ ทับยา อินทรบุรี 
12 โรงเรียนเทศบาล ๑ อินทรบุรี อินทรบุรี 
13 วัดระนาม ชีน้ําราย อินทรบุรี 
14 วัดบานลํา โพธิ์ชัย อินทรบุรี 
ท่ี สถานท่ี ตําบล อําเภอ 

15 วัดพระนอน ทับยา อินทรบุรี 
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16 วัดเสือขาม ประศุก อินทรบุรี 
17 สภาวัฒนธรรมอําเภออินทรบุร ี อินทรบุรี อินทรบุรี 
18 องคการบริหารสวนตําบลทางาม ทางาม อินทรบุรี 
19 วิทยาลัยการอาชีพอินทรบุรี อินทรบุรี อินทรบุรี 
20 โรงเรียนพรหมบุรีรัชดาภิเษก บานหมอ พรหมบุร ี
21 โรงเรียนวัดอัมพวัน บานแปง พรหมบุร ี
22 โรงเรียนวัดเตย พระงาม พรหมบุร ี
23 โรงเรียนวัดโภคาภิวัฒน บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
24 วัดพรหมบุรี พรหมบุร ี พรหมบุร ี
25 สภาวัฒนธรรมอําเภอพรหมบุร ี บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
26 องคการบริหารสวนตําบลบางน้ําเช่ียว บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
27 โรงเรียนบางระจัน สิงห บางระจัน 
28 โรงเรียนศรีศักด์ิสุวรรณวิทยา โพชนไก บางระจัน 
29 สภาวัฒนธรรมอําเภอบางระจัน    บางระจัน บางระจัน 
30 ท่ีวาการอําเภอบางระจัน สิงห บางระจัน 
31 องคการบริหารสวนตําบลแมลา แมลา บางระจัน 
32 โรงเรียนทาชางวิทยาคาร ถอนสมอ ทาชาง 
33 วิทยาลัยเทคนิคสิงหบุรี ๒ โพประจักษ ทาชาง 
34 วัดโบสถ ถอนสมอ ทาชาง 
35 สภาวัฒนธรรมอําเภอทาชาง ถอนสมอ ทาชาง 
36 ท่ีวาการอําเภอทาชาง ถอนสมอ ทาชาง 
37 โรงเรียนไทยรัฐวิทยา ๕๖(บานหนอ

กระทุม 

หนองกระทุม ทาชาง 

38 โรงเรียนอนุบาลคายบางระจัน  คายบางระจัน 
39 โรงเรียนคายบางระจันวิทยา บางระจัน คายบางระจัน 
40 สภาวัฒนธรรมอําเภอคายบางระจัน บางระจัน คายบางระจัน 
41 องคการบริหารสวนตําบลโพทะเล โพทะเล คายบางระจัน 
42 ท่ีวาการอําเภอคายบางระจัน บางระจัน คายบางระจัน 

 
ขอมูลศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย จํานวน.....๓....แหงแยกเปนรายอําเภอ.....๓....แหง 
 

 
ท่ี 

 
ช่ือ/สถานท่ีต้ัง 

จํานวนนักเรียน  
จํานวนครู ชาย หญิง รวม 

1 วัดโฉมศรี ตําบลชีน้ําราย อําเภออินทรบุรี 107 70 177 8 
2 วัดประโชติการาม ตําบลบางกระบือ อําเภอเมือง

สิงหบุรี 

53 37 90 8 

3 วัดราษฎรบํารุงหนองลี อําเภอคายบางระจัน 51 33 84 6 
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ขอมูลหมูบานศีล ๕ จํานวน.....๓๖๔......แหง แยกเปนรายอําเภอ 
ท่ี อําเภอ จํานวนหมูบาน 
1 เมืองสิงหบุรี 58 
2 บางระจัน 77 
3 คายบางระจัน 59 
4 พรหมบุรี 42 
5 ทาชาง 23 
6 อินทรบุรี 105 

รวม 364 

 
ขอมูลสถานประกอบกิจการตามพระราชบัญญัติภาพยนตรและวีดิทัศน พ.ศ. 2551  

ท่ี อําเภอ รานเกม/
อินเตอรเน็ต 

คารา 
โอเกะ 

เชา 
จําหนาย 

โรง
ภาพยนตร 

รวม 
ระดับดาวรานเกมสีขาว 

1 ดาว 2 ดาว 3 ดาว 
1 เมืองสิงหบุรี 22 13 25 4 64 23 ราน 1 ราน - 
2 พรหมบุรี 5 3 8 - 16 5 ราน - - 
3 อินทรบุรี 17 8 17 - 42 9 ราน 1 ราน - 
4 บางระจัน 6 6 15 - 27 4 ราน - - 
5 ทาชาง 3 2 1 - 6 2 ราน - - 
6 คายบางระจัน 11 12 7 - 30 4 ราน 1 ราน - 

รวม 64 44 73 4 185 47 ราน 3 ราน - 
การสนับสนุนงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน/พัฒนาจังหวัด/กลุมจังหวัด/อื่นๆ 
งบยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสิงหบุรี 
กิจกรรม

ท่ี 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

โครงการสงเสริมการประชาสัมพันธและการตลาดเชิงรุกดานการ
ทองเท่ียว 

2,750,000 

     1 สืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย – ลาวแงว ทองเอน 
จังหวัดสิงหบุรี 

350,000 

2 สืบสานงานบุญมหามงคลพระพุทธไสยยาสนวัดพระนอน
จักรสีห 

400,000 

3 สืบสานประเพณีแหเทียนจํานําพรรษายายดอกไม                 
( ตักบาตรรดอกไม) ชาวลาวเวียง ในเทศกาลเขาพรรษา 
ตําบลบานแปง อําเภอพรหมบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

300,000 

4 อนุรักษและพัฒนาประเพณี “แหดาวและประดับดาว” 
ชุมชนไทย-ญาณ คริสต ชุมชนคาทอริก วัดพระนามกรเยซู
สิงหบุรี จังหวัดสิงหบุรี 

200,000 

5 สืบสานศิลปวัฒนธรรมหนังใหญวัดสวางอารมณ 350,000 
6 แหเทียนพรรษาจังหวัดสิงหบุรี 550,000 
7 รําลึกวันวานในงานวัด 500,000 
8 สืบสานประเพณีไทยพวน 100,000 
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ขนบธรรมเนียมประเพณีสําคัญของจังหวัด 
 

วัน/เดือน/ป โครงการ/กิจกรรม สถานท่ีจัดกิจกรรม 
ธันวาคม – มกราคม เทศกาลกินปลาและงานกาชาด ต.บางมัญ  อ.เมืองสิงหบุร ี
กุมภาพันธ ประเพณีกาํฟา ต.บางน้ําเช่ียว  อ.พรหมบุรี 

งานสดุดีวีรชนคายบางระจัน ต.บางระจัน อ.คายบางระจัน 
มีนาคม ประเพณีไทย-ลาวแงว ต.ทองเอน อ.อินทรบุรี 
เมษายน ประเพณีปารุปะนัง ต.จักรสีห  อ.เมืองสิงหบุรี 
พฤษภาคม ประเพณีไหวครูหนังใหญวัดสวางอารมณ ต.ตนโพธิ์ อ.เมืองสิงหบุรี 
กรกฎาคม ประเพณีตักบาตรยายดอกไม ต.บานแปง อ.พรหมบุร ี
แรม 2 คํ่า เดือน 8 งานรําลึกวีรชนคายบางระจัน ต.บางระจัน อ.คายบางระจัน 
 
เอกลักษณทางวัฒนธรรม ดานหัตถกรรม และชางฝมือ 

ท่ี รายการ ตําบล อําเภอ 
1 จักสานบานระนาม ชีน้ําราย อินทรบุรี 
2 แกะหนังใหญวัดสวางอารมณ ตนโพธิ์ เมืองสิงหบุรี 
3 ไหส่ีหู เชิงกลัด บางระจัน 

 
ดานอาหาร 

ท่ี รายการ ตําบล อําเภอ 
1 แมลาปลาเผา บางมัญ เมืองสิงหบุรี 
2 ตมปลาราหัวตาล บางระจัน คายบางระจัน 
3 ขนมถวยฟูน้ําตาลสด ถอนสมอ ทาชาง 

 
ดานขนบธรรมเนียมประเพณี 

ท่ี รายการ ตําบล อําเภอ 
1 ประเพณีปารุปะนัง จักรสีห เมืองสิงหบุรี 
2 เทศกาลกินปลาและงานกาชาดจังหวัดสิงหบุร ี บางมัญ เมืองสิงหบุรี 
3 ประเพณีไหวครูหนังใหญวัดสวางอารมณ ตนโพธิ์ เมืองสิงหบุรี 
4 ประเพณีกาํฟา บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
5 ประเพณีกวนขาวทิพย วัดโภคาภิวัฒน บางน้ําเช่ียว พรหมบุร ี
6 ประเพณีตักบาตรยายดอกไม บานแปง พรหมบุร ี
7 ประเพณีลาวแงว ทองเอน อินทรบุรี 

 
ดานศิลปะการแสดงและดนตรี 

ท่ี รายการ ตําบล อําเภอ 
1 การแสดงหนังใหญวัดสวางอารมณ ตนโพธิ ์ เมืองสิงหบุรี 
2 การแสดงเพลงฉอย โพสังโฆ คายบางระจัน 
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ดานโบราณสถาน(ขอความอนุเคราะหขอมูลจากสานักศิลปากร)แยกเปนรายอําเภอ 
 

ท่ี โบราณสถานท่ีข้ึนทะเบียน 
อําเภอ จํานวน/แหง 

1 เมืองสิงหบุรี 4 
2 คายบางระจัน 2 
3 บางระจัน 2 
4 พรหมบุรี 2 
5 อินทรบุรี 3 

รวม 13 
 

ขอมูลผลิตภัณฑวัฒนธรรมไทย (Cultural Product of Thailand) : CPOT 

 

ประเภท ช่ือผลิตภัณฑ ระดับท่ีไดรับการประเมิน 
เหรียญทอง เหรียญเงิน เหรียญทองแดง 

ป 2558 
อนุรักษ 

ไหส่ีหูลายวีรชน   / 

ป 2559 
สรางสรรค 

ชุดถวยกาแฟปลาชอนแมลา /   
ชุดน้ําลนใบบัว  /  

ป 2560 
อนุรักษ 

เครื่องสานหวายลงยาหิน /   

สรางสรรค ชุดน้ําผลไมไหส่ีหู  /  
สรางสรรค ชุดน้ําพนทอดินเผา   / 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 
 



 
 

บทที่ ๒ 

การประเมินสถานภาพดานการสงเสรมิคุณธรรมของจังหวัดสิงหบุร ี
 
การประเมินจุดออน จุดแข็ง โอกาส ขอจํากัด 

จุดแข็ง ( Strengths) 
  ๑. มีสถาบันหลักของประเทศท่ีสําคัญคือพระมหากษัตริยทรงเปนศูนยรวมและทรงเปนท่ียึดเหนี่ยว 
ทางจิตใจของคนในชาติใหเกาะเกี่ยวกันอยางแนนแฟน โดยเฉพาะรัชกาลปจจุบันท่ีทรงเปนแบบอยางท่ีดีงามใน 
การดําเนินชีวิตบนทางสายกลางและความพอเพียงของคนในสังคมไทย 
  ๒. ยึดหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ท่ีมุงให “คนเปน ศูนยกลางของการพัฒนา” และ 
“สรางสมดุลการพัฒนา” ในทุกมิติ และขับเคล่ือนใหบังเกิดผลในทางปฏิบัติท่ีชัดเจนยิ่งข้ึนในทุกระดับ 
  ๓. มีคานิยม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาในดานตางๆ ท่ีดีงามและทรงคุณคา ซึ่งเปน 
พื้นฐานท่ีสําคัญท่ียึดโยงมีความเปนเอกภาพ 
  4. การมีหนวยงานและองคกรท่ีทํางานดานการสงเสริมคุณธรรมในหลายมิติ โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
องคกรหรือสถาบัน ทางศาสนาตางๆ ซึ่งมีการดําเนินการสงเสริมใหบุคลากรในศาสนาไดทําหนาท่ีสงเสริม 
คุณธรรมตามหลักคําสอนของแตละศาสนาในรูปแบบตาง ๆ อยางตอเนื่อง 
  ๕. ภาคสวนตํ่างๆ ท้ังภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน และภาคประชาชน ตางใหความสําคัญและสนับสนุน 
การสงเสริมคุณธรรมใหแกประชาชน 
  ๖. ผูนําทางศาสนา ใหการสนับสนุนการสงเสริมคุณธรรมใหแกประชาชน 
  ๗. การมีภาคีเครือขายในการดําเนินงาน ภาครัฐ ภาคเอกชน และประชาชน 
  ๘. มีการบรรจุความรูเกี่ยวกับหลักการของศาสนาไวในหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานของ 
สถานศึกษาท้ังในรูปแบบการสอดแทรกเนื้อหาวิชาในสาระการเรียนรูตาง ๆ และในรูปแบบของกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 
  ๙. มีศาสนสถานครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
  ๑๐. มีความหลากหลายของทรัพยากรทองเท่ียวมีแหลงทองเท่ียวทางประวัติศาสตรหลายยุค 
หลายสมัยไดแกเมืองโบราณบานคูเมืองเตาแมน้ํานอย  คายบางระจันและแหลงทองเท่ียวทางศาสนามีวัดท่ีมี   
เกจิช่ือดังเปนแหลงปฏิบัติธรรม และมีโบราณสถาน มีการอนุรักษ ประเพณีวัฒนธรรม ไดแกประเพณีกําฟา 
ประเพณีลาวแงว ประเพณีทางน้ํา ประเพณีกวนขาวทิพย หนังใหญวัดสวาง รวมท้ังแหลงทองเท่ียววิถีชีวิต 
ไดแก วิถีชีวิตลําน้ําแมลา ตลาดยอนยุคบานระจัน 
  1๑. มีปราชญชาวบานและภูมิปญญาทองถ่ินในเรื่องทุนทางวัฒนธรรม และศิลปวัฒนธรรม 
ไดแก ปราชญ ในการทําอาหารตามสูตรแมครัวหัวปาก (ครัวคุณยายมีหลักสูตรในโรงเรียนท่ีตําบลหัวปา) 
กลุมจักสานวัดโฉมศรี แหลงเรียนรูการผลิตไหส่ีหู วัดพระปรางค แหลงผลิตสินคํ้า OTOP ไหส่ีหู ดานสุขภาพ 
เชน ปราชญชาวบาน แพทยแผนไทยตนตํารับลุงยุย ปานทอง อําเภอคายบางระจัน 
  1๒. ทําเลท่ีต้ังอยูใกลกรุงเทพฯ และมีเสนทางคมนาคมเช่ือมโยงกับจังหวัดใกลเคียงหลายเสนทาง 
ทําใหเอื้ออํานวยตอการเดินทางทองเท่ียว 

1๓. เปนเมืองแหงความสุขอันดับ 1 ของไทย 2 ปซอน (ป 2557 – 2558 ) (ผลการสํารวจ 
ความสุขของคนไทยป 2557 ของสํานักงานสถิติแหงชาติสถาบันวิจัยประชากรและสังคมและสํานักงาน
กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ) 
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1๔. มีสถานศึกษาข้ันพื้นฐานท่ีใหการขัดเกลําดานคุณธรรมจริยธรรมครอบคลุมพื้นท่ีท้ัง 
จังหวัดทําใหประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงเสมอภาค 

๑๕. ผูบริหาร หนวยงานภาครัฐ เอกชน ใหความสนใจในการสงเสริมคุณธรรมของจังหวัด 
1๖. มีสภาพแวดลอมท่ีดีท่ีเอื้ออํานวยตอการมีอํายุยืนของประชากร 

จุดออน ( Weaknesses) 
     ๑. การขาดการประสานความรวมมือและบูรณาการการทํางานในภาครัฐ ภาคเอกชน ดานบุคลากร 
บทบาทหนาท่ี และงบประมาณการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรม ตลอดจนขาดการติดตามประเมินผล ดาน 
ประสิทธิภาพการทํางาน 
     ๒ .การขาดกระบวนการมีสวนรวม หรือกระบวนการตัดสินใจ ท่ีตองใชการมีสวนรวมจากทุกภาค 
สวนทําใหบางครั้งการขับ เคล่ือนงานเปนไปอยางไมตอเนื่อง แมแตงานการสงเสริมคุณธรรม เพื่อพัฒนา 
คุณภาพ คนไทย ก็ตองอาศัยการมีสวนรวมเชนเดียวกัน 
     ๓. การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและกระแสโลกาภิวัฒนมีผลกระทบตอวัฒนธรรมประเพณีด้ังเดิม 
ท่ีดีงาม สงผลใหสังคมไทยมีความเปนวัตถุนิยม พฤติกรรมของคนในสังคมเปล่ียนแปลง คนไทยใหความสําคัญ 
กับศีลธรรมและวัฒนธรรมท่ีดีงามลดลง ท้ังการดํารงชีวิตประจําวัน การใชชีวิตและความสัมพันธกับผูอื่น มุงหา 
รายไดเพื่อสนองความตองการ การชวยเหลือเกื้อกูลกันลดลง ความมีน้ําใจไมตรีนอยลง ตางแกงแยงเอารัด 
เอาเปรียบกัน ทําใหคนไทยขาดความสามัคคี การเคารพสิทธิผูอื่น และการยึดถือประโยชนสวนรวม สงผลตอ 
วิถีชีวิตคนไทยท้ังระดับครอบครัว ชุมชน และประเทศ 
     ๔. ความออนแอในเชิงวัฒนธรรมและวิถีชีวิต แบบไทยอันเนื่องมาจากชีวิต ครอบครัวลักษณะ 
สังคมไทยเปล่ียนแปลงไป พอแมไมมีเวลาส่ังสอนอบรมลูก แมวาเยาวชนเขาเรียนหนังสือใชชีวิตอยูในโรงเรียน 
ต้ังแตวัยเยาว แตโรงเรียนไมสามารถอบรมกลอมเกลาเยาวชนในดานคุณธรรม วัฒนธรรม และวิถีชีวิตไดเทา 
การหลอหลอมและอบรมดานคุณธรรม ตลอดถึงการสืบทอดวัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบไทยก็ออนดอยไป ยิ่ง 
เยาวชนท่ีอยูในวัยทํางานตองจากครอบครัวไปอยูตางถ่ิน อยูในสังคมโรงเรียน ยิ่งเกิดการแตกแยก ท้ังทางดาน 
จิตใจและการดําเนินชีวิต ความออนแอในทางวัฒนธรรมทําใหขาดจุดยืน ขาดความมั่นใจ ขาดการใครครวญใน 
การรับ หรือไมรับส่ิงตาง ๆ ท่ีเขามากระทบไดงาย เกิดความสับสนในการดําเนินชีวิตแบบไทยท่ีเหมาะสม 
เยาวชนจํานวนไมนอยฟุมเฟอย หนักไมเอาเบาไมสู หลงวัตถุ หลงเงินตรํา กอปญหาใหตัวเองและสังคม 
    5. การบริการและการจัดการทองเท่ียวไมมีประสิทธิภาพรวมท้ังการจัดกิจกรรมสงเสริมการทองเท่ียว 
ยังไมตอเนื่องและยังไมสามารถสรางความประทับใจใหกับนักทองเท่ียวไดอยางเพียงพอ 
    6. แหลงทองเท่ียวท่ีสําคัญยังไมไดรับการพัฒนาใหมีความโดดเดนเพียงพอท่ีจะดึงดูดนักทองเท่ียว     
ยังขาดเรื่องเลา และองคความรูมาชวยสงเสริมการทองเท่ียว 
    7. ภาคีขับเคล่ือนการพัฒนาการทองเท่ียวของสิงหบุรียังมีความออนแอเนื่องจากขาดการมีสวนรวมท่ี 
เขมแข็งจากภาคประชําชนองคกรปกครองสวนทองถ่ินองคกรเอกชนอีกท้ังขาดการรวมกลุมของภาคธุรกิจท่ี 
เกี่ยวของ 

8. ผูบริหารสถานศึกษาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมีความสามารถในการ 
ส่ือสารภาษาตางชาติอยูในระดับตํ่าทําใหไมสงเสริมการเขาสูประชาคมอาเซียน 
        9. กลุมองคกรภาคประชาชนมีระบบบริหารจัดการท่ียังไมเขมแข็ง 
        10. ประชากรผูสูงอายุคนพิการเด็กพิการและผูดอยโอกาสยังขาดการเขาถึงส่ิงอํานวยความสะดวก 
สําหรับการดําเนินชีวิตประจําวันทําใหขาดคุณภาพชีวิตท่ีดี 
        11. การพัฒนาดานการศึกษาของจังหวัดยังไมไดรับการสนับสนุนงบประมาณท่ีเพียงพอจาก 
แผนพัฒนาจังหวัด 
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โอกาส ( Opportunities ) 

        ๑. การมีแผนระดับชาติสามารถนํามาใชเปนกรอบแนวทางในการสงเสริมคุณธรรมในระดับตาง ๆ 
        ๒. คุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยกําลังวิกฤติหนัก เกิดเปนกระแสสังคมใหบุคคลตาง ๆ ไมวาจะ 
เปนบุคลากรทางศาสนา นักการเมือง และขาราชการระดับสูง เปนตนแบบท่ีดี 
        ๓. กลไกภาครัฐบางสวนใหการสนับสนุนการเสริมสรางคุณธรรมใหสังคมไทย จึงเปนกลไกท่ีสําคัญในการ
กําหนดทิศทางและผลัดดันการพัฒนาคนไทยใหมีคุณธรรม 
        4. การท่ีภาคประชาชน ประชาสังคม และองคกรพัฒนาชุมชน มีความสนใจรวมกันขับเคล่ือนหรือ
ดําเนินการสงเสริมคุณธรรมมากยิ่งข้ึน 
        5. มีทุนทางสังคมคือส่ิงดีงามตางๆ ท้ังในสวนท่ีไดจากการส่ังสมและการตอยอดสืบทอดกันมาอยาง
ยาวนาน รวมถึงการรวมตัวของคนท่ีมีคุณภาพเพื่อสรางประโยชนตอสวนรวม บนพื้นฐานของความไวเนื้อเช่ือใจ
สายใยแหงความผูกพันและวัฒนธรรมท่ีดีงาม ไดแก ทุนคน ทุนความรู ทุนภูมิปญญา และทุนทางวัฒนธรรมซึ่ง
หากนํามาพัฒนาและใชประโยชนอยางเหมาะสมแลว จะเปนปจจัยสําคัญในการพัฒนาใหสมดุลและยั่งยืน 
        6. นักทองเท่ียวท่ีมีระดับการศึกษาโดยเฉล่ียสูงข้ึนมีกําลังซื้อสูงข้ึนมีแนวโนมจะบริโภคสอนคาวัฒนธรรม
มากข้ึนกอใหเกิดการขยายตัวของตลาดสําหรับสินคาทองเท่ียวและวัฒนธรรม 
        7. แนวโนมการเติบโตของนักทองเท่ียวจีนและนักทองเท่ียวตางชาติกอใหเกิดโอกาสทางการตลาด
สําหรับแหลงทองเท่ียวเชิงศาสนาและแหลงทองเท่ียวเชิงวิถีชีวิตชุมชนของสิงหบุรี 
        8. นโยบายการปฏิรูประบบราชการท่ีเนนการบริหารราชการแบบบูรณาการและนโยบายประชารัฐทําให
การขับเคล่ือนการพัฒนาภาคราชการมีประสิทธิภาพ และคลองตัว และเอื้ออํานวยตอภาคเอกชนมากยิ่งข้ึน 
        9. การเติบโตของเครือขายและการส่ือสารผานอินเตอรเน็ตและอิเลคทรอนิครวมท้ังการใชส่ือ                 
Social Media  เปนโอกาสทางการตลาดและการประชาสัมพันธท่ีหลากหลายของจังหวัดสิงหบุรี 
  

ภัยคุกคาม ( Threats ) 
        ๑. กระแสบริโภคนิยม และการโฆษณาชวนเช่ือ กําลังเปน กระแสท่ีมีอิทธิพลตอคานิยมของคน 
 ในสังคมไทย 
        ๒. ปญหาความขัดแยงความแตกแยกทางดานการเมือง ปญหาทางเศรษฐกิจตกตํ่า และปญหาความ 
 เหล่ือมลํ้าในสังคม สงผลกระทบตอประสิทธิภาพการใหความสําคัญกับเรื่องการสงเสริมคุณธรรมและคานิยม 
 อันดีงามในสังคมไทย 
        ๓. ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศในภาวะสังคมปจจุบัน แมจะมีผลกระทบในเชิงบวก 
 ในเรื่องความสะดวกสบาย แตอาจจะสงผลกระทบในเชิงลบตอการยึดมั่นในคุณธรรมของประชาชนใน 
 สังคมไทยในการกําหนดทิศทางและผลักดันการพัฒนาคนไทยใหมีคุณธรรมเกิดการเปล่ียนแปลง   และลดคุณคา  
        4. กระแสการไหลบาของวัฒนธรรมตางชาติท่ีเขามาสูสังคมไทยทางส่ือสารมวลชนและเทคโนโลยี 

                            สารสนเทศ มีอิทธิพลตอวิถีชีวิตของคนไทยมากข้ึน ทําใหรากเหงา
ประการไดรับผลกระทบ    

                         เกิดการเปล่ียนแปลง   และลดคุณคาลง โดยเฉพาะขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมไทยกําลังถูกกลืนจาก     
                         คานิยมตะวันตก สงผลใหเยาวชนคนรุนใหมตางยึดติดกับคานิยมของตางชาติ และละเลยความเปนไทย 

        5. ปญหาการเมืองทําใหนโยบายของรัฐบาลมีการเปล่ียนแปลงขาดการตอเนื่อง                                                 
        6. การแพรระบาดของยาเสพติด การคาประเวณี 
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                         ขอมูลยุทธศาสตรจังหวัด 

                    จากการวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจสังคมทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม การวิเคราะห 
           สภาวะแวดลอม รวมท้ัง การสํารวจปญหาความเดือดรอนของประชาชนในพื้นท่ีจังหวัดสิงหบุรี ไดกําหนด  
           ศักยภาพการพัฒนาจังหวัด ตําแหนงการพัฒนาจังหวัด วิสัยทัศน และประเด็นยุทธศาสตรได ดังนี้ 

 ศักยภาพการพัฒนาของจังหวัด 
1. เปนแหลงพื้นท่ีดานเกษตรกรรม ระบบชลประทานท่ัวถึง 
2. มีทุนทางสังคมดานพุทธศาสนาจํานวนมาก มีวัดพระท่ีมีช่ือเสียงดานวิปสสนา 
3. สินคา OTOP ของจังหวัดไดรับการสงออก เชน จักสานจ๋ิว กุนเชียงปลา หมูทุบ ปลาทุบสมุนไพร 
4. การสงเสริมการทองเท่ียวเชิงประวัติศาสตร และการทองเท่ียวเชิงเกษตร 
5. เปนแหลงผลิตอาหารปลา และรานอาหารปลาท่ีมีคุณภาพ 
๖. พัฒนาตอยอดสินคาทางวัฒนธรรม (CPOT) 

การกําหนดตําแหนงการพัฒนาของจังหวัด 
        จากศักยภาพ และการวิเคราะหสภาวะแวดลอมของจังหวัด จึงไดกําหนดตําแหนงการพัฒนาของ                            
จังหวัดท่ีสอดคลองไปในทิศทาง และแนวทางเดียวกัน โดยมุงเนนการพัฒนาดานการพัฒนาตามยุทธศาสตร
จังหวัดสิงหบุรี ดังนี้  
ยุทธศาสตรของจังหวัดสิงหบุรี 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมการเกษตรปลอดภัยแบบครบวงจร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาศักยภาพและสรางมูลคาเพิ่มดานการทองเท่ียว 

     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
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บทที่ ๓ 

วิสัยทัศนและยุทธศาสตร แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุร ี
 

แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัด สิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔) เปนแผนท่ีจัดทําข้ึนเพื่อ 
เปนกรอบทิศทางในการสงเสริมคุณธรรมของจังหวัด สิงหบุรี โดยบูรณาการการดําเนินการรวมกับทุกภาคสวน 
ในจังหวัดสิงหบุรี ในการจัดทําแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ มีรายละเอียดดังนี้ 

วิสัยทัศน 
“ชาวสิงหบุรีมีความรูคูคุณธรรมและจริยธรรมเปนรากฐานในการดํารงชีวติรวมสืบสานวัฒนธรรมไทย 

 ดํารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดวยความสงบสุขในสังคมอยางยังยืน”  

พันธกิจ(Mission) 
    ๑) พัฒนาเด็ก เยาวชน และประชาชนในจังหวัดสิงหบุรี ใหมีคุณธรรมตามหลักธรรมทางศาสนา 
นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนหลักในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และดํารงชีวิตตามวิถี 
วัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม 
    ๒) สงเสริมใหทุกภาคสวนของจังหวัดสิงหบุรี ตระหนัก และรวมกันเปนเครือขายมีสวนรวมใน
กระบวนการสงเสริมคุณธรรม เพื่อสรางสังคมคุณธรรมท่ีอยู รวมกันอยางสันติสุข มีธรรมาภิบาล มีความ
สมานฉันท และมีความยั่งยืน 

วัตถุประสงคหลัก (Objective) 
๑) เพื่อวางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมในจังหวัดสิงหบุรี 
๒) เพื่อสรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมของจังหวัดสิงหบุรี 

ใหเปนเอกภาพ 
๓) เพื่อสรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี 

ตัวช้ีวัด(Key Performance Indicators) 
      ๑. ระยะสั้น กําหนดกรอบระยะเวลา ป ๒๕๕๙-๒๕๖๐ (๑ป ๖ เดือน) 
เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล พลเอกประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีจึงไดกําหนดตัวช้ีวัดในการ
สงเสริมคุณธรรมในจังหวัดสิงหบุรี ตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-
๒๕๖๔) ในระยะส้ัน โดยมีกรอบระยะเวลา ๑ ป ๖ เดือน (เดือนเมษายน ๒๕๕๙-กันยายน๒๕๖๐) โดยแบงเปน 
๓ ระยะ ดังนี้ 
      ระยะท่ี ๑ (เมษายน-กันยายน ๒๕๕๙) มีตัวช้ีวัดดังนี ้
          (1) หนวยงานมีแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน 
          (2) หนวยงานมีแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน 
          (3) หนวยงาน/องคกรภาคีเครือขายสงเสริมคุณธรรมมีความรูความเขาใจในแผนแมบท 
              สงเสริมคุณธรรมในจังหวัดสิงหบุรี 
          (๔) เกิดชุมชนคุณธรรม องคกรคุณธรรม หรือหนวยงานคุณธรรม 
       ระยะท่ี ๒ (ตุลาคม ๒๕๕๙-มีนาคม ๒๕๖๐) มีตัวช้ีวัดดังนี ้
   (1) มีบุคลากรท้ังภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาชีพ 
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ภาควิชาการ ภาคส่ือมวลชน และภาคประชาชน ไดรับการอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมเพิ่มมากข้ึน 
   (2) มีหนวยงานท่ีใหความสําคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกบุคลากรใน 
ภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาชีพ ภาควิชาการ             
ภาคส่ือมวลชน และภาคประชาชนเพิ่มมากข้ึน 
   (3) มีหนวยงาน องคกรท่ีสงเสริมและกระตุนการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริยเพิ่มมากข้ึน 
   (4) ประชาชนเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริยเพิ่มมากข้ึน 
   (5) เกิดชุมชนคุณธรรม องคกรคุณธรรม หรือหนวยงานคุณธรรม องคกรตนแบบ 
        ระยะท่ี ๓ (เมษายน-กันยายน ๒๕๖๐) มีตัวช้ีวัดดังนี ้
   (1) มีบุคลากรในภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน          
ภาควิชาชีพ ภาควิชาการ ภาคส่ือมวลชน และภาคประชาชน ไดรับการอบรม และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
เพิ่มมากข้ึน 
   (2) มีหนวยงานท่ีใหความสําคัญจัดอบรมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมใหแกบุคลากรใน 
ภาคสวนตาง ๆ ท้ังภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน ภาคธุรกิจเอกชน ภาควิชาชีพ ภาควิชาการ ภาค
ส่ือมวลชน และภาคประชาชนเพิ่มมากข้ึน 
   (3) มีหนวยงาน องคกรท่ีสงเสริมและกระตุนการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริยเพิ่มมากข้ึน 
   (4) ประชาชนเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย เพิ่มมากข้ึน 
   (5) เกิดชุมชนคุณธรรม องคกรคุณธรรม หรือหนวยงานคุณธรรม เพิ่มมากข้ึน 
     ๒. ระยะปานกลาง กําหนดกรอบระยะเวลา ป ๒๕๕๙-๒๕๖๔ 
        (๑) ทุกหนวยงาน/องคกรท้ังภาครัฐและเอกชนมีสวนรวมสงเสริม สนับสนุน และดําเนินการ 
สงเสริมคุณธรรมในจังหวัดสิงหบุรี เชน กําหนดแผนการสงเสริมคุณธรรมภายในองคกร วางแผนงาน จัดทํา 
โครงกิจกรรมเสริมสรางปลูกฝงคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามใหแก จังหวัดสิงหบุรี เปนองคกรท่ีมี 
CSR หรื อ Corporate Social Responsibility มีความรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอม ภายใตหลัก
จริยธรรมและการจัดการท่ีดี อยูบนหลักพอประมาณท่ีตองไมเบียดเบียนตนเอง และไมเบียดเบียนสังคม มี
คุณภาพตามมาตรฐาน ISO หรือ The International Organization for Standardizationท่ี เปนมาตรฐาน 
คุณธรรมท่ีใชไดกับทุกองคกร มีการยกยองเชิดชูองคกร และบุคคลผูมีผลงานดีเดนในดานสงเสริมคุณธรรม 
โดยคนหําคนดี และมอบรางวัลอยางตอเนื่อง เพื่อใหเกิดกระแสสังคมสงเสริมคนดี กับท้ังเปนการสรางช่ือเสียง 
ใหแกจังหวัดสิงหบุรี 

(๒) มีการพัฒนาระบบ กลไกการบริหารจัดการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมของจังหวัด 
สิงหบุรี เชน มีการสงเสริมใหมีระบบบริหารจัดการทางวิชาการองคความรูในเรื่องของการสงเสริมคุณธรรมและ 
ความสมานฉันท พรอมท้ังมีการสงเสริมการวิจัยและมีการพัฒนามาตรฐานดานการสงเสริมคุณธรรม สงเสริม 
ใหมีหลักสูตร และจํานวนบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม และสงเสริมใหมีระบบกํากับติดตามและ 
ประเมินผลการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรม และความสมานฉันทในมิติตาง ๆ 
          (๓) มีภาคีเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรมในจังหวัดสิงหบุรี เพิ่มมากข้ึน 
          (๔) จังหวัดสิงหบุรี มีสวนสนับสนุนให ประเทศไทยเปนแบบอยางดานคุณธรรมในประชาคม 
อาเซียนและประชาคมโลก 
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ยุทธศาสตรการสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี 
            แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔) ประกอบดวย              
ยุทธศาสตร ๔ ยุทธศาสตร และแตละยุทธศาสตรประกอบดวยกลยุทธตาง ๆ ดังตอไปนี ้
ยุทธศาสตรท่ี ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมในสังคมมี ๘ กลยุทธ ดังนี้ 
   กลยุทธท่ี ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันครอบครัว 

กลยุทธท่ี ๒ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๓ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันศาสนา 
   กลยุทธท่ี ๔ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ 
   กลยุทธท่ี ๕ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง 
                                    (ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ) 
   กลยุทธท่ี ๖ วางระบบรากฐานการการใชวัฒนธรรมไทยเปนฐานในการเสริมสรางคุณธรรม 
   กลยุทธท่ี ๗ วางระบบรากฐานการการใชส่ือมวลชนเปนเครื่องมือในการสงเสริมคุณธรรม 
   กลยุทธท่ี ๘ วางระบบรากฐานการการเสริมสรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ 
วัตถุประสงค  1. เพื่อวางรากฐานแนวทางในการพัฒนาคุณธรรมใหแกสังคมทุกภาคสวน 

        2. เพื่อเปนบรรทัดฐานในการประพฤติปฏิบัติตนในการดํารงชีวิต ประกอบสัมมาชีพ และอยู

รวมกันในสังคมอยางสงบสุข  มั่นคง และยั่งยืน 

                  3. เพื่อสืบสานความเปนไทยและยึดมั่นในสถาบันชาติ  ศาสนา และพระมหากษัตริย  

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

        ทุกหนวยงาน/องคกรท้ังภาครัฐและเอกชนมีสวนรวมสงเสริม สนับสนุน  และดําเนินการสงเสริม

คุณธรรมในสังคมไทยภายใตบทบาทและหนาท่ีของหนวยงาน เชน กําหนดนโยบายการสงเสริมคุณธรรมภายใน

องคกร วางแผน จัดทําโครงการกิจกรรมเสริมสรางปลูกฝงคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามใหแกสังคม     

ยกยองเชิดชูองคกรและบุคคลผูท่ีมีผลงานดีเดนในดานการสงเสริมคุณธรรม 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการสงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ         
มี ๓ กลยุทธ ดังนี้ 
    กลยุทธท่ี ๑ สรางและพัฒนาระบบบริหารจัดการงานดานสงเสริมคุณธรรม และเสริมสราง
ความเปนเอกภาพแกสถาบัน/องคกรในสังคม 
    กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม 
    กลยุทธท่ี ๓ เสริมสรางความเปนเอกภาพดวยคุณธรรม 
วัตถุประสงค   ๑. เพื่อสรางและพัฒนาระบบการบริหารจัดการดานสงเสริมคุณธรรมใหมีความเขมแข็ง 

         2. เพื่อขับเคล่ือนการบริหารจัดการดานคุณธรรมใหมีเอกภาพ 

         3. เพื่อเสริมสรางความเปนเอกภาพใหแกสังคมไทยดวยคุณธรรม 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1. มีระบบกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท

ในมิติตางๆ 

2. มีหลักสูตรและจํานวนบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม 

         21 
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3. มีระบบการบริหารจัดการทางวิชาการองคความรูในเรื่องของการสงเสริมคุณธรรมและ

ความสมานฉันท  พรอมท้ังมีการวิจัยและมีการพัฒนามาตรฐานดานการสงเสริมคุณธรรม 

4. ภาคราชการพลเรือนมีระบบและกลไกการสนับสนุนและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

ขาราชการ 

5. มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรม 

6. มีความสมานฉันทในสังคมไทย 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรมมี ๕ กลยุทธ ดังนี้ 
กลยุทธท่ี ๑ สรางและขยายเครือขายการขับเคล่ือนคุณธรรมในทุกภาคสวน 
กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาเครือขายขับเคล่ือนคุณธรรม 
กลยุทธท่ี ๓ สงเสริมและสนบัสนุนภาคีเครือขายทุกภาคสวนในการดําเนินงานดานคุณธรรม 
กลยุทธท่ี ๔ สรางระบบบริหารจัดการภาคีเครือขายและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอ                   
               การสงเสริมคุณธรรม 
กลยุทธท่ี ๕ ใชมาตรการทางดานการเงินและการคลังในการสงเสริมเครือขายคุณธรรม 

วัตถุประสงค  1. เพื่อเปนการสรางและขยายภาคีเรือขายคุณธรรมในสังคมใหเพิ่มมากข้ึน 

                  2. เพื่อผนึกกําลังทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการสงเสริมคุณธรรม อันเปนการกระตุนสังคมให

เกิดกระแสแหงการสงเสริมคุณธรรมอยางตอเนื่องจนเกิดเปนพลังท่ีสรางสรรคสามารถช้ีนําสังคม 

                  3. เพื่อสรางและพัฒนาบุคคลหรือองคกรเครือขายใหเปนแบบอยางในการขับเคล่ือนงาน

สงเสริมคุณธรรมใหเกิดผลสัมฤทธิ์ 

          4. เพื่อสนับสนุนใหมีการยกยองเชิดชูบุคคล และองคการท่ีประพฤติปฏิบัติเปนแบบอยางท่ีดี

ของสังคมในระดับตางๆ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

1. จํานวนนักเรียน ชมรม สมาคม หรือองคกรท่ีเขามารวมเปนภาคีเครือขาย 

2. จํานวนศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย หนวยเผยแพรคุณธรรม และหนวยเผยแพร

หลักธรรมในศาสนาอื่น  

3. มีภาคีเครือขายสงเสริมคุณธรรมดีเดนระดับชาติ ระดับจังหวัด ระดับอําเภอ และระดับ

ทองถ่ิน 

4. มีมาตรการจูงใจทางดานการเงินและการคลังสําหรับธุรกิจท่ีดําเนินการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม 

5. มีกองทุนสงเสริมคุณธรรม 
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บทที่ ๔ 
              แนวทางการดําเนินงานแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี 

การบริหารจัดการแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙–๒๕๖๔) 
การบริหารจัดการแผนแมบทฯ 
    กระบวนการเพื่อใหแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) นําไปสู 
การปฏิบัติและประสบผลสําเร็จไดจะตองอาศัยการบริหารจัดการ การมีแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัด 
สิงหบุรี ฉบับ ท่ี ๑ (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔) จะทําใหมีหนวยงานท่ีจะเปนศูนยกลางในการประสานภารกิจ 
ดานการสงเสริมคุณธรรมอยางชัดเจน และมีการบูรณาการอยางตอเนื่องในทิศทางเดียวกัน 

หลักการและวัตถุประสงคการบริหารแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติสูการปฏิบัติ 
  การบริหารจัดการแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙– ๒๕๖๔)          
สูการปฏิบัติมีหลักการและวัตถุประสงค ดังนี้ 
 หลักการ 
  (๑) ขับเคล่ือนการสงเสริมคุณธรรมในระดับ จังหวัด โดยยึดแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัด 
สิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ เปนกรอบทิศทางในการปฏิบัติในระดับตํ่างๆ สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล-แนวคิด-พื้นท่ี- 
ภารกิจ-การมีสวนรวม 
  (๒) กระจายการสงเสริมคุณธรรมลงสูพื้นท่ี โดยยึดหลักพัฒนาพื้นท่ีตามภารกิจและการมีสวนรวม 
ใหจังหวัดเปนพื้นท่ีในการขับเคล่ือนและเช่ือมโยงจากระดับประเทศสูระดับพื้นท่ีชุมชน 
  (๓) ใชองคความรูและกลไกภาคีเครือขายเปนเครื่องมือในการขับเคล่ือนงานในทุกระดับจนถึง 
ระดับพื้นท่ีชุมชนทองถ่ิน 
 วัตถุประสงค 
  (๑) เพื่อใหการขับเคล่ือนยุทธศาสตรของแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมฯ สูการปฏิบัติดวยการมีสวน 
รวมของทุกภาคสวนของสังคม 
  (๒) เพื่อบูรณาการแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมฯ สูการปฏิบัติในพื้นท่ีชุมชนทองถ่ิน 
  (๓) เพื่อใหมีระบบการติดตามและประเมินผลเปนภาพรวมต้ังแตระดับประเทศจนถึงชุมชน 

บทบาทในการขับเคลื่อนขององคกรเครือขายทุกภาคสวนและประชาชน 
  ปจจัยเสริมท่ีทําใหการบริหารจัดการแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี สูการปฏิบัติประสบ 
ผลสําเร็จคือบทบาทการมีสวนรวมขององคกรเครือขายทุกภาคสวนและประชาชน ดังนี้ 
  (๑) ภาครัฐ มีบทบาทสําคัญในการดําเนินงานตามแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี สูการ 
ปฏิบัติอยางประสิทธิภาพและประสบผลสําเรจ็ โดยการใหภาครัฐมีการกระจายอํานาจการตัดสินใจและการ 
บริหารราชการสูสวนภูมิภาคและทองถ่ินมากข้ึน พรอมท้ังสนับสนุนและสงเสริมการดําเนินกิจกรรมตาง ๆของ 
องคกรมูลนิธิอาสาสมัครหรือการรวมตัวในชุมชน ท่ีมีจุดมุงหมายในการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมใหแกเด็ก 
และประชาชนท่ัวไปดวยกลไกของรัฐท่ีมีอยูหรือสรางเพิม่ข้ึน และมีมาตรการกํากับดูแลส่ือมวลชนอยาง 
เหมาะสมแทนการปลอยเสรีจนเกินไปอีกท้ังมีการจัดสรรเวลาผานส่ือมวลชนของรัฐเพื่อการเผยแพรหลักธรรม 
คําสอน เสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมท่ีเปนวิถีชีวิตท่ีดีงามของไทย 
  (๒) ภาคประชาสังคม ภาคชุมชน และภาคประชาชน สังคมมีความเขมแข็งและมีโอกาสเพิ่มข้ึนใน 
การมีสวนรวมในการสงเสริมคุณธรรมสูการปฏิบัติ ซึ่งประชาชนในวงกวางไดตระหนักถึงความสําคัญของการมี 
สวนรวมในการสงเสริมคุณธรรมมากข้ึน และมีชองทางในการมีสวนรวมในการสงเสริมคุณธรรมรวมกับภาครัฐ 
และภาคีอื่นๆ 
     (๓) ภาคธุรกิจเอกชน และภาควิชาชีพ ตระหนักถึงความสําคัญของการมีสวนรวมในการสงเสริม 
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คุณธรรม โดยมีแนวคิดในการดําเนินธุรกิจท่ีอยูบนฐานของความรับผิดชอบตอสังคมมากข้ึน 
     (๔) ภาควิชาการและภาคสื่อมวลชน เกิดความต่ืนตัวและไดรับการยอมรับมากข้ึนในบทบาทของ 
การสงเสริมคุณธรรม โดยเฉพาะอยางยิ่งหนวยงานการวิจัยและพัฒนามีบทบาทมากข้ึนในการเช่ือมโยงงานวิจัย 
ดานการสงเสริมคุณธรรม โดยนําหลักการทางวิชาการมาสรางกระบวนการเรียนรู การบริหารจัดการชุมชน 
สงเสริมใหเกิดความรวมมือภายในชุมชน ต้ังแตการรวบรวมขอมูล การรวมกันคิดวิเคราะห และตัดสินใจ 
เกิดเปนเครือขายภาคีในการสงเสริมคุณธรรม การประสานความรวมมือกับภาครัฐ ภาคเอกชน นักวิชาการ 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อสนองตอบตอการแกไขปญหาดานการสงเสริมคุณธรรม อันเปนปญหา 
ท่ีเกิดข้ึนในสังคมไทยในปจจุบัน 

(๕) ประชาชนท่ัวไป มีบทบาทในการสนับสนุนการสงเสริมคุณธรรม นําหลักธรรมทางศาสนามา 
ปฏิบัติในชีวิตประจําวันสรางเครือขายความรวมมือสงเสริมคุณธรรมในระดับจังหวัดชุมชนทองถ่ินและเขาไปมี
สวนรวมกับภาครัฐ ภาคเอกชน หรือภาคประชาชน ในการสงเสริมคุณธรรมในพื้นท่ี ตลอดถึงใหการสนับสนุน
ผูปฏิบัติงานสงเสริมคุณธรรม 

การกํากับติดตามและประเมินผลแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรีฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๔) 
   การกํากับติดตามความกาวหนา ประเมินผลสําเร็จและผลกระทบของการดําเนินงานอยางตอเนือ่ง 
ตามประเด็นยุทธศาสตรและผลการดําเนินงานในภาพรวมตามแผนแมบทฯ โดยการสนับสนุนใหทุกภาคสวน 
ติดตามความกาวหนาในบทบาทหนาท่ีท่ีรับผิดชอบ โดยมีแผนการติดตามประเมินผล ดังนี้ 
   - สงเสริมใหมีคณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลการสงเสริมคุณธรรม มีบทบาทหนาท่ี 
ในการกํากับติดตาม การประเมินผล การประสานงานภาคีเครือขายเพื่อรวมกันสงเสริมคุณธรรม 
    - สงเสริมสนับสนุนการกํากับติดตามบูรณาการปรับแผนงานโครงการประจําปงบประมาณ 
๒๕๕๙ – ๒๕๖๔ ใหสอดคลองกับยุทธศาสตรในแผนแม ทฯ และสรุป ผลการดําเนินงานนําเสนอ 
คณะอนุกรรมการฯ และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ตอไป 
    - มีการปรับปรุงแกไขแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑ (พ.ศ.๒๕๕๙ - 
๒๕๖๔) หลังจากนําไปใชในระยะ ๖ เดือน และ ๑ ป 
    - สงเสริมการจัดทําระบบขอมูล ขาวสารท่ีเปนระบบตลอดจนประสานความรวมมือจาก 
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ และสถาบันการศึกษาในพื้นท่ีใหการสนับสนุนดานวิชาการแกทองถ่ินและชุมชนในการ 
จัดทําฐานขอมูลเพื่อการวางแผน และใชประโยชนในการติดตามประเมินผลความกาวหนาของการสงเสริม 
คุณธรรม ท้ังนี้ กํารบริหารจัดการฐานขอมูลใหยึดการมีสวนรวมของภาคประชาสังคมในทองถ่ินและชุมชน 
เปนสําคัญ 
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แผนผังข้ันตอนการดําเนินงานขับเคลื่อนและกากับติดตาม 
แผนแมบทสงเสริมคุณธรรมจังหวัดสิงหบุรี ฉบับท่ี ๑(พ.ศ.๒๕๕๙– ๒๕๖๔) 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทที่ 5 

การขบัเคล่ือน 

ใชกลไกภาคีเครือขายในภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม ภาควิชาชีพ ภาควิชาการ ภาค
สื่อมวลชน และภาคประชาชน บูรณาการทั้งแนวราบและแนวด่ิง เพื่อขับเคลื่อนการสงเสริมคุณธรรมใน
จังหวัดสิงหบุรี 

 

แนวทางการ

ขบัเคล่ือน 

สร้างความรู้ความเขา้ใจในแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี 
๒. สร้างความเช่ือมโยงกระบวนการมีส่วนร่วมระหวา่งแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดั

สิงห์บุรี ฉบบัที่ ๑ 
(พ.ศ.๒๕๕๙ – ๒๕๖๔) และแผนระดบัอื่นๆ 
๓. สร้างสภาพแวดลอ้มให้เอื้อต่อการขบัเคลื่อนแผนของภาคีเครือข่ายต่าง ๆ 
๔. การเพิ่มความรับผดิชอบและการยอมรับบรรจุเป็นงานสาํคญั 

 

การขบัเคล่ือน         

สู่การปฏิบติั 

๑. คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี แต่งตั้งคณะอนุกรรมการกาํกบั

ติดตามการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี คณะอนุกรรมการขบัเคลื่อน แผนแม่บท

ฯ คณะอนุกรรมการดา้นวชิาการ  
๒. ให้มีคณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรีและหน่วยงาน 

๓. ให้หน่วยงาน/องคก์รเครือข่ายต่าง ๆ ดาํเนินการวเิคราะห์ บูรณาการ ปรับแผนงาน 

โครงการประจาํปีงบประมาณ ๒๕๕๙–๒๕๖๔ ให้สอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์ในแผน

แม่บทส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี 

๔.ให้หน่วยงานต่าง ๆ นาํเสนอกรอบแผนงานการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ

หน่วยงาน ปีงบประมาณ๒๕๕๙-๒๕๖๔ ให้สอดรับกบัยุทธศาสตร์แผนแม่บท

ส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี โดยในปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๕๙ ให้หน่วยงานที่

เก่ียวขอ้งใชจ่้ายงบประมาณรายจ่ายประจาํปีที่ไดรั้บจดัสรรไวแ้ลว้หรือปรับ 
แผนการปฏิบติังานและแผนการใชจ่้ายงบประมาณของหน่วยงาน แลว้แต่กรณีส่วน

ค่าใชจ่้ายที่เกิดขึ้นในปีงบประมาณต่อ ๆ ไป ให้เสนอขอตั้งงบประมาณรายจ่าย

ประจาํปีตามความจาํเป็นและเหมาะสม พร้อมทั้งให้ดาํเนินการตามแผนแม่บทฯ 

ต่อไป 
๕. ให้จงัหวดัสิงห์บุรีสนับสนุนงบประมาณการทบทวนโครงการสร้างของส่วน

ราชการ และการกาํหนดตวัช้ีวดั รวมทั้งการติดตามผลการดาํเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ เพือ่ให้เกิดประสิทธิภาพและเป็นไปตามแผนแม่บทฯ 
 
 
 
 

 

การกาํกบั

ติดตาม 

๑.หน่วยงานต่างๆ รายงานการปฏิบติังานการจดัทาํแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม และ

แผนปฏิบติักาส่งเสริมคุณธรรมของหน่วยงานต่อคณะอนุกรรมการกาํกบัติดตามการส่งเสริม

คุณธรรมจงัหวดั 
๒. คณะอนุกรรมการกาํกบัติดตามการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี รายงานผลต่อ

คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดั 

๓. คณะอนุกรรมการจดัทาํแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี ฉบบัที่ ๑ (พ.ศ. 

๒๕๕๙-๒๕๖๔) ทบทวนปรับปรุงแผนแม่บทฯหลงัจากนาํไปใชใ้นระยะ ๖ เดือน และ ๑ ปี

๔. คณะอนุกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจงัหวดัสิงห์บุรี รายงานผลต่อคณะอนุกรรมการแผน

แม่บทแห่งชาติแม่บทแห่งชาติเพื่อทราบผลการดาํเนินงานในภาพรวม 
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บัญชีโครงการและกิจกรรมตามยุทธศาสตรการสงเสรมิคุณธรรม 
จังหวัดสิงหบุรี 

  

จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 จํานวน  222  โครงการ 

จํานวนงบประมาณท่ีใชดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 รวม  12,041,940   บาท 
1. จากงบปกติของหนวยงาน  ทุกโครงการจํานวน  9,291,940  บาท 
2. จากงบอื่นๆรวมทุกโครงการ  จํานวน  2750,000  บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 1. จํานวนบุคลากรและประชาชนท้ังภายในและภายนอกท่ีไดรับการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
และสรางภูมิคุมกันใหเขมแข็งมี  จํานวนรวม ๒0,000  คน  
 2. จํานวนหนวยงาน/องคกรท้ังภายในและภายนอกท่ีใหความสําคัญสนับสนุนใหมีการจัดอบรมพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม 15 แหง 
 3. จํานวนหนวยงาน/องคกรภายในจังหวัด ท่ีใหการสนับสนุนหรือรวมจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย  104 แหง 
 4. จํานวนบุคลากรและประชาชนภายในจังหวัดเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริยประมาณ  1,500,000  คน 
 5. จํานวนชุมชนคุณธรรม องคกร/หนวยงานคุณธรรมตนแบบในจังหวัด 21 แหง ระยะเวลาท่ี
ดําเนินการ  12  เดือน 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับจากการดําเนินการในโครงการ/กิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติการของจังหวัด 
 1.  เกิดชุมชนคุณธรรม สังคมคุณธรรม เปนสังคมท่ียึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ท่ีมี
ความเอื้อเฟอเผ่ือแผและเอื้ออาทรอยูรวมกันอยางสันติสุขและสมานฉันท โดยมีระบบการเสริมสรางคุณธรรม
อยางเขมแข็ง 
 2. ระบบการศึกษามีกิจกรรม/หลักสูตรท่ีสงเสริมคุณธรรมอยางชัดเจน 
 3. มีการรณรงคสงเสริมคุณธรรมอยางกวางขวางและตอเนื่อง 
 4. ทุกภาคสวนของสังคมใหความสําคัญตอการเสริมสรางคุณธรรมอยางเปนรูปธรรม 
 5. เกิดชุมชนคุณธรรมและบุคคลตนแบบคุณธรรมท่ีปฏิบัติดีปฏิบัติชอบเพิ่มข้ึน 
 6. ประชาชนมีพฤติกรรมท่ีถูกตองดีงาม โดยปฏิบัติตามหลักทางศาสนา นอมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิต ดํารงรักษาไวซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย มีความสุขอยางมั่นคง มั่งค่ังยั่งยืน 
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   ยุทธศาสตรที่ 1 วางระบบรากฐานการเสรมิสรางคณุธรรมในสังคม มี 8  กลยุทธ ดงันี ้
 

    กลยุทธท่ี 1  วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันครอบครัว 
    กลยุทธท่ี 2 วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันการศึกษา 
    กลยุทธท่ี 3 วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันศาสนา 
    กลยุทธท่ี 4 วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันเศรษฐกิจ 
    กลยุทธท่ี 5 วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมของสถาบันทางการเมืองการปกครอง ( ภาคราชการและภาคการเมืองทุกระดับ) 
    กลยุทธท่ี 6 วางระบบรากฐานการใชวัฒนธรรมไทยเปนฐานในการเสรมิสรางคุณธรรม 
    กลยุทธท่ี 7 วางระบบรากฐานการใชส่ือมวลชนเปนเครื่องมือในการสงเสริมคุณธรรม 
    กลยุทธท่ี 8 วางระบบฐานรากการสเริมสรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ 
    
                   ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

ทุกหนวยงาน/องคกรท้ังภาครัฐและเอกชนมีสวนรวมสงเสริม สนับสนุน  และดําเนินการสงเสริมคุณธรรมในสังคมไทยภายใตบทบาทและหนาท่ีของ

หนวยงาน เชน กําหนดนโยบายการสงเสริมคุณธรรมภายในองคกร วางแผน จัดทําโครงการกิจกรรมเสริมสรางปลูกฝงคุณธรรมและวัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงามใหแกสังคม             

ยกยองเชิดชูองคกรและบุคคลผูท่ีมีผลงานดีเดนในดานการสงเสริมคุณธรรม  
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รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมท่ีจะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบ   
ประมาณ  

ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

1. ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
1.1 กลยุทธท่ี 1          
การวางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
1.2 โครงการ/กิจกรรม : 
เผยแพรประชาสัมพันธ
โครงการ “จังหวัดคุณธรรม
สืบสานพระราชปณิธานตาม
รอยพระยุคคลบาท” 

เพื่ อสร างความ เข าใจ
และปลูกฝงใหบุคลากร
ขอ ง สํ านั ก ง าน ข น ส ง
จังหวัดสิงหบุรีตระหนัก
ในหนาท่ีของตนและงาน
ท่ีรวมกับ ทุกภาคสวน 
ตามพระราชปณิธานของ
ในหลวงรัชกาลท่ี 9 
 

สํานักงานขนสง
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากร
สํานักงาน
ขนสงจังหวัด
สิงหบุรี  
จํานวน     
43 คน 
 

นอมนําคนสอน 
คําแนะนําของใน
หลวงรัชกาลท่ี 9 
มาเปนแนวทาง 
ดําเนินชีวิต เปน
หลักคิดปฏิบัติใน
การทํางาน ตาม
รอยพระยุคลบาท 
จะทําใหปฏิบัติ
ภารกิจไปดวยดี   
มีประสิทธิภาพ
ถูกตอง เปนธรรม 
นํามาซึ่งความ
เจริญกาวหนา 
ความมั่นคง 
ปลอดภัย ความ
รมเย็นเปนสุขของ
บานเมือง ตาม
พระราชปณิธานใน
หลวงรัชกาลท่ี 9 

-     หนังสือ
จังหวัด
สิงหบุรี  

ท่ี สห 
0017.5
/ว3764 
ลว.18 
ตค.

2562 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบ   
ประมาณ  

ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

2) ยุทธศาสตรท่ี 1         
วางระบบรากฐานเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
     2.1 กลยุทธท่ี  5        
การวางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการเมืองการ
ปกครอง (ภาคราชการและ
ภาคการเมืองทุกระดับ) 
2.2  โครงการ/กิจกรรม : 
เผยแพรกิจกรรม “เดิน-วิ่ง 
เพื่อรณรงคสงเสริมคุณธรรม 
ราษฎร-รัฐ รวมใจไมเอา
คอรรัปช่ัน” ครั้งท่ี 2 Good 
Guy Run 2019 

เพื่อใหบุคลากรของ
สํานักงานขนสงจังหวัด
สิงหบุรี รวมบูรณาการ
กับการสรางสังคมท่ี    
ไมทนตอการทุจริต 
รวมท้ังสงเสริมและ
สนับสนุนความซื่อสัตย
ใหเกิดข้ึนในสํานักงาน
ขนสงจังหวัดสิงหบุรี 
และสังคมไทย 

สํานักงานขนสง
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากร
สํานักงาน
ขนสงจังหวัด
สิงหบุรี เขา
รวมกิจกรรม
อยางนอย    
1 คน 

สุขภาพรางกายท่ี
แข็งแรง การ
สรางแรงใจท่ีไม
ทนตอการทุจริต 
คอรรัปช่ัน 

-      

3) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
    3.1 กลยุทธท่ี 3       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบ   
ประมาณ  

ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

3.2 โครงการจัดการเรียน
การสอนธรรมศึกษาช้ัน ตรี 
โทร เอก ตามหลักสูตรของ
คณะสงฆ ประจําป 2562 

เพื่อจัดการเรียนการสอน
ดานธรรมศึกษาให
ผูตองขัง  ไดเรียนรูตรา
หลักคําสอนทาง
พระพุทธศาสนา 

เรือนจําจังหวัด
สิงหบุรี 

ผูตองขังผาน
การอบรม 
82% 

ผูตองขังมีจิตใจดี 
มีความอดทน
และมีเหตุผล 
เคารพใน
กฎระเบียบ วินัย 

9,180      

4.) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
    4.1 กลยุทธท่ี 3 วาง
ระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 
   42. กิจกรรมอบรมผูตองขัง
นับถือศาสนาอิสลาม  
ประจําป 2563 

เพื่อใหผูตองขังมุสลิม
ไดรับความรูความเขาใจ
ในศีลและความสันติของ
การดํารงชีวิตท่ีถูกตอง
ตามหลักศาสนาอิสลาม 

เรือนจําจังหวัด
สิงหบุรี 

ผูตองขังท่ีนับ
ถือศาสนา
อิสลามปฏิบัติ
ตมหลัก
ศาสนา 90 % 

ผูตองขังอยู
รวมกันไดอยาง
สงบสุข 

-      

5.) ยุทธศาสตรท่ี 1            
วางระบบรากฐานเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
    5.1 กลยุทธท่ี 3 วาง
ระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 
   5.2 กิจกรรมอบรมตองขขัง
นับถือศาสนาคริสต ประจําป 
2563 

เพื่อใหผูตองขังท่ีนับถือ
ศาสนาคริสตไดรับการ
อบรมกลอมเกลาจิตใจ 
ในการปฏิบัติตน      
เปนคนดี 

เรือนจําจังหวัด
สิงหบุรี 

ผูตองขังท่ีนับ
ถือศาสนา
คริสตปฏิบัติ
ตมหลัก
ศาสนา 90 % 

ผูตองขังอยู
รวมกันไดอยาง
สงบสุข 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

งบ  
ประมาณท่ี

ใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.–ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.–มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.–มิ.ย. 

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.–ก.ย. 

63) 

หมาย
เหตุ 

6) ยุทธศาสตร ท่ี 1         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม  
  6.1 กลุยุทธท่ี 6 วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
  6.2 โครงการสิบสาน
ประเพณีมวนซื่นหมูเฮาไทย-
ลาวแงวทองเอน 

1. เพื่อเปนการ
อนุรักษฟนฟู
สงเสริมวัฒนธรรม
อันดีงามของ
ทองถ่ิน และภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
2. เสริมสรางความ
สามัคคีของคนใน
ชุมชนตลอดจน
เผยแพร              
อัตลักษณท่ีดีงาม
ของทองถ่ิน 

อบจ.
สิงหบุรี 
อุดหนุน
สภา
วัฒนธรรม
ตําบลทอง
เอน 

ผูเขารวม
โครงการ
ประมาณ 
1,000 คน 

- ประชาชนรวมกัน             
สืบสานอนุรักษฟนฟู
ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีลาวแงว 
ทองเอน               
อันเปนเอกลักษณ
และอัตลักษณ   ของ
ชาวลาวแงว ทองเอน  
- เด็กและเยาวชนได
เรียนรูและสืบทอด
ตอไป 

80,000  มีนาคม 
2563 

   

7) ยุทธศาสตร ท่ี 1         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
  7.1 กลยุทธท่ี 5 วางระบบ
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันทาง
การเมืองการปกครอง (ภาค
ราชการและภาคการเมืองทุก
ระดับ)  
        

1. เพื่อเปนการ
เฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา                
กรมสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ                
สยามบรมราช
กุมารี เน่ืองในวัน
คลายวันพระราช
สมภพ 

อบจ.
สิงหบุรี 

ผูเขารวม
โครงการ
ประมาณ 
1,000 คน 

ประชาชนใหความ
สนใจเขารวม
กิจกรรมจํานวน
มาก และไดรับการ
สนับสนุนโครงการ
จากสวนราชการ
อื่นๆ ท้ังนี้ทุกคน
พรอมจะแตงกาย
ผาไทย เพื่อสราง
ภูมิปญญาและสืบ
สานวัฒนธรรมไทย  

300,000   เมษายน 
2563 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงาน
ท่ี

รับผิดชอบ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

งบประม
าณท่ีใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.–ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.–มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.–มิ.ย. 

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.–ก.ย. 

63) 

หมาย
เหตุ 

กลยุทธท่ี 6 วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
  7.2 โครงการอนุรกัษมรดก
ไทยเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจากรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

2. เพื่อเปนการ
แสดงออกถึง
ความจงรักภักดี
ตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 
อันเปนท่ียึด
เหนี่ยวจิตใจ 

 

         

8) ยุทธศาสตร ท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม  
  8.1 กลยุทธท่ี 6 วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
  8.2 โครงการจัดงาน
ประเพณีไหวครู ครอบครู 
หนังใหญ วัดสวางอารมณ 

1. เพื่ออนุรักษ
รักษา 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ของทองถ่ินใหคง
อยูตอไป 
2. เพื่อเปนการ
ปลูกฝงใหเยาวชน
และประชาชนได
ตระหนักและ
คุณคาในการ     
สืบสาน
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม 

อบจ.
สิงหบุรี 
อุดหนุน
สภา
วัฒนธรรม
จังหวัด
สิงหบุรี 

ผูเขารวม
โครงการ
ประมาณ 
1,000 คน 

เยาวชนไดรับการ
ปลูกฝงและได
ตระหนักถึงคุณคา
ของวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 
ประชาชนรวมกัน
อนุรักษรักษา
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอนัดีงาม
ของทองถ่ินใหคง
อยูตอไป 

50,000    เมษายน 
2563 
พฤษภาคม 
2563 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

งบประม
าณท่ีใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.–ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.–มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.–มิ.ย. 

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.–ก.ย. 

63) 

หมาย
เหตุ 

 ของทองถ่ิน 
3. สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสิงหบุรี 
4. เพื่อเปนการ
แสดงออกถึงความ
กตัญูตอพอแม                   
ครูบาอาจารย 

         

9) ยุทธศาสตร ที่ 4 สงเสริม
ใหประเทศเปนแบบอยางดาน
คุณธรรมในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก 
  9.1 กลยุทธที่ 3 เสริมสราง
คุณธรรมและความรวมมือ
ระหวางประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลกในการ
ตระหนักและรักษาความสมดุล
ของธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  9.2 โครงการอนุรักษพัฒนา
พันธุกรรมพชืและสวน
สมุนไพรทองถ่ินจังหวัดสงิหบุรี 

1. เพื่อปองกันและ
อนุรักษทรัพยากร
พืชสมุนไพรมิให 
สูญหาย 
2. เพื่อเปนการ
รวบรวมสมุนไพร
ทองถ่ิน และใช
ปองกัน รักษาโรค 
3. เพื่อเปนแหลง
เรียนรู เพื่อมูลคา 
และสรางจิตสํานกึ
อนุรักษ หวงแหน
สวนสมุนไพรของ
ทองถ่ิน 

อบจ.สิงหบุรี - - เกิดการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช
สมุนไพรท่ีหายาก 
หรือใกลสูญพันธ 
- เกิดการสงเสริม
การเรียนรู และ
การใชสมุนไพร
ไทยในการรักษา
โรค 

60,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

10) ยุทธศาสตร ท่ี 1     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม  
   10.1 กลยุทธท่ี 5 วาง
ระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันทาง
การเมืองการปกครอง  
(ภาคราชการและภาค
การเมืองทุกระดับ)   
  10.2 โครงการทําความดี
ตอสังคม  เพื่อพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมใหกับ
เครือขายภาครัฐ ตอตาน
การทุจริตขององคการ
บริหารสวนจังหวัดสิงหบุรี 

1. เพ่ือสงเสริมใหมีกิจกรรม
รวมกันและสรางความ
สามัคคีของเครือขายภาครัฐ
ตอตานการทุจริตของ
องคการบริหารสวนจังหวัด
สิงหบุรีอยางตอเน่ือง 
2. เพ่ือเสริมสรางและพัฒนา 
คุณธรรม จริยธรรม ใหกับ
เครือขายภาครัฐตอตานการ
ทุจริตขององคการบริหาร
สวนจังหวัดสิงหบุรี ใหมีจิต
สาธารณะในการชวยเหลือ
สังคมโดยไมหวัง 
ผลประโยชนตอบแทนอัน
เปนพ้ืนฐานของคนดี 
3. เพ่ือปลูกฝงและสราง
จิตสํานึกท่ีดีใหกับสมาชิก
เครือขายใหเห็นคุณคาของ
การทําดีตอสังคม 
4. เพ่ือใหประชาชนเกิดการ
ยอมรับและเชื่อมั่นในการ
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององคการบริหาร
สวนจังหวัดสิงหบุร ี
 

อบจ.สิงหบุรี ผูเขารวม
โครงการ
ประมาณ 
150 คน 

ขาราชการ 
พนักงานของ
องคการบริหาร
สวนจังหวัด
สิงหบุรี และภาคี
เครือขายรวมกัน
ตอตานการทุจริต 
ในทุกภาคสวน 
และเกิดจิตอาสา
ในการรวมกันทํา
ความดีตอสังคม 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงาน   
ท่ี

รับผิดชอบ 

ผลลพัธ                
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ               
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ             
ท่ีใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.63) 

หมาย
เหตุ 

11) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม
ในสังคม  
 11.1 กลยุทธท่ี 5 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบันทางการเมืองการ
ปกครอง ( ภาคราชการและภาค
การเมืองทุกระดับ) 
11.2 โครงการประชุมอบรม
เสริมสรางความรูดานคุณธรรม 
จริยธรรม 

1. เพ่ือเสริมสรางความรู
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
ใหแกขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
และลูกจางประจํา 
2. เพ่ือมอบเกียรติบัตร
ยกยอง เชิดชูเกียรติ
ขาราชการครูฯและ
ลูกจางประจํา 
3. เพ่ือใหผูเขารวม
โครงการไดมีโอกาส
แลกเปลี่ยนความรูและ
ประสบการณรวมกัน
และสรางเครือขายใน
การสรางกลุมเพ่ือทํา
ประโยชนแกสังคม 

สพป.
สิงหบุรี 

จัดประชุม
เสริมสราง
ความรูใหกับ
ขาราชการครู
ฯและลูกจาง  
ประจํา 
จํานวน    
250 คน 

1. ขาราชการครู
ฯ และลูกจาง มี
ความพึงพอใจใน
การดําเนิน
กิจกรรม 
2. ขาราชการครู
ฯ นําความรูไป
เปนแบบอยางใน
การปฏิบัติงานได
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

200,000    30 กันยายน
2563 

 

12) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม  
12.1 กลยุทธท่ี 4 วางระบบ
รากฐานการสรางเสริมของสถาบัน
เศรษฐกิจ 
12.2กิจกรรม สงเสริมการเรียนรู
ดานเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ดํารงชีวิต 

1. เพื่อเปนแหลง
เรียนรูของเจาหนาท่ีใน
องคกรและหนวยงาน
อื่น 
2. เพื่อเปนแหลง
เรียนรูใหแกเกษตรกร
และผูท่ีสนใจ 

สนง.เกษตร
จังหวัด
สิงหบุรี 

จัดทําแปลง
สงเสริมการ
ปลูกพืช ไมผล 
ผัก แบบ
ผสมผสาน 
พื้นท่ี 1 ไร    
3 งาน 

มีแปลงไมผลแบบ
ผสมผสาน เพ่ือให
เจาหนาท่ีและ
เกษตรกรไดเรียนรู
และสามารถนําไป
ปรับใชใน
ครัวเรือนหรือ
นําไปสงเสริม
เกษตรได 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงาน   
ท่ี

รับผิดชอบ 

ผลลพัธ                
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ               
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ             
ท่ีใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.63) 

หมาย
เหตุ 

13) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม  
13.1 กลยุทธท่ี 3  วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบันศาสนา 
 13.2 กิจกรรม สงเสริมกจิกรรม
วันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 

เพื่อใหมีการใหความ
รวมมือในการลด ละ 
เลิก อบายมุข ทําบุญ 
ตักบาตร ฟงเทศน ฝน
วันสําคัญทางพุทธ
ศาสนา 

สนง.เกษตร
จังหวัด
สิงหบุรี 

ผูเขารวม
กิจกรรม 30 
คน 

เพื่อใหนํา
หลักธรรมคําสอน
ไปเพื่อปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน
และถายทอดให
ผูเกี่ยวของ 

-      

14)  ยุทธศาสตรท่ี 1  วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม  
14.2 กลยุทธท่ี 8 วางระบบฐาน
รากการสเริมสรางคุณธรรม       
ในภาควิชาชีพ 
14.3 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพื่อใหความรูแก จนท.
รพ.สิงหบุรี 

งานนิติกร 
รพ.สิงหบุรี 

100 คน  30,000      

15) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม  
15.1 กลยุทธท่ี 1วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรมของสถาบัน 
 15.2 โครงการสืบสานประเพณีวัน
สงกรานต 

เพื่อใหเจาหนาท่ีไดรวม
กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวันสงกรานต
และวันปใหมไทย 

คณะกรรม
การพิธีการ 
รพ.สิงหบุรี 

100 คน มีกิจกรรมวัน
สงกรานต
ประจําป 2563 

50,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงาน   
ท่ี

รับผิดชอบ 

ผลลพัธ                
เชิงปริมาณ 

ผลลพัธ               
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ             
ท่ีใช 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.

62) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค.-มี.ค.

63) 

ไตรมาส 3 
(เม.ย.-มิ.ย.

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย.63) 

หมาย
เหตุ 

16) ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม  
16.1 กลยุทธท่ี 6 วางระบบรากฐาน
การใชวัฒนธรรมไทยเปนฐานในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
16.2 โครงการงานเกษียนอายุ
ราชการประจําป 

เพื่อแสดงมุฑิตาจิต
แกผูเกษียนอายุ
ราชการประจําป 

คณะกรรม
การพิธีการ 
รพ.สิงหบุรี 

500 คน มีกิจกรรมงาน
วันเกษียนฯ 

 

180,000      

17)  ยุทธศาสตรท่ี 1 วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
17.1 กลยุทธท่ี 3 วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรมของสถาบัน
ศาสนา  
 17.2 โครงการสวดมนตชวงเชากอน
การปฏิบัติงาน 

เพื่อให จนท.มีสติ  
อยูกับปจจุบันและ
พรอมในบริการ 

คณะกรรม
การ MIO 
รพ.สิงหบุรี 

มีกิจกรรมสวด
มนตทุกวัน 

จนท.มีสติ และ
สมาธิในการ
ปฏิบัติหนาท่ี 
ทําใหเกิดความ
พรอมในการ
ปฏิบัติงาน 

-      

18)  ยุทธศาสตรท่ี 1วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทยเปนฐาน
ในการเสริมสรางคุณธรรม         
18.1 กลยุทธท่ี 3 วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรมของสถาบัน
ศาสนา  
18.2 โครงการทําบุญฟงธรรมใน
โอกาสตาง ๆ เชน ทําบุญวันมรณภาพ
หลวงพอแพ ,ทําบุญวันครบรอบวัน
กอต้ัง รพ. 

เพื่อใหเจาหนาท่ีไดมี
สวนรวมในการ
ทําบุญฟงธรรม 

คณะกรรม
การพิธีการ 
รพ. 
สิงหบุรี 

50- 100 คน
ตอกิจกรรม 

มีกิจกรรมงาน
บุญตางๆ 

100,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

19) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
19.1  กลยุทธท่ี 8      
วางระบบฐานรากการสเริม
สรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ 
19.2 โครงการ/กิจกรรม 
นโยบายดานการกํากับดูแล
กิจการท่ีดี 

มุงเนนใหองคกร
ดําเนินงานตามหลัก   
ธรรมาภิบาล มีมาตรฐาน
ทางจริยธรรมในวิชาชีพ
และรักษาคานิยมของ
องคกร 

การไฟฟาสวน
ภูมิภาคจังหวัด
สิงหบุรี 

พนักงาน  
ลูกจาง ทุกคน 

พนักงาน 
ลูกจาง ปฏิบัติ
หนาท่ีดวย
ความโปรงใส
เปนธรรมและ
สามารถ
ตรวจสอบได 

-      

20)  ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 

20.1 กลยุทธท่ี 2        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
20.2 โครงการเก็บออม 
เพื่อแม 

1. เพื่อสงเสริมสนับสนุน
กํากับดูแลใหมีการจัด
กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อ
สงเสริมทักษะวิชาชีพ 
2. ปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม 
ระเบียบวินัย ปลูกฝง
จิตสํานึกและเสริมสราง
การเปนพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก 
3. เพื่อสงเสริมใหมีการจัด
กิจกรรมดานการดํารงตน
ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

วิทยาลัยเทคนิค
แหงท่ี  2 

บุคลากร 
นักศึกษาเขา
รวมกิจกรรม 
100% 

-ไดรับการ
ปลูกฝง
คุณธรรม  
จริยธรรม 
คานิยม 
ระเบียบวินัย 
เพื่อดํารงตน
ตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

1,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

21) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
21.1 กลยุทธท่ี 2        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
21.2  โครงการอบรม
คุณธรรม  จริยธรรม คิดดี 
ทําดี 

1. เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยม ระเบียบ
วินัย ปลูกจิตสํานึกและ
เสริมสรางการเปนพลเมือง
ไทยและพลเมืองโลก 
2. เพ่ือทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี
อันดีงามสืบไป 
3. เพ่ือสงเสริมการดํารงตน
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

วิทยาลัยเทคนิค
แหงท่ี  2 

บุคลากร 
นักศึกษาเขา
รวมกิจกรรม 
100% 

ไดรับการ
ปลูกฝง
คุณธรรม  
จริยธรรม 
คานิยม 
ระเบียบวินัย 
เพื่อดํารงตน
ตามหลัก
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

25,440      

22)  ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
22.1 กลยุทธท่ี 8 
วางระบบฐานรากการสเริม
สรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ 
22.2 โครงการ “ บริการ
ดวยหัวใจ และรอยยิ้ม” 

เพ่ือใหขาราชการและ
เจาหนาท่ีท้ังในสวนของ
สรรพากรพ้ืนท่ีสิงหบรุีและ
สํานักงานสรรพากรสาขา
ใหบริการกับผูมาติดตอ
ราชการโดยมีการประกาศ
เจตนารมณขับเคลื่อน
คุณธรรมอัตลักษณ
กรมสรรพากรของสํานักงาน
สรรพากรพ้ืนท่ีสิงหบรุี เพ่ือ
สรางความประทับใจและ
สงเสริมภาพลักษณท่ีดีของ
องคกร 

สรรพากรพืน้ท่ี
สิงหบุรีและ
สรรพากรพื้นท่ี
สาขา 

ขาราชการ
ใหบริการดวย
รอยยิ้ม ตาม
คําขวัญของ
กรมสรรพากร 
“เต็มท่ี เต็มใจ 
ใหบริการ” 

- ผูรับบริการ 
มีความ
ประทับใจ 
- ไมมีหนังสือ
รองเรียนเรื่อง
การใหบรกิาร 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

23) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
23.1 วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
23.2  โครงการผูวาชวนเขา
วัดทําบุญ ประชารัฐรวมใจ
รักษาศีล 5 ประจําป
งบประมาณ 2563 

เพื่อใหขาราชการ 
เจาหนาท่ีของรัฐ        ใน
จังหวัดสิงหบุรี ท้ัง
สวนกลาง สวนภูมิภาค
รัฐวิสาหกิจ และองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
รวมกับประชาชนท่ัวไป ได
มีโอกาสทําบุญถวาย
ภัตตาหารเพล ฟงธรรม 
รักษาศีล 5บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน     
ปลูกตนไม และดํารงไวซึ่ง
วัฒนธรรมอันดีงามของ
ชาวพุทธศาสนิกชน        
ณ วัดในจังหวัดสิงหบุรี 

สนง.
พระพุทธศาสนา
จังหวัดสิงหบุรี 

 
 
 
 
 
 

. 
12 วัด 

 
 
 
 
 

 
ขาราชการ
สํานักงาน
ท่ีดินจังหวัด
สิงหบุรีไดมี
โอกาสเขาวัด
ฟงธรรม 
ทําบุญ ตัก
บาตร 

 
 
 
 

 
6,000 

 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

24) ยุทธศาสตรท่ี 1  วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม
ในสังคม 
24.1 กลยุทธท่ี 6  วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
24.2 โครงการท่ีดินรวมใจนุง
โจงหมสไบทุกวันอังคาร 

1. เพื่อสงเสริมให
ขาราชการและเจาหนาท่ีมี
สวนรวมในการอนุรักษ
วัฒนธรรมการแตงกาย 
2.เพื่อสรางจิตสํานึกใน
การอนุรักษ สืบสาน
วัฒนธรรมการแตงกาย 

สนง.ท่ีดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

ทุกวันอังคาร - ขาราชการ 
เจาหนาท่ี ได
รวมสืบสาน 
อนุรักษ 
วัฒนธรรมการ
แตงกายของ
ไทย 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

25) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 

25.1 กลยุทธท่ี 8         
วางระบบฐานรากการสเริม
สรางคุณธรรมในภาควิชาชีพ 
25.2 โครงการปฏิบัติงาน
ดวยรอยยิ้ม ไมพักเท่ียง  
ดวยใจบริการนอกเวลา
ราชการ ประจําป
งบประมาณ 2563 

1. เพื่อตอบสนอง    
ความคาดหวังและความ
ตองการของประชาชน 
2. เพื่อกอใหเกิดความ
พึงพอใจในการใหบริการ 
3.เพื่อกอใหเกิดการ
บริการอยางมีคุณภาพ 
4. เพื่อเปนการสราง
ภาพลักษณท่ีดีตอกรม
ท่ีดินและสํานักงานท่ีดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

สนง.ท่ีดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

ทุกวันทําการ ผูรับบริการ
เกิดความพึง
พอใจสูงสุด 

-      

26) ยุทธศาสตรท่ี 1        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม  
26.1 กลยุทธท่ี 1  วางระบบ
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบัน
ครอบครัว 
26.2 กิจกรรมการลด และ
คัดแยกมูลฝอยในหนวยงาน
ภาครัฐ ตามโครงการ        
“ทําความดีดวยหัวใจ ลดภัย
สิ่งแวดลอม” 

1. สงเสริมใหมีการ
ขับเคล่ือนโครงการอยาง
มีประสิทธิภาพ โดย
กําหนดเปนตัวช้ีวัดของ 
หน.หนวยงาน 
2. เพื่อรวมกันรณรงค 
ใหทุกภาคสวน เขามามี
สวนรวมในการลดการใช
วัสดุท่ีผลิตข้ึนจาก
พลาสติก และกระตุนให
ผูซื้อใชถุงผา 

สนง.ท่ีดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

ทุกวัน - สามารถลด
ปริมาณขยะ 
และทําให
มลภาวะจาก
ขยะคอยๆ
หมดไป 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

27) ยุทธศาสตรท่ี 1      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
27.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
27.2 กจิกรรม               
“ปฏิบัติธรรมนําสุข” 

เพื่อใหเจาหนาท่ีไดมี
โอกาสเขาวัดปฏิบัติธรรม 
ไดแสดตนเปน          
พุทธมามกะ ใกลชิด   
พระรัตนตรัย เขาใจ
หลักธรรมคําสอนทาง
ศาสนา 

ศูนยคุมครองคน
ไรท่ีพึ่งจังหวัด
สิงหบุรี 

เจาหนาท่ี   
11 คน 

-เจาหนาท่ี
สามารถนํา
หลักธรรมไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน
ไดอยาง
เหมาะสม 

-      

28) ยุทธศาสตรท่ี 1      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
28.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
28.2 โครงการ “วัดประชา
รัฐสรางสุข” 

เพื่อใหเจาหนาท่ีไดเขา
รวมกิจกรรมจิตอาสา 
พัฒนาวัด และกิจกรรม
อื่นๆตามท่ีวัดกําหนดจัด
ข้ึนตามโครงการฯ 

ศูนยคุมครองคน
ไรท่ีพึ่งจังหวัด
สิงหบุรี 

เจาหนาท่ี  
11 คน 

- เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานมี
สวนรวมใน
การทํา
กิจกรรมตางๆ 
พัฒนาวัดใหมี
ความสะอาด 
ชวยทํานุบํารุง
พรพุทธ
ศาสนา 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

29) ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
29.1 กลยุทธท่ี 8         
วางระบบฐานรากเสริมสราง
คุณธรรมในภาควิชาชีพ 
29.2 กจิกรรม 
   - ปดประกาศ
ประชาสัมพันธ บุคลากร
ชองทางการรองเรียน 
   - แสดงสัญลักษณการ
ตอตานการทุจริต 
   - ประชุมบุคลากรและ
กํากับเรื่องการใหบริการ
ดวยความโปรงใส  ซื่อสัตย 
สุจริต 
   - เชิญชวนรวมกิจกรรม
ทําบุญในเทศกาลสําคัญ 

- เพื่อเสริมสราง
มาตรการปองกันการ
ทุจริตใหบุคลากร 
- การใหคําปรึกษาแกไข
ปญหาและการสงเสริม
ความรูท่ีเกี่ยวของกับการ
ปฏิบัติงานใหแกบุคลากร 

สํานักคุม
ประพฤติจังหวัด
สิงหบุรี 

- บุคลากรใน
หนวยงาน
รับทราบ
มาตรการและ
บทลงโทษของ
การประพฤติ
ทุจริต 
- ผูรับบริการ
ไดรับบริการ
อยางเสมอ
ภาคและเปน
ธรรม 

- บุคลากร
ปฏิบัติการ
ดวยความ
โปรงใส 
- ไมปรากฏ  
ขอรองเรียน 
บุคลากรใน
หนวยงาน 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

30)  ยุทธศาสตรท่ี 1      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
30.1 กลยุทธท่ี 3 วางระบบ
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 
30.2 โครงการผูวาชวนเขา
ทําบุญ ประชารัฐรวมใจรักษา
ศีล 5 ประจําปงบประมาณ 
2563 

- เสริมสรางความรู และ
รวมกิจกรรมในการรวม
ทําบุญตักบาตรตามวัด
ตางๆในจังหวัดสิงหบุรี 

สนง. ทรัพยากร  
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

12 ครั้ง/ป เจาหนาท่ีมี
ความ
รับผิดชอบ
รวมกิจกรรม 

-      

31) ยุทธศาสตรท่ี 1          
วางระบบรากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคม 
31.1 กลยุทธท่ี 5  วางระบบ
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบันทางการเมืองการ
ปกครอง ( ภาคราชการและภาค
การเมืองทุกระดับ) 
31.2 กิจกรรม 
 - การบรรยายเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
- บําเพ็ญประโยชนนอกสถานท่ี 
 - ทําบุญ ถวายเครื่องไทยธรรม  
และบําเพ็ญประโยชน 

1. เพื่อปลุกฝงจิตสํานึก
ใหบุคลากรมีคุณธรรม  
จริยธรรม เขาใจ
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาและ
นอมนําเอาหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปเปน
แนวทางในการดําเนิน
ชีวิตสวนตัวและในการ
ปฏิบัติราชการ 

สนง. สหกรณ
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากร สนง 
สหกรณ
จังหวัดสิงหบุรี 
ไมนอยกวา
รอยละ 50  
มีสวนรวมใน
การ
ดําเนินการ 

- บุคลากรมี
ความรูความ
เขาใจหลักคํา
สอนในพระพุทธ 
ศาสนา ตามท่ี
ไดรับการอบรม 
มีคุณธรรม  
จริยธรรม มี
จิตสํานึกใน
หนาท่ี เสียสละ
เพ่ือสวนรวม มี
ความซื่อสัตย 
สุจริตเกิด
ประโยชนสูงสุด 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

 2. เพ่ือใหบุคลากรไดรับการ
พัฒนาจิตใจ พัฒนาตนเอง
ใหมีจิตสาธารณะเกิดความ
สํานึกรวมในการเสริมสราง
สังคมแหงคุณธรรมและ
สมานฉันท ประพฤติตนเปน   
พลเมืองดีสรางประโยชนแก
ครอบครัว สังคม และ
ประเทศชาติ 
3.เพ่ือเปนการสราง
ภาพลักษณท่ีดีในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม  และธรรมาภิบาล 

         

32) ยุทธศาสตรท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
32.1 กลยุทธท่ี 3        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
32.2 โครงการสวดมนต
ไหวพระ 
 

1.เพื่อสงเสริมสถาบัน
ศาสนา 
2.ระลึกถึงคุณความดี
ของพระพุทธ พระธรรม 
พระสงฆ 
๓.ฝกใหมีสมาธิในการ
ทํางาน รูจักผิดชอบช่ัวดี 
๔.สืบสานและนุบํารุง
พระพุทธศาสนา 

โครงการสงน้ํา
และบํารุงรักษา

มหาราช 

คิดเปนรอยละ 
๙0 ของ

ขาราชการ
และเจาหนาท่ี 

1. ปลุก
จิตสํานึกแหง
ความเปนชาว
พุทธ 
2. เสริมสราง
วัฒนธรรมให
คงอยู 
3. ผลงานท่ี
ออกมามี
คุณภาพ 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

33) ยุทธศาสตรท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
33.1 กลยุทธท่ี 6วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรม
ไทยเปนฐานในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
33.2 โครงการ ไปลา-มา
ไหว 
 
 

1 สงเสริมการทําความ
เคารพดวยการไหว 
2. แสดงความมีสัมมา
คารวะ และการให
เกียรติซึ่งกันและกัน 
3. สงเสริมใหบุคคลมี
ความออนนอมถอมตน 
ตอผูบังคับบัญชา หรือ
อื่นๆ 

โครงการสงน้ํา
และบํารุงรักษา
มหาราช 

คิดเปนรอยละ 
90 ของ

ขาราชการ
และเจาหนาท่ี 

1.สืบทอด
วัฒนธรรมไทยท่ี
มีมายาวนาน 
2.บุคคลมีความ
เคารพ  มีสัมมา
คารวะ และให
เกียรติซึ่งกันและ
กัน 
3. ลดกระแส
วัฒนธรรมของ
ชาติตะวันตก ท่ี
เขามาทางสื่อ
ตางๆ  

-      

34) ยุทธศาสตรท่ี 1 วาง
ระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
34.1 กลยุทธท่ี 2        
วางระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
34.2 โครงการ สงเสริม
คุณธรรมและจริยธรรม 

ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคและคานิยมหลัก
ชองคนไทย 12 ประการ 

งานคุณธรรม
และจริยธรรม
โรงเรียนสิงหบุร ี
-สภานักเรียน
โรงเรียนสิงหบุร ี

นักเรียนมี
คุณภาพมี
ความรูและ
เห็น
ความสําคัญ
ของคุณธรรม 
จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ี
พึงประสงค 

นักเรียนทุกคน
มีความพึง
พอใจและ
จิตสํานึกท่ีดีตอ
คุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะท่ี
พึงประสงค
และประเพณี
วัฒนธรรมไทย
ท่ีดีงาม 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ  

ท่ีใช 
ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย

เหตุ ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กิจกรรม วันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
   - วันมาฆบูชา 
   - วันวิสาขบูชา 
   - วันอาสาฬหบูชา/ 
   - วันเขาพรรษา 
กิจกรรม สะสมบุญทุก
วันศุกร(จัดใสบาตร) 
กิจกรรมพิธีประกาศตน
เปนพุทธมามกะในช้ันม.
1และม.4 
กิจกรรมอบรมคุณธรรม
และจริยธรรมในช้ัน ม,1
และม.4 
กิจกรรมวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.10 
กิจกรรมวันพอ 
กิจกรรมวันแม 
 

     
 
 
 

3,200 
8,800 

- 
 

2,000 
 
 
 

200,000 
 

2,500 
 

2,500 
2,500 
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.ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

35) ยุทธศาสตรท่ี 1     

วางระบบมาตรฐานการ

เสริมสรางคุณธรรมใน

สังคมไทย               

35.1 กลยุทธท่ี 6    

วางระบบรากฐานการใช

วัฒนธรรมไทยเปนฐาน

ในการเสรมิสราง

คุณธรรม 

35.2 โครงการสงเสริม

คุณธรรมและจริยธรรม 

  กิจกรรมวันไหวคร ู

  กิจกรรมสืบสาน

ประเพณีลอยกระทง 

ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงคและคานิยมหลักชอง

คนไทย 12 ประการ 

 

 

งานคุณธรรม
และจริยธรรม
โรงเรียน
สิงหบุรี 
-สภานักเรียน
โรงเรียน
สิงหบุรี 

นักเรียนมี
คุณภาพมี
ความรูและ
เห็น
ความสําคัญ
ของ
คุณธรรม 
จริยธรรม
และ
คุณลักษณะ
ท่ีพึง
ประสงค 

 นักเรียนทุก
คนมีความพึง
พอใจและ
จิตสํานึกท่ีดีตอ
คุณธรรม 
จริยธรรม 
คุณลักษณะท่ี
พึงประสงคและ
ประเพณี
วัฒนธรรมไทย
ท่ีดีงาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,500 
2,500 

     

36)  ยุทธศาสตรท่ี 1     

วางระบบมาตรฐานการ

เสริมสรางคุณธรรมใน

สังคมไทย    รากฐาน

การเสริมสราง 

1.เพื่อสงเสริมใหบุคลากรใน

สํานักงานเห็นความสําคัญของ

การสวดมนต ไหวพระอันเปน

การเสริมสรางใหบุคลากรมี

สมาธิในการจําบทสวดมนต 

สํานักงาน 
การทองเท่ียว
และกีฬา
จังหวัดสิงหบุรี 

ผูเขารวม
กิจกรรม
จํานวน 14 
คน 

บุคลากรใน
สํานักงานเห็น
ความสําคัญ
ของการ      
สวดมนต 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

36.1 กลยุทธท่ี 3    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
36.2 โครงการสวดมนต
นั่งสมาธิ 30 นาทีกอน
ประชุมประจําเดือน 

และมีสมาธิในการทํางาน 
2.เพื่อสงเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาการสวดมนตไหวพระ
สําหรับบุคลากรใหถูกตองเปน
มาตรฐานเดียวกัน 
3.เพื่อเปนการหาท่ียึดเหนี่ยว
จิตใจทําใหมีสติในการทํางาน
มากข้ึนและลดขอผิดพลาดใน
การทํางานใหนอยลง 

  มนตไหวพระ 
ใหถูกตองเปน
มาตรฐาน
เดียวกันและ   
มีสติในการ
ทํางานมากข้ึน
เพื่อลด
ขอผิดพลาด  
ใหนอยลง 

-      

37)ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทยกลยุทธท่ี 
37.1 กลยุทธท่ี 6    
วางระบบรากฐานการใช
วัฒนธรรมไทยเปนฐาน
ในการเสรมิสราง
คุณธรรม 
37.2 โครงการแตงกาย
ชุดผาไทยทุกวันศุกรของ
สํานักงานการทองเท่ียว
และกีฬาจังหวัดสิงหบุรี 

1.เพื่อรวมอนุรักษและศึกษา

วัฒนธรรมการแตงกายดวยผา

ไทย 

2.เพื่อสงเสริมการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมไทย
ใหกับบุคลากรสํานักงาน
ทองเท่ียวและกีฬาจังหวัด
สิงหบุรี 

สํานักงานการ
ทองเท่ียว 
และกีฬา
จังหวัดสิงหบุรี 

ผูเขารวม
กิจกรรม
จํานวน            
8 คน 

1.บุคลากรของ

สนง.ทองเท่ียว

และกีฬาจังหวัด

สิงหบุรีมีสวน

รวมในการ

อนุรักษ

วัฒนธรรมและ

ภูมิปญญากาย

แตงกายดวยผา

ไทย 

 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

    2.บุคลากรของ
สนง.ทองเท่ียว
และกีฬาจังหวัด
สิงหบุรีมีความ
ตระหนัก          
ในการอนุรักษ
สืบสาน
วัฒนธรรมการ
แตงกายดวยผา
ไทย และมีความ
ตระหนักในการ
ทํานุบํารุงดาน
ศิลปวัฒนธรรม
สืบตอไป 

      

38) ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
38.1 กลยุทธท่ี 1    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 

1. เพื่อปลูกฝงและสราง
จิตสํานึกท่ีดีใหกับผูเขารวม
โครงการ รูคุณคาของการ
แบงปนและชวยเหลือผูอื่น 
2. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมี
จิตสาธารณะและใชเวลาวาง
ใหเปนประโยชนตอสังคม 
 

สํานักงาน
เกษตรและ
สหกรณ
จังหวัดสิงหบุร ี

จํานวน
ผูเขารวม
โครงการไม
นอยกวารอย
ละ 90 % 

 -   
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

38.2   กิจกรรม ตักบาตร
หนาบานพาสุข 

 

3. เพื่อใหผูเขารวมโครงการมี
ความสามัคคีในหมูคณะและ
เสียสละตอผูอื่น 

         

39) ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย  
39.1 กลยุทธท่ี 8     
วางระบบฐานรากการส
เริมสรางคุณธรรมในภาค
วิชาชีพ 
39.2 กิจกรรม       
การเผยแพรประมวล
จริยธรรมขาราชการพล
เรือนและการปฏิบัติตาม
ขอบังคับวาดวยจรรยา
ขาราชการ 

เพื่อใหบุคลากรทราบแนวทาง
ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม
ฯและเสริมสรางองคกร
คุณธรรม 

สํานักงาน
เกษตรและ
สหกรณ
จังหวัดสิงหบุร ี

จํานวน
ผูเขารวม
โครงการไม
นอยกวา 
รอยละ    
90 % 
 

 -      

40) ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบมาตรฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย  
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

40.1 กลยุทธท่ี 6    
วางระบบรากฐานการใช
วัฒนธรรมไทยเปนฐาน
ในการเสรมิสราง
คุณธรรม 
40.2 โครงการจิตอาสา
พัฒนาสาธารณประโยชน 

- เพ่ือเสริมสรางใหผูเขารวม
โครงการมีจิตสํานึกในการเปนผูให
และเสียสละเพ่ือสรางการมสีวน
รวมในการชวยเหลือสังคม 

สํานักงานเกษตร
และสหกรณ
จังหวัดสิงหบุร ี

จํานวน
ผูเขารวม
โครงการไม
นอยกวารอย
ละ 80 % 

 -  
 

    

41) ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
41.1 กลยุทธท่ี ๓    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสน 
41.2 การเขารวม
กิจกรรมกับจังหวัด 
สิงหบุรีและสวนราชการ 
ในงานวันสําคัญทาง 
พระพุทธศาสนา     
และวันสําคัญเกี่ยวกับ 
สถาบันพระมหากษัตริย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  เพ่ือนอมรําลึกถึงพระมหากรุณา 
ธิคุณของพระมหากษัตริยไทย 
ทุกพระองคและรวมสืบสาน 
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม 
-๑.เปนการฝกจิตใหเปนสมาธิ 
ทําใหจิตใจผองใส 
๒.เปนการสรางกุศลใหกับตนเอง 
 

สํานักงานสถิติ 
จังหวัดสิงหบุร ี

บุคลากร
สํานักงาน 
สถิติจังหวัด
สิงหบุร ี

 
 
 
 
 
 
 
 
เขารวมกิจกรรม
ในวันสําคัญ 
เกี่ยวกับชาติ 
ศาสนา และ 
พระมหากษัตริย
ทุกคร้ังตาม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

41.3 การเขารวมพิธี
เจริญพระพุทธมนต 
ถวายพระพรชัยมงคล 
แดสมเด็จ 
พระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ 
พระบรมราชชนนีพนัป
หลวง  
พระบาทสมเด็จ       
พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
และสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชิน ี
41.4 การเขารวม
โครงการผูวาฯพาเขาวัด 
ทําบุญ ประชารัฐรวมใจ
รักษาศีล ๕ 

-เปนการฝกจิตใหเปนสมาธ ิ
ทําใหจิตใจผองใส 
๒.เปนการสรางกุศลใหกับ
ตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
-.เพื่อใหบุคลากรในหนวยงาน 
ไดมีโอกาสในการรวมทําบุญ  
ถวาย 
ภัตตาหารเพล ฟงธรรมเทศนา 
และรักษาศีล ๕  
๒.เพื่อเปนสิริมงคลแกตนเอง
และเปนการทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนาซึ่งเปนศาสนา 
ประจําชาติไทย 
 

  หนังสือแจง  
จากจังหวัด 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

42) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
๔๒.๑ กลยุทธท่ี ๒      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
        กลยุทธท่ี ๘      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ในภาควิชาชีพ 
๔๒.๒ โครงการ 
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม  
ธรรมาภิบาล รณรงค
ตอตานการทุจริตใน
สถานศึกษา 
 
 

๑. เพื่อปลูกจิตสํานึกแกคานิยม
การทําความดี และตอตาน
การทุจริตประพฤติมิชอบกาว
สูสังคมอาชีวศึกษาใสสะอาด 

 ๒. เสริมสรางทัศคติ คานิยม ใน
ความซื่อสัตยสุจริตใหผูบริหาร 
ครู บุคลากร และนักเรียน 
นักศึกษาไดรับรูและตระหนัก
ตอการดําเนินการท่ีขัดของตอ
หลักคุณธรรม จริยธรรมท่ีจะ
กอใหเกิดความเสียหายตอ
ประเทศชาติและความสงบสุข
โดยรวม 
๓. สงเสริมสนับสนุนใหความรู
แกผูบริหาร ครู บุคลากร และ
นักเรียน นักศึกษา ไดรับรู
รับทราบ ในเร่ืองสิทธิหนาท่ี  
ความรับผิดชอบในฐานะพลเมือง
ของประเทศภายใตการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
 
 

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

นักเรียน   
นักศึกษา   
จํานวน  
๑,๕๐๐ คน 

เพื่อสงเสริมให
นักเรียน 
นักศึกษาบุคลากร 
ยึดถือและ 
ปฏิบัติตนในอัน
ท่ีจะมุงมั่น
ปฏิบัติหนาท่ี
ดวยความ
ซื่อสัตย สุจริต 
เสมอภาค และ
เปนธรรม เพื่อ 
สรางความเช่ือมั่น
และศรัทธา 

๓๓,๕๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 ๔.เพื่อบูรณาการความรวมมือใน
การเสริมสรางความเขมแข็งดาน
คุณธรรม จริยธรรมภายใตหลัก
ธรรมา  ภิบาลใหกับหนวยงาน
องคกรภาครัฐ เพื่อปองกันและ
ลดชองโอกาสการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
๕. เพื่อสงเสริมใหบุคลากร
ยึดถือและปฏิบัติตนในอันท่ีจะ
มุงมั่นปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
ซื่อสัตย สุจริต เสมอภาค และ
เปนธรรม เพื่อสรางความเช่ือมั่น
และศรัทธาตอประชาชน 

         

43) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
43.1 กลยุทธท่ี ๒         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
          

๑. เพื่อพัฒนาบุคลากรให
สมบูรณท้ังกาย (กายภาวนา)  
ความประพฤติ (ศีลภาวนา)  
จิตใจ (จิตตภาวนา) และปญญา 
(ปญญาภาวนา)   
๒. เพื่อจัดโอกาสใหผูเรียนได
เรียนรูและปฏิบัติธรรมอยาง
สอดคลองกับวิถีชีวิต  
(กิน อยู ดู  ฟง) 
 

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

ผูบริหาร ครู 
บุคลากร
จํานวน   
๑๕๐ คน
นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน  ๑,๕๐๐ 
คน 

 

๑. ผูบริหาร ครู 
บุคลากร มคีวาม
พึงพอใจ ในกิจกรรม
สถานศึกษาวิถีพุทธ 
๒. นักเรียน 
นักศึกษา มีความ 
พึงพอใจ ในกิจกรรม
สถานศึกษาวิถีพุทธ 

 

10,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กลยุทธท่ี ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ของสถาบันศาสนา     
กลยุทธท่ี ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรม
ไทยเปนฐานในการ
เสริมสรางคุณธรรม            
กลยุทธท่ี ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ในภาควิชาชีพ 
๔๓.๒ โครงการ  สัปดาห
สงเสริมศาสนาและเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 

๓. เพื่อสรางเสริมวัฒนธรรม
แสวงปญหาและวัฒนธรรม
เมตตากับผูเรียน 
๔. ใหเกิดการเรียนรูแบบ
โยนิโสมนสิการ 
๕. เพื่อใหบุคลากรและ
นักเรียน นักศึกษาเกิด
จิตสํานึก ความจงรักภักดีตอ
สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย   
 

 

         

๔๔) ) ยุทธศาสตรท่ี ๑    
วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
๔๔.๑ กลยุทธท่ี ๒      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
 
 

๑. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา   
มีระเบียบ วินัย ตรงตอเวลา 
และความประพฤติท่ีดี 
๒. เพื่อลดปญหาตาง ๆ ท่ีเกิด
จากการขาดคุณธรรม  
สามารถประพฤติตนไดถูกตอง 
๓. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา  
มีความประพฤติท่ีถูกตอง 
ตามทํานองคลองธรรม  

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

นักเรียน  
นักศึกษา 
จํานวน 
200 คน 

นักเรียน  
นักศึกษา 
เปนผูมีระเบียบ 
วินัย ตรงตอ
เวลา  และมี
คุณธรรม
จริยธรรม 
ในการปฏิบัติ
กิจกรรมตาง ๆ  

๙,๘๔๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
กลยุทธท่ี ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ของสถาบันศาสนา 
 กลยุทธท่ี ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรม
ไทยเปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม          
  กลยุทธท่ี ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ในภาควิชาชีพ 
๔๔.๒ โครงการ เขาคาย
เสริมสรางความมีวินัย 
ภาคเรียนท่ี ๒ 
ปการศึกษา ๒๕๖๒ 

และ 
เปนพลเมืองท่ีดีของชาติ 
ในอนาคต 

 

  ของสังคม 
แหงการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

 

      

๔๕) ) ยุทธศาสตรท่ี ๑ วาง
ระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
  ๔๕.๑  ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
  ๔๕.๒ โครงการ ไหวครู 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ 

๑. เพ่ือปลูกฝงความรัก ความ
ผูกพัน ระหวางครูกับศษิย 
๒. เพ่ือปลูกฝงในดานคุณธรรม 
จริยธรรม ใหนักศึกษา 

  ๓. เพ่ือปลูกฝงในดาน   
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีดีงาม 

 

ว.เทคนิค
สิงหบุร ี

นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน  
๑,๕๐๐ คน 

นักเรียน  นักศึกษา 
มีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมไหว
คร ู

3,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

46) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
46.1 กลยุทธท่ี ๒     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
   กลยุทธท่ี ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ของสถาบันศาสนา 
   กลยุทธท่ี ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรม
ไทยเปนฐานในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
    กลยุทธท่ี ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรม 
ในภาควิชาชีพ 
๔๖.๒ โครงการ ไหวครู
ชาง 

๑. เพื่อบวงสรวงและไหว 
พระวิษณุกรรม  
๒. เพื่อปลูกฝงใหนักศึกษาได
ตระหนักถึงประเพณีท่ีดีงาม 
๓. เพื่อใหเกิดความรัก  
และสามัคคีในหมูคณะ 
๔. เพื่อปลูกจิตสํานึก  
ของความเปนชาง 

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน  

๑,๕๐๐ คน 

นักเรียน นักศึกษา 
มีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรม
ไหวครชูาง 

๑๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

47) ยุทธศาสตรท่ี 1 
  47.1 กลยุทธท่ี 4 
  47.2 โครงการพัฒนา
หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. เพื่อสืบสาน รักษา ตอ
ยอดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตในการพัฒนา
หมูบานสูความมั่นคง  มั่ง
ค่ัง ย่ังยืน 
3. การลดรายจาย และมี
รายไดเสริมใหครอบครัว 
4. เพื่อขยายผลหมูบานใน
เขตพื้นท่ีใหเปนหมูบาน
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนง. พฒนา
ชุมชนอําเภอ
เมืองสิงหบุรี 

10 หมูบาน ใน
เขตอําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชน
สามารถพึงพา
ตนเองได 

300,000      

   กิจกรรม การใหความรู
ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท
และหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง    

1. เพื่อถายทอดและตอ
ยอดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให
ประชาชนมีความรูความ
เขาใจในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันได 
2. เพื่อเสริมสรางการ
ปกครองในระอบ
ประชาธิปไตย 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชนใน
เขตอําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชน
สามารถพึงพา
ตนเองได 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

48) ยุทธศาสตรท่ี 1 
  48.1 กลยุทธท่ี 1 
  48.2 โครงการลดปญหา
ขยะ 
กิจกรรม การกําจัดขยะมูล
ฝอย ในองคกรรวมถึง
หมูบาน 
 กิจกรรม รณรงคคัดแยก
ขยะในทุกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 
 กิจกรรม กําจัดขยะในทุก
หมูบาน 
  
 

1. เพื่อลดปญหาขยะ
ของหนวยงานราชการ 
อปท.และหมูบาน 
2. เพิ่มคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
3. สรางสุขอนามัยท่ีดี
ใหแกประชาชน 
4. สงเสริมใหขาราชการ  
พนักงานลูกจาง
ผูปฏิบัติงานในหนวยงาน
ราชการ อปท. กํานัน   
ผูใหญบานตลอดจน
ประชาชนในพื้นท่ีอําเภอ
เมืองสิงหบุรี 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ทุกหนวยงานใน
อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

- ปญหาขยะ
มูลฝอย
นอยลง 

-      

49) ยุทธศาสตรท่ี 1 
  49.1 กลยุทธท่ี 4 
  49.2 กิจกรรมการรณรงค
แยกกอนท้ิง การบริหาร
จัดการขยะตามหลัก ๓ ช. 
และรณรงคใชวัสดุสํานักงาน
อยางคุมคา 
 

1. เพื่อรณรงคการคัด
แยกขยะในสวนราชการ 
หมูบาน 
2. เพื่อทํากิจกรรม 3 ช. 
ใชนอย ใชซ้ํา และนํา
กลับมาใช 
3. เพื่อลดปริมาณการใช
ทรัพยากรธรรมชาติ 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ทุกหนวยงานใน
อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

- สามารถคัด
แยกขยะ และ
ลดปริมาณ
ขยะ 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

50.ยุทธศาสตรท่ี 1 
  50.1 กลยุทธท่ี 4 
  50.2 โครงการพัฒนา
หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. เพื่อสืบสาน รักษา ตอ
ยอดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพื่อนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตในการพัฒนา
หมูบานสูความมั่นคง  มั่ง
ค่ัง ย่ังยืน 
3. การลดรายจาย และมี
รายไดเสริมใหครอบครัว 
4. เพื่อขยายผลหมูบานใน
เขตพื้นท่ีใหเปนหมูบาน
เศรษฐกิจพอเพียง 

สนง. พฒนา
ชุมชนอําเภอ
เมืองสิงหบุรี 

10 หมูบาน ใน
เขตอําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชน
สามารถพึงพา
ตนเองได 

300,000      

   กิจกรรม การใหความรู
ตามรอยเบ้ืองพระยุคลบาท
และหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง    

1. เพื่อถายทอดและตอ
ยอดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงให
ประชาชนมีความรูความ
เขาใจในการดําเนิน
ชีวิตประจําวันได 
2. เพื่อเสริมสรางการ
ปกครองในระอบ
ประชาธิปไตย 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชนใน
เขตอําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ประชาชน
สามารถพึงพา
ตนเองได 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
51) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
   ๕๑.๑ กลยุทธท่ี ๒       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
  กลยุทธท่ี ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันศาสนา 
  กลยุทธท่ี ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
   กลยุทธท่ี ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม 
๕๑.๒ โครงการจิตอาสา ๑ 
แผนกวิชา ๑ วัด ๑ โครงงาน
คุณธรรม 

๑. เพื่อปลูกฝงใหนักเรียน  
นักศึกษา  มีจิตอาสาบริการสังคม
และรูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชน 
๒.เพื่อปลูกฝงใหมีน้ําใจ รูจัก
ชวยเหลือดวยกําลังแรงกาย 
แรงสมองซึ่งเปนการเสียสละ 
ส่ิงท่ีตนเองมี 
๓. เพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพ
และการใชวิชาชีพชวยเหลือ
สังคม 
๔. เพื่อสงเสริมคุณธรรม 
นําความรู ตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
๕. เพื่ อป ลูกฝ งใหนั ก เรียน  
นักศึกษา มีคุณธรรมพื้นฐาน   
๘  ประการ 

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน  
๑,๖๐๐ คน 

 

นักเรียน 
นักศึกษา 
มีความรู ความ
เขาใจ 
ความเปนนักเรียน 
นักศึกษา จิตอาสา 
และมี
พฤติกรรม 
จิตสาธารณะ 
สามารถอยู
รวมกันในสังคม
ไดเปนรูปธรรม
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

๕,๐๐๐      

52) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย  
 
 

๑. เพื่อใหความรูเรื่องคุณธรรม 
    จริยธรรม 
๒. เพื่อสรางความกตัญู 
    กตเวทีตอผูมีพระคุณ  

ว.เทคนิค
สิงหบุรี 

ผูบริหาร ครู 
เจาหนาท่ี

และนักเรียน 
นักศึกษา 

๑. นักเรียน 
นักศึกษา ไดรับ
ความรูดาน
คุณธรรม  

๗,๒๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
๕๒.๑ กลยุทธที่ ๒        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
 กลยุทธที่ ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันศาสนา 
 กลยุทธที่ ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
   กลยุทธที่ ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในภาควิชาชีพ 
๕๒.๒ โครงการ มุทิตาจิต 

คือ พอแม ครู อาจารย 
๓. เพื่อใหเกิดความสมานฉนัท 
    ของสงัคม 
๔. เพื่อปลูกฝงวัฒนธรรมองคกร 

 

 ท่ีเขารวม 
กิจกรรม
มุทิตาจติ 
จํานวน 

๑,๕๐๐ คน 

จริยธรรม 
๒. สรางความ
กตัญูกตเวทีตอ
ผูมีพระคณุ พอ 
แม คร ูอาจารย 

 

      

๕๓) ยุทธศาสตรท่ี ๑            
วางระบบ 
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
   ๕๓.๑ กลยุทธท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันครอบครัว 
   กลยุทธท่ี ๒ วางระบบ
รากฐานการ 

๑. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา 
ไดรูจักและเขาใจในการปฏิบัติตน
ตามมารยาทไทยไดอยางถูกตอง 
๒. เพื่อปลูกฝงใหนักเรียน 
นักศึกษา เห็นคณุคาของศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย และประเพณีท่ีดี
งามของไทย     
๓. เพื่อใหนักเรียน มีกริยา
มารยาท 

ว.เทคนคิ
สิงหบุร ี

นักเรียน  
นักศึกษา 
จํานวน 
๑,๖๐๐ คน 
ไดรับความรู
ดานมารยาทไทย
และเอกลักษณ
ไทย 
 

นักเรียน  นักศึกษา 
ไดรูจักและเขาใจ
ในการปฏิบัติตน
ตามมารยาทไทย 
ไดอยางถูกตอง  
นําความรูดาน
มารยาทไทย  

๑๐,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
เสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันการศึกษา 
    กลยุทธท่ี ๓ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม 
ของสถาบันศาสนา 
   กลยุทธท่ี ๖ วางระบบ
รากฐานการใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการเสริมสราง
คุณธรรม 
  กลยุทธท่ี ๘ วางระบบ 
รากฐานการเสริมสรางคุณธรรม 
ในภาควิชาชีพ 
  ๕๓.๒ โครงการ ประกวด
มารยาทไทยในสถานศึกษา 

มารยาทดี พูดจาดีประพฤติตนดี 
๔. เพื่อสงเสริมใหนักเรียน 
นักศึกษา มีคุณธรรมจริยธรรม 
๕. เพื่อเผยแพรขนบธรรมเนยีม
ประเพณีวัฒนธรรมของไทย 
๖. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา 
นําความรูดานมารยาทไทย 
แนะนําเพื่อนและบุคคล 
ในครอบครัว 
 ๗. เพื่อใหนักเรียน นักศึกษา 

เปนแบบอยางท่ีดีตอสังคม 

  แนะนําเพื่อน
และบุคคลใน
ครอบครัว เปน
แบบอยางท่ีดี
ตอสังคม และ
สามารถเขา
ประกวด
มารยาทในงาน
วิชาการตาง ๆ 

      

๕๔) ยุทธศาสตรท่ี ๑  วางระบบ
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมในสังคมไทย 
๕๔.๑ กลยุทธท่ี 5  วางระบบ
รากฐานการเสริมสราง
คุณธรรมของสถาบันทาง
การเมืองการปกครอง ( ภาค
ราชการและภาคการเมืองทุก
ระดับ) 
๕๔.๒ กิจกรรมรณรงคหมูบาน
ไมขายเสียง 

เพื่อใหประชาชน 
ในพื้นท่ีตระหนัก 
ถึงโทษการ 
ซื้อสิทธิขายเสียง 

สนง.กกต.จว. 
และ ศส.ปชต. 

43 ตําบล ประชาชนมา 
ใชสิทธิเลือกต้ัง 
มากกวารอยละ 
80 

      

64 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

5๕) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
5๕.1 กลยุทธท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
5๕.2 กิจกรรม เขาวัด   
ทําบุญประชารัฐรวมใจ
รักษาศีล 5 

1. เพื่อปลูกฝงและ สรางจิต  
สํานักท่ีดีใหกับ ผูเขารวม
โครงการ รู คุณคาของการ
แบงปน และชวยเหลือผูอื่น 
2. เพื่อใหผูเขารวม โครงการ
ทําบุญ ฟง ธรรม รักษาศีล 
การบําเพ็ญประโยชน และ 
ดํารงไวซึง่วัฒนธรรม อันดีงาม
ของชาวพุทธ 

สํานักงาน
ประมง 
จังหวัดสิงหบุรี 

จํานวน
ผูเขารวม 
โครงการไม
นอย กวา
รอยละ 
90%  

   

 -      

5๖) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
5๖.1 กลยุทธท่ี 2      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
5๖.2 โครงการ/กิจกรรม 
โครงการจิตอาสาเพื่อ
ชุมชนและสังคม 

เพื่อเสริมสรางให ผูเขารวม
โครงการมี จิตสํานึก
รับผิดชอบตอ สังคม รูรัก
สามัคคี เสียสละเพื่อสรางการ
มี สวนรวมในการ ชวยเหลือ
สังคม ซึ่งเปน คุณสมบัติของ
คนไทยท่ี ควรดํารงรักษาไว  
 

สํานักงาน
ประมง 
จังหวัดสิงหบุรี 

จํานวน
ผูเขารวม 
โครงการ   
ไมนอยกวา
รอยละ 
90%  
 

 -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

5๗) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
5๗.1 กลยุทธท่ี 8
 วางระบบฐานราก
การสเริมสรางคุณธรรม
ในภาควิชาชีพ 
5๗.2 กิจกรรม การ 
เผยแพรประมวล
จริยธรรม ขาราชการพล
เรือนและการ ปฏิบัติ
ตามขอบังคับวาดวย 
จรรยาขาราชการ 

เพื่อใหบุคคลากรทราบ 
แนวทางปฏิบัติตาม ประมวล
จริยธรรมฯ และเสริมสราง
องคกร คุณธรรม  
 

สํานักงาน
ประมง 
จังหวัดสิงหบุรี 

จํานวน
ผูเขารวม 
โครงการ  
ไมนอยกวา
รอยละ 
90%  
   

 -      

5๘) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
5๘.1  กลยุทธท่ี 3
 วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
5๘.2 กิจกรรม 
    ทําบุญตักบาตร 
 ในประเพณีสําคัญ 

เพ่ือสืบทอดวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี
ที่ดี 

รพ.อินทรบุร ี 100 คน/
ครั้ง 

 
2 ครั้ง/ป 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

5๙) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
5๙.1  กลยุทธท่ี 3
 วางระบบรากฐาน
การเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบันศาสนา 
5๙.2 กิจกรรม    
   รวมงานในวนัสําคัญ 
   ทางพระพุทธศาสนา 
 

เพื่อสืบทอดวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณีท่ีดี 

รพ.อินทรบุร ี 10 คน/ครั้ง 3 ครั้ง/ป       

๖๐ ) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
๖๐.1 กลยุทธท่ี 1    
วางระบบรากฐาน 
การสงเสริมคุณธรรมของ
สถาบัน 
ครอบครัว 
๖๐.2  โครงการจัดงาน
วันแมแหงชาติ 
 

- เพื่อเปนการแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีตอสถาบัน 
พระมหากษัตริย 
 - เพื่อเปนการสืบสานรูปแบบ
การจัดกิจกรรมใหเปน
ประเพณี 
 - เพื่อเสริมสรางวัฒนธรรมท่ี
ดีงามของชุมชน 
 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชน
เขา 
รวม 520 
คน 

- ขาราชการ 
พอคา 
ประชาชน 
กลุมพลังมวลชน 
ไดมีโอกาสแสดง 
พลังความ
สามัคคี 
ความจงรักภักดี 
ตอสถาบัน 
พระมหากษัตริย 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

    ตลอดจนแสดง 
เจตนารมณท่ีดี 
ในการรวม 
กิจกรรมเฉลิม 
พระเกียรติ 

      

๖๑ ) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
๖๑.1 กลยุทธท่ี 1    
วางระบบรากฐาน 
การสงเสริมคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
๖๑.2  โครงการ
ครอบครัวสัมพันธ 

- เพื่อเสริมสรางความรักความ
อบอุนในครอบครัว 
 - เพื่อใหสมาชิกในครอบครัว
รูจักบทบาทหนาท่ีของตน 
 - เพื่อสรางความสัมพันธท่ีดี
ระหวางสมาชิกในครอบครัว 
 - เพื่อใหสมาชิกในครอบครัว
ไดตระหนักถึงความสําคัญของ 
สถาบันครอบครัว 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชน
เขารวม 
152 คน 

รูจักบทบาท
หนาท่ี 
ของตนเองและ
เปนการสราง
ความสัมพันธท่ี
ดีระหวาง 
สมาชิกใน
ครอบครัว 
 - สมาชิกใน
ครอบครัว 
ตะหนักถึงความ 
สําคัญของ
สถาบัน 
ครอบครัว 
เขาใจหลักการ
ดําเนินชีวิต 
 

20,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

    ท่ีเหมาะสม
รูเทาทัน 
และเฝาระวัง
ปญหา 
ในครอบครัวท่ี
อาจเกิดข้ึน 

      

๖๒ ) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
๖๒.1 กลยุทธท่ี 2    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
๖๒.2 โครงการเขาคาย
เด็กและเยาวชน 

- เพื่อใหเด็กและเยาวชน
หางไกลยาเสพติด 
 - เพื่อใหเด็กและเยาวชนมี
โอกาสทํากิจกรรมรวมกัน
อยางมีความสุข 
 - เพื่อฝกใหเด็กและเยาวชนมี
ความอดทน อดกล้ัน มีความรู 
ความสามัคคีในการอยูรวมกับ
ผูอื่น 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- เด็กและ
เยาวชน 
เขารวม 
205 คน 

- เด็กและ
เยาวชน 
ในเขตเทศบาล 
ไดรับทักษะ
ความรู 
ในการเขาคาย 
เยาวชน 
 - เด็กและ
เยาวชน 
สามารถอยู
รวมกัน 
กับผูอื่นใน
สังคมได 
เปนอยางดี 

- 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธ

เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

๖๓ ) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
๖๓.1 กลยุทธท่ี 2    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันการศึกษา 
๖๓.2  โครงการจัดงาน
วันเด็กแหงชาติ 

- เพื่อสงเสริมใหเด็กและ
เยาวชนตระหนักถึง
ความสําคัญของตนเอง 
 - เพื่อใหเด็กและเยาวชนได
แสดงออกตามความสามารถ
ในทางท่ีถูกตอง ดีงาม 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- เด็กและ
เยาวชน 
เขารวม 
800 คน 

- เด็กและเยาวชน 
ไดรับการปลูกฝง 
มีความยึดมั่นใน 
สถาบันชาติ 
ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
และการปกครอง 
ระบอบ 
ประชาธิไตย 

-      

6๔) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๔.1  กลยุทธท่ี 3    
วางระบบรากฐาน 
การเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบัน 
ศาสนา 
6๔.2 โครงการแขงขัน
กีฬาเด็กเล็กสัมพันธ 

- เพื่อใหเด็กไดรับการพัฒนา
ทางดานรางการ อารมณ 
สังคมและสติปญญา 
 - เพื่อฝกใหเด็กไดรูจัก       
กฎกติกา การเรียนรู รูแพ      
รูชนะ รูอภัย 
 - เพื่อเช่ือมความสัมพันธ
ระหวางเด็กและผูปกครอง 
 - เพื่อฝกใหเด็กมีมนุษย
สัมพันธและปฏิสัมพันธกับ
ผูอื่น 
 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- เด็กเล็ก
เขารวม 
120 คน 

- เด็กไดรับการ
พัฒนาทางดาน
รางกายอารมณ 
สังคมและ
สติปญญา 
 -เสริมสรางความ 
สัมพันธระหวาง 
ผูปกครองกับครู 
ผูดูแลเด็ก 
 - สงเสริมการมี
สวนรวมระหวาง 
ศูนยพัฒนา     
เด็กเล็กกับชุมชน 

75,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธ

เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

6๕) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๕.1  กลยุทธท่ี 3    
วางระบบรากฐาน 
การเสริมสรางคุณธรรม
ของสถาบัน 
ศาสนา 
6๕.1 โครงการแขงขัน
กีฬานักเรียน 
ตานยาเสพติด 

- เพื่อสงเสริมสุขภาพท่ีดีใหแก
เด็กและเยาวชน 
 - เพื่อสรางความสมัครสมาน
สามัคคี 
 - เพื่อเสริมสรางความมีน้ําใจ
นักกีฬา 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- เด็กและ
เยาวชน 
เขารวม  
1,000 

คน 

- นักเรียนมี
สุขภาพจิต 
ท่ีดี 
 - นักเรียนมีการ
ใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน 
 - นักเรียนมี
สุขภาพรางกาย
และจิตใจท่ีดี 
 - เด็กนักเรียนมี
น้ําใจนักกีฬา รู
แพ รูชนะ รูอภัย 

-      

6๖) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๖.1 กลยุทธท่ี 6      
วางระบบรากฐาน 
การใชวัฒนธรรมไทยเปน
ฐานในการ 
เสริมสรางคุณธรรม 
6๖.2  โครงการจัดงาน
ประเพณีวันสงกรานต 

- เพื่อเปนการอนุรักษสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงาม 
ของไทยสืบไป 
 - เพื่อสงเสริมการทองเท่ียว
ในเขตเทศบาล 
 - เพื่อใหประชาชนมีสวนรวม
ในกิจกรรมของเทศบาล 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

ประชาชน
ในเขต 
เทศบาล
และ 
พนักงาน 

  - ประชาชน   
ในเขต 
เทศบาล 
ตระหนัก 
ถึงคุณคาของ 
ประเพณีไทย 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ  

ท่ีใช 
ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย

เหตุ ผลลัพธ
เชิง

ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 
1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

6๗) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๗.1 กลยุทธท่ี 6       
วางระบบรากฐาน 
การใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการ 
เสริมสรางคุณธรรม 
6๗.2โครงการจัดงาน
ประเพณีวันเขาพรรษา 

- เพื่อทํานุบํารุงและสืบทอด
ประเพณีทางศาสนาใหคงอยู
สืบไป 
 - เพื่อสงเสริมการทองเท่ียว
ในเขตเทศบาล 
 - เพื่อใหประชาชนมีสวนรวม
ในกิจกรรมของเทศบาล 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

ประชาชน
ในเขต 
เทศบาล
และ 
พนักงาน 

- ผูเขารวม
กิจกรรม 
ตระหนักถึงคุณคา 
ของประเพณี  
ทางศาสนา    
ของไทย 

-      

6๘)  ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๘.1 กลยุทธท่ี 6       
วางระบบรากฐาน 
การใชวัฒนธรรมไทย
เปนฐานในการ 
เสริมสรางคุณธรรม 
6๘.2 โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 

- เพื่อสงเสริมประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 
 -เพื่อสงเสริมการทองเท่ียวใน
เขตเทศบาล 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

-ระชาชน
ในเขต 
เทศบาล
และ 
พนักงาน 

- ผูเขารวม
กิจกรรม 
ตระหนักถึงคุณคา 
ของประเพณีทาง 
ศาสนาของไทย 

50,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธ

เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

6๙) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
6๙.1 กลยุทธท่ี 3        
วางระบบรากฐาน 
การเสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบัน 
ศาสนา 
6๙.2 โครงการนายอําเภอ
ชวนทําบุญในวันธรรมสวนะ 

- เพื่อใหขาราชการ เจาหนาท่ี
ของรัฐ ประชาชนในพื้นท่ี
อําเภอบางระจัน เขาวัด 
ปฏิบัติธรรม ฟงเทศน 

อําเภอ
บางระจัน 

ขาราชการ  
เจาหนาท่ี
ของรัฐ  
ประชาชน
จํานวน 
๕๐๐ คน  

- ขาราชการ/
เจาหนาท่ีของรัฐ 
นําหลักธรรม
ทางศาสนา          
ไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวัน 

-      

๗๐) ยุทธศาสตรท่ี ๑       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
70.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐาน 
การเสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
70.2 โครงการสืบสาน
ประเพณีสงกรานต 
 กิจกรรม ทําบุญตักบาตร รด
นํ้าขอพรผูสูงอายุ กีฬา
พื้นบาน 

1. นําหลักธรรมทางศาสนามา
ประพฤติปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน 
2. สืบสานประเพณีท่ีดีงาม
ของไทย 
3. กตัญูตอผูมีพระคุณ 
 

อําเภอ
บางระจัน 

ขาราชการ  
เจาหนาท่ี
ของรัฐ  
ประชาชน
จํานวน 
๕๐๐ คน  

- ขาราชการ/
เจาหนาท่ีของรัฐ
รวมสืบสาน
ประเพณีท่ีดีงาม
ของไทย 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

71) ยุทธศาสตรท่ี 1           

วางระบบรากฐานการ

เสริมสรางคุณธรรมในสังคมไทย 

71.1 กลยุทธท่ี 1             
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
71.2 โครงการ : เสริมสราง
วินัยใหแกเจาหนาท่ีใน
สํานักงาน อุตสาหกรรม
จังหวัดสิงหบุรี 

- เพื่อเสริมสรางวินัยใหแก
เจาหนาท่ี 

สนง.
อุตสาหกรรม
จังหวัดสิงหบุรี 

4 ครั้ง - -      

72) ยุทธศาสตรท่ี 1           

วางระบบรากฐานการ

เสริมสรางคุณธรรมในสังคมไทย 

72.1 กลยุทธท่ี 1            
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
72.2 โครงการ : 

ประชาสัมพันธและจัดทําคูมือ

การปองกันการทุจริตในการ

ปฏิบัติราชการของ บุคลากร 

- เพื่อเผยแพรมาตรการและ
แนวทางในการปองกันการ
ทุจริตใหแกบุคลการใน
สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
สิงหบุรี 

สนง.
อุตสาหกรรม
จังหวัดสิงหบุรี 

2 ชองทาง - -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

73) "ยุทธศาสตรท่ี 1    
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
73.1 กลยุทธท่ี 8        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในภาค
วิชาชีพ 
73.2 โครงการ              
""สํานักงานพาณิชย
คุณธรรม""" 

"1. เพื่อกระตุนจิตสํานึกให
บุคลากรมีคุณธรรม 
และเกิดความเขมแข็งข้ึน
ภายในหนวยงาน 
ดวยการบริหารแบบมี      
สวนรวม 
2. สงเสริมใหเกิดสํานักงาน
พาณิชยคุณธรรม และ
ยกระดับสูการเปนสํานักงาน
พาณิชย คุณธรรมตนแบบ 
เพื่อใหเปนแหลง 
แลกเปล่ียนเรียนรู 
3. เพื่อสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนแผนแมบท 
สงเสริมคุณธรรมกระทรวง
พาณิชยใหเห็นผล 
อยางเปนรูปธรรม" 

สํานักงาน
พาณิชย
จังหวัดสิงหบุรี 

"เจาหนาท่ี
สํานักงานฯ 
เขารวม
โครงการ  
ไมนอยกวา
รอยละ 80 " 

"ผานเกณฑ 
การประเมิน 
ระดับท่ี 1  
สํานักงาน
พาณิชย 
สงเสริม
คุณธรรม" 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

74) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
  74.1 กลยุทธท่ี 3     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
74.2 โครงการสงเสริมการ
เขารวมกิจกรรมวันสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา 

- เพื่อรณรงค ปลูกฝงให
ขาราชการ  พนักงาน ลูกจาง 
กํานัน ผูใหญบาน ไดรวม
กิจกรรมวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

อําเภอทาชาง ขาราชการ 
เจาหนาท่ีของ
รัฐ กํานัน 
ผูใหญบาน  
จํานวน 130 
คน 

-ขาราชการ 
เจาหนาท่ี
ของรัฐ 
กํานัน 
ผูใหญบาน  
นําหลักธรรม
ไประยุกตใช
ในชีวิต  
ประจําวัน 

-      

75) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
75.1 กลยุทธท่ี 3          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
75.2 โครงการสงเสริม
คุณธรรม  จริยธรรมใน
หนวยงาน 

- เพื่อสงเสริมใหหนวยงาน
เปนองคกรท่ียึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม 

อําเภอทาชาง ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง 
จํานวน 30 
คน  

ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง มี
คุณธรรมใน
การปฏิบัติ
หนาท่ีและ
ยึดหลัก
ความ
เพียงพอใน
การ
ดํารงชีวิต 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

76) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
76.1 กลยุทธท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
76.2 โครงการ “หนึ่งใจ...
ใหธรรมะ” 

1. เพื่อปลูกฝงหลักศีลธรรม
ทางพระพุทธศาสนาใหเปน
หลักในการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมของเด็ก  
เยาวชน  และประชาชนท่ัวไป  
โดยมุงเนนความรูคูคุณธรรม
และ/หรือมีคุณธรรมนําความรู 
2. เพื่อพัฒนาทักษะการ
ดําเนินชีวิตของเด็ก  เยาวชน  
และประชาชนท่ัวไป  โดยมี
คุณธรรมเปนเครื่องนําทาง  
พรอมท้ังสงเสริมจิตสาธารณะ  
พัฒนาภาวะผูนําและจิตสํานึก
ในการรับใชเพื่อนมนุษยต้ังแต
เยาววัย 
3. เพื่อจัดประสบการณให

เด็ก  เยาวชน  และประชาชน

ท่ัวไป  เรียนรูหลักพุทธธรรม

นําชีวิต ฝกจิต  เจริญสมาธิจิต  

พัฒนาความคิดสติปญญา

สําหรับเปนภูมิคุมกันให  

สํานักงานพระ
พุทธ    
ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

เด็ก  เยาวชน  
และประชาชน
ท่ัวไป  จํานวน  
600  คน 

 195,000 
บาท 

     

77 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 ดําเนินชีวิตอยางไมประมาท

ขาดสติและฝกปฏิบัติตนตาม

หลักวิถีพุทธคือวิถีไทย        

4. เพื่อสนับสนนุรูปแบบการ

ดําเนินกิจกรรมตางๆ ของ

โครงการ “หนึ่งใจ...ใหธรรมะ” 

และสรางเครือขายกระจาย

ความดี  อันเปนการศึกษาและ

เจริญรอยตามพระจริยาวัตรอัน

งดงามในทูลกระหมอมหญิง

อุบลรัตนราชกัญญา สริิวัฒนา

พรรณวดี 

4. เพื่อสนับสนนุรูปแบบการ
ดําเนินกิจกรรมตางๆ ของ
โครงการ “หนึ่งใจ...ใหธรรมะ” 
และสรางเครือขายกระจาย
ความดี  อันเปนการศึกษาและ
เจริญรอยตามพระจริยาวัตรอัน
งดงามในทูลกระหมอมหญิง
อุบลรัตนราชกัญญา สริิวัฒนา
พรรณวดี 

         

78 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

77) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
77.1 กลยุทธท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
77.2 โครงการปฏบัิติธรรม
ครอบครัวอบอุนดวยพระ
ธรรมเฉลิม   พระเกียรติ 
 

1. เพื่อเปนการเฉลมิพระ

เกียรติถวายเปนพระราชกุศล

แดพระบาทสมเด็จ -        

พระเจาอยูหัวและสมเด็จ-  

พระนางเจาสิริกิต์ิ  

พระบรมราชินนีาถ 

2. เพื่อใหพทุธศาสนิกชน  

ศึกษาปฏิบัติธรรมจนไดรับ

คุณคาของพระพุทธศาสนา 

สามารถนําหลัก    พทุธธรรม

ไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน

ในชีวิตประจําวัน 

3. เพื่อพัฒนาจิตใจเจาหนาที่ของ

รัฐและประชาชนใหเกิดพฤติกรรม

เชิงสรางสรรคสงเสริมศีลธรรมค้ํา

จุนสังคม 

4. เพื่อเสริมสรางใหเยาวชน
เปนผูมีคุณธรรมพื้นฐานตาม
หลักธรรมทางพระพทุธศาสนา  
และสรางกลุมเยาวชนผูนาํใน
การขยายผลตอไป 

สํานักงาน 
พระพุทธ    
ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

เด็ก  เยาวชน  
และประชาชน
ท่ัวไป  
1,050 คน 

 315,000 
บาท 

     

79 
 



 
ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ  

ท่ีใช 
ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย

เหตุ ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

78) ยุทธศาสตรท่ี ๑      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
 78.1 กลยุทธท่ี 3      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
 78.2 โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนาเนื่องในวัน
มาฆบูชา ประจําป 2563 

1.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชน  
เยาวชน  นักเรียน/นักศึกษา 
ตระหนักและเห็นคุณคา
ความสําคัญของวันมาฆบูชา 
2.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชน 
เยาวชน นักเรียน/นักศึกษา มี
เจตคติท่ีถูกตอง เปนคนดีมี
ศีลธรรมปฏิบัติตนตามหลักคํา
สอนทางพระพุทธศาสนา 
3.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชน  
เยาวชน  นักเรียน/นักศึกษา 
มีความรูความเขาใจใน
หลักธรรมคําสอนทาง
พระพุทธศาสนาสามารถนําไป
ประพฤติปฏบัิติเปนวิถีชาว
พุทธอยางยั่งยืน 
4.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชน  
เยาวชน  นักเรียน/นักศึกษา 
มีสวนรวมในกิจกรรมสงเสริม
พระพุทธศาสนาเนื่องในวัน
มาฆบูชา 

สํานักงาน 
พระพุทธ    

ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนพุทธ-    
ศาสนิก-ชน  
เยาวชน  
นักเรียน/
นักศึกษา  
จํานวน  
2,500 คน 

 170,000 

บาท 

     

80 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

79) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
 79.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
79.2 โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนา เน่ืองใน
เทศกาล    วันวิสาขบูชา       
วันสําคัญสากลของโลก 
ประจําปพุทธศักราช  2563 

1.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชน
ตระหนักและเห็นคุณคา
ความสําคัญของวันวิสาขบูชา 
2.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชนไดมี
ความรูความเขาใจในหลักธรรม
คําสอนทางพระพุทธศาสนา
สามารถนําไปประพฤติปฏิบัติ
เปนวิถีชาวพุทธอยางย่ังยืน 
3.  เพื่อใหพุทธศาสนิกชนมีสวน
รวมในกิจกรรมสงเสริม
พระพุทธศาสนาเน่ืองใน        
วันวิสาขบูชา 

สํานักงาน 
พระพุทธ    
ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนพุทธ-    
ศาสนิก-ชน  
เยาวชน  
นักเรียน/
นักศึกษา  
จํานวน  
2,500 คน 

 170,000 
บาท 

     

80) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
 80.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 
80.2 โครงการเผยแผ
พระพุทธศาสนาเน่ืองใน
เทศกาลวันอาสาฬหบูชา 
ประจําป 2563 

1. เพื่อนอมรําลึกถึงพระ
ปญญาคุณ  พระวิสุทธิคุณ  
และพระมหากรุณาคุณของ
พระพุทธเจา 
2. เพื่อเปนการสืบทอด
ประเพณีอนัดีงามของไทย 
และเผยแผพระพทุธศาสนาให
เจริญสืบไป 
3. เพื่อใหพุทธศาสนิกชน
ตระหนักและเห็นคุณคา
ความสําคัญของ               

สํานักงาน 
พระพุทธ    
ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนพุทธ-    
ศาสนิก-ชน  
เยาวชน  
นักเรียน/
นักศึกษา  
จํานวน  
2,500 คน 

 170,000 
บาท 

     

81 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 วันอาสาฬหบูชาวันเขาพรรษา         
มีสวนรวมในกิจกรรมสงเสริม
พระพุทธศาสนา  เปนโอกาส
อันดีท่ีพุทธศาสนิกชนจะได
ประพฤติปฏิบัติตนในกรอบ
ของพระพุทธศาสนาไดเขมขน
ยิ่งข้ึนไปอีกระดับหนึ่ง 

         

81) ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
81.1 กลยุทธท่ี 1      
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
81.2 โครงการสรางความ
ปรองดองสมานฉันทโดย
ใชหลักธรรม                   
ทางพระพุทธศาสนา 
“หมูบานรักษาศีล 5”  
ประจําปงบประมาณ  
2563 

1. เพื่อปลูกฝงจิตสาํนึกและ

สรางความตระหนัก  รักและ

เชิดชสูถาบันชาติ  ศาสนา  

พระมหากษัตริย ใหเปน

สถาบันหลักของประเทศอยาง

ม่ันคง 

 2. เพื่อเปนการทํานุบํารุง

พระพทุธศาสนา   

3. เพื่อสงเสริมสนับสนุนให

หมูบานที่ไดรับการตรวจเย่ียม

และติดตามการดําเนินงานฯ 

แสดงผลงานที่ดําเนินการ

ประสบผลสําเร็จในการ

ขับเคลื่อนโครงการฯ 

สํานักงาน 
พระพุทธ    

ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนพุทธ-    
ศาสนิก-ชน  
เยาวชน  
นักเรียน/
นักศึกษา  
จํานวน  
1,500 คน 

 120,000 
บาท 

     

82 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 4.  เพื่อเสริมสรางความ
ปรองดองสมานฉันท  สราง
ขวัญกําลังใจใหคณะสงฆและ
ฆราวาสในการขับเคลื่อน
โครงการสรางความปรองดอง
สมานฉันทโดยใชหลักธรรมทาง
พระพทุธศาสนา  “หมูบาน
รักษาศลี 5”  ใหมี
ประสิทธิภาพและย่ังยืน
ตลอดไป 

         

82)  ยุทธศาสตรท่ี ๑        
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
 82.1 กลยุทธท่ี 3         
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันศาสนา 

82.2 โครงการผูวาชวน
เขาวัดทําบุญ  ประชารัฐ
รวมใจรักษาศีล 5  
ประจําปงบประมาณ  
2563 

1. เพื่ อ เป นการทํานุ บํ ารุ ง
พระพุทธศาสนา  พัฒนาและ
สงเสริมใหวัด เปน ศูนยรวม
จิตใจและจัดกิจกรรม 
2. เพื่อใหขาราชการ  เด็ก  
เยาวชน  และประชาชนใน
จังหวัดสิงหบุรี  ไดมีโอกาส
ทําบุญถวายผาปา  ถวาย
ภัตตาหารเพล  ฟงธรรม   
รักษาศีล 5  บําเพ็ญ
สาธารณประโยชน  ปลูก
ตนไม  และดํารงไวซึ่ง 

สํานักงาน 
พระพุทธ    
ศาสนาจังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนพุทธ-    
ศาสนิก-ชน  
ขาราชการ
เยาวชน  
นักเรียน/
นักศึกษา  
จํานวน  
3,600 คน 

       

83 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-มิ.ย. 

63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 วัฒนธรรมอันดีงามของชาว
พุทธศาสนิกชน 
3. เพื่อความเปนสิริมงคลแก
ตนเอง  สรางความรับรู  และ
การมีสวนรวมกับวัดและ
ชุมชน  และประชาชนใหเกิด
สัมพันธภาพท่ีดีตอกัน 
4. เพื่อปลูกฝงใหประชาชนชัก
จูงหรือนําพาบุตรหลาน  ซึ่ง
เปนเด็ก/เยาวชน  เขามารวม
กิจกรรมทําบุญ  ฟงเทศน      
ฟงธรรม  อบรมขัดเกลาจิตใจ 

         

83)  ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 

  83.๑ กลยุทธท่ี 2   
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม    
ของสถาบันการศึกษา 

เพื่อเสริมสรางความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับหลักคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลแก
ผูบริหาร ครูบุคลากร และ
นักเรียนนักศึกษา 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 
ว.อาชีวฯ 

นักเรียน
นักศึกษาของ
วิทยาลัย
อาชีวศึกษา
สิงหบุรี เขา
รวมกิจกรรม
พัฒนาความ
ซื่อสัตย 
คุณธรรมไม
นอยกวารอย
ละ ๘๐ 

  ๑) ผูบริหาร 
ครู บุคลากร 
และนักเรียน
นักศึกษา มี
ความรูความ
เขาใจในหลัก
คุณธรรมและ
ธรรมาภิบาล 
  ๒) นักเรียน  
นักศึกษาและ 

--      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

83.๒ โครงการ
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค
ของนักเรียน นักศึกษา 

   บุคลากรทุกฝาย
ไดรับการปลูกฝง
คานิยมและ
ทัศนคติใน 
การนําหลัก
คุณธรรม
จริยธรรมและธรร
มาภิบาลมา
ประยุกตใชกับ
ตนเองและ
ครอบครัว 

      

84) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
  84.๑ กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม    
ของสถาบันการศึกษา 
  84.2 โครงการคาย
คุณธรรม จริยธรรมแก
นักเรียน นักศึกษาใหม 

เพื่อใหผูรับการอบรมเห็นคุณคา

แหงคําสอนของพุทธศาสนาและ

สถาบันศาสนาอันเปนสถาบัน

ของสังคมและประเทศชาติและ

นําหลักธรรมน้ันมาปฏิบัติใน

ชีวิตประจําวัน จนเกิดเปน

คุณธรรมประจําชีวิตไมตกเปน

ทาสของความช่ัวท้ังปวงมีชีวิต

อยูอยางปลอดภัย อยูรวมกับ

สังคมอยางสงบรมเย็น   

ฝายพัฒนา
กิจการนัคก
เรียนนักศึกษา 
ว.อาชีวฯ 

-  นักเรียน
นักศึกษา  
เขารวม
กิจกรรม 
๔๐๐  คน 

 

 -นักเรียน 
นักศึกษามี
คุณธรรม 
จริยธรรม นํา
หลักธรรมน้ันมา
ปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน จน
เกิดเปนคุณธรรม
ประจําชีวิตไมตก
เปนทาสของความ
ชั่วท้ังปวงมีชีวิต
อยูอยางปลอดภัย 
อยูรวมกับสังคม
อยางสงบรมเย็น  

๑,๐๐๐    
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ  

ท่ีใช 
ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย

เหตุ ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

85) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
  85.๑ กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม    
ของสถาบันการศึกษา 
  85.2 โครงการทุกวัน
ศุกรสุขใจไดธรรมะ 

เพื่อปลูกนักเรียน นักศึกษามี
ความตระหนักในความสําคัญ
ข อ ง ช า ติ  ศ า ส น า แ ล ะ
พระมหากษัตริย 
 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 
ว.อาชีวฯ 

๑)  จัด
กิจกรรมทุก
วันศุกร 
ระหวางเวลา 
๐๗.๔๕น. 
๐๙.๒๐น. 
๒)  นักเรียน
นักศึกษา
ของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา
สิงหบุรี เขา
รวมกิจกรรม
ไมนอยกวา 
๘๐%  
จากจํานวน
ท้ังหมด 
๑,๐๐๐ คน 

นักเรียน
นักศึกษามีการ
พัฒนาตนเอง 
ปฏิบัติตนตาม
มารยาทชาว
พุทธไดอยาง
ถูกตอง ต้ังแต
การกราบ
เบญจางคประ
ดิษฐ การ
อาราธนาศีล 
รับศีล การสวด
มนต การนั่ง
สมาธิ  
การแผเมตตา 
การอุทิศสวน
กุศล การรอง
เพลงสรรเสริญ
พระบารม ี
 

--      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี

รับผิดชอบ 
เปาหมาย งบประมาณ  

ท่ีใช 
ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย

เหตุ ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

86) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
  86.๑ กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม    
ของสถาบันการศึกษา 
86.2 โครงการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม 
ประเพณีและทํานุ 
ศิลปวัฒนธรรม 

เพื่อใหผูเขารับการอบรม นํา
หลักธรรมนั้นมาปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน จนเกิดเปน

คุณธรรมประจําชีวิตไมตกเปน
ทาสของความช่ัวท้ังปวงมีชีวิต
อยูอยางปลอดภัย อยูรวมกับ
สังคมอยางสงบรมเย็น ไดเห็น
ถึงประโยชนของการเกื้อกูล
กันของสังคมและเกิดการ

ชวยเหลือกันเห็นอกเห็นใจกัน 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 
ว.อาชีวฯ 

- นักเรียน
นักศึกษาท่ี 
ไมผานกิจกรรม 
- นักเรียน
นักศึกษา ได 
ปรับพฤติกรรม
ในทาง 
ท่ีดีข้ึน 

 

- จํานวนนักศึกษา
ท่ีเขารวมกิจกรรม
รอยละ ๘๐ 
 - นักเรียน
นักศึกษา  มีการ 
พัฒนาตนเองใน
ดานคุณธรรม 

 

-15,000      

87) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
ของสถาบันการศึกษา 
 

เพื่อใหผูเขารับการอบรม     
นําหลักธรรมนั้นมาปฏิบัติใน
ชีวิตประจําวัน จนเกิดเปน
คุณธรรมประจําชีวิตไมตกเปน
ทาสของความช่ัวท้ังปวงมีชีวิต
อยูอยางปลอดภัย อยูรวมกับ
สังคมอยางสงบรมเย็น ไดเห็น
ถึงประโยชนของการ 
 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 

 

- นักเรียน
นักศึกษาท่ี 
ไมผานกิจกรรม 
- นักเรียน
นักศึกษา ได 
ปรับพฤติกรรม
ในทาง 
ท่ีดีข้ึน 

- จํานวนนักศึกษา
ท่ีเขารวม    
กิจกรรมรอยละ 
๘๐ - นักเรียน
นักศึกษา  มีการ 
พัฒนาตนเองใน
ดานคุณธรรม 

 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

  87.๑ กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม  
 87.2   โครงการคาย
พัฒนาพฤติกรรมดาน
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  

เกื้อกูลกันของสังคมและเกิด
การชวยเหลือกันเห็นอกเห็น

ใจกัน 

         

88) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม     
ในสังคมของ
สถาบันการศึกษา 
 88.1 กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
88.2 โครงการกิจกรรม
หนาเสาธง 

เพื่อใหนักเรียน นักศึกษาได
รับรูขาวสาร ความเคล่ือนไหว
ท้ังภายใน และภายนอกจาก
ครูท่ีใหการอบรมหนาเสาธง  

ตอนเชา สามารถนําไปปฏิบัติ
ไดอยางถูกตอง และมีความ

รับผิดชอบมากข้ึน นําไปใชใน
การดําเนินชีวิตประจําวัน

อยางมีความสุข 

 ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 
 

๑.นักเรียน
นักศึกษา 
จํานวน๑,๐๐๐
คน บุคลากรใน
สถานศึกษา  
จํานวน ๗๐ คน 

 

๑. นักเรียน
นักศึกษารวม
กิจกรรมไมตํ่า
กวารอยละ ๘๐ 
บุคลากรใน
สถานศึกษา ไม
ตํ่ากวารอยละ  
๘๐ 
๒. นักเรียน
นักศึกษามี
ระเบียบวินัย  
และมีคุณธรรม 
จริยธรรมมากข้ึน 

 

๕๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

89) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม     
ในสังคมของ
สถาบันการศึกษา 
 89.1 กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
 89.2  โครงการ
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมมาภิ
บาลในสถานศึกษา 

เพื่อเสริมสรางความรู ความ
เขาใจเกี่ยวกับหลักคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลแก
ผูบริหาร ครู 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 

 

นักเรียน
นักศึกษา
ของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา
สิงหบุรี เขา
รวมกิจกรรม
พัฒนาความ
ซื่อสัตย 
คุณธรรมไม
นอยกวารอย
ละ ๘๐ 

 

ผูบริหาร ครู 
บุคลากร และ
นักเรียน
นักศึกษา มี
ความรูความ
เขาใจในหลัก
คุณธรรม  

 

๑,๐๐๐      

90) ยุทธศาสตรท่ี ๑          
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม     
ในสังคมของ
สถาบันการศึกษา 
 90.1 กลยุทธท่ี 2     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรม 
 90.2 โครงการ
วิทยาลัยคุณธรรม 

เพ่ือพัฒนาผูเรียนและเสริมสราง 
จิตสํานึกดานคุณธรรมจริยธรรม 

ฝายพัฒนา
กิจการนักเรียน
นักศึกษา 

 

จํานวน
ผูเขารวม
โครงการ
ผูเรียน จํานวน 
๘๗๔ คน 
ครูและ
บุคลากร 
จํานวน ๙๘ 
คน  
ผูบริหาร 
จํานวน ๔ คน 

๑. ผูเรียนไดรับ
การพัฒนา 
เสริมสราง 
จิตสํานึกดานคุณ 
ธรรมจริยธรรม 
๒. ผูเรียนไดรับ
ความภาคภูมิใจ
และมีความ
รับผิดชอบตอ
ตนเองถานศึกษา
และชุมชน 

๒,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

91)  ยุทธศาสตรท่ี ๑  
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคม 
   91.1 กลยุทธท่ี 4   
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันเศรษฐกิจ 
   91.2 โครงการตลาด
ประชารัฐ  ตลาด
วัฒนธรรม ถนนสาย
วัฒนธรรม 

1. เพื่อเปดเวทีการแสดงให
เด็ก เยาวชน ท่ีมีความรู
ความสามารถดานนาฏศิลป 
และดนตรีไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริมใหเด็ก
และเยาวชนไดอนุรักษและ 
สืบทอดการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีไทย 

สวจ. สิงหบุรี จัดตลาด
ประชารัฐ 
ตลาด
วัฒนธรรม 
ถนนสาย
วัฒนธรรม 
จํานวน 8 
ครั้ง 

- เด็กและ
เยาวชนได
อนุรักษและสืบ
ทอดศิลปะ      
การแสดง
นาฏศิลปและ
ดนตรีไทย 

50,000     สป. 

92) ยุทธศาสตรท่ี 1     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
   92.1 กลยุทธท่ี 4     
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันเศรษฐกิจ 
    

- เพื่อใหเยาวชนและ
ประชาชนแสดงออกถึงความ
กตัญู เกิดความรัก ความ
สามัคคี และหวงแหน
ประเทศชาติ 

สวจ.สิงหบุรี นักเรียน 
เยาวชน ครู 
ผูนําชุมชน
และ
ประชาชนใน
จังหวัด
สิงหบุรี รวม
พัฒนาทุน
ทาง
วัฒนธรรม
สราง 

เยาวชน และ
ประชาชนเกิด
ความสําเร็จของ
รายไดทาง
เศรษฐกิจจาก
การนําทุนและ
ทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมมา
ตอยอด 

20,000     สป. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

92.2 โครงการสรางสรรค
ผลิตภัณฑวัฒนธรรมไทย 
   กิจกรรม สงเสริมยกยอง
หมูบานสรางสรรค
ผลิตภัณฑวัฒนธรรมไทยท่ี
โดดเดนทางภูมิปญญา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท่ี
สามารถนําไปพัฒนาสราง
จุดเดนใหแกผลิตภัณฑ      
 

  มูลคาเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

93) ยุทธศาสตรท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
   93.1 กลยุทธ 1,2,4 
   93.2 โครงการสงเสริม
สนับสนุนความเขมแข็งของ
ชุมชนและทองถ่ิน
ดําเนินการฟนฟู
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
กิจกรรม สงเสริมสนับสนุน
สืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงาม 

   กิจกรรมสรางจิตสํานึก
รําลึกวีรชนชาวบาน
บางระจัน 

- เพื่อใหเด็ก เยาวชน 
และประชาชน เกิดความ
สนใจ ภาคภูมิใจ และ
อนุรักษขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

สวจ.สิงหบุรี - จัดงาน
ประเพณีลอย
กระทง  
จํานวน 1 ครั้ง 
มีเด็กเยาวชน 
และประชาชน 
เขารวม
กิจกรรม ไม
นอยกวา 
3,000 คน 

-เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 
เกิดความสนใจ 
ภาคภูมิใจ และ
อนุรักษ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
วัฒนธรรมอันดี
งามของไทยให
คงอยูสืบไป 

50,000     สป. 

1.  เพื่อใหเยาวชนและ
ประชาชนแสดงออกถึง
ความกตัญู รําลึก
วีรกรรมความกลาหาญ 
ตอวีรชนชาวบาน
บางระจัน 
2. เกิดความรัก     
ความสามัคคี          
และหวงแหน 
ประเทศชาติ 
 
 

สวจ.สิงหบุรี - นักเรียน 
เยาวชน ครู 
ผูนําชุมชน 
และประชาชน  
เขารวม
กิจกรรม
ประมาณ 
1,000 คน 

- เยาวชนและ
ประชาชนได
แสดงออกถึง
ความรัก  
ความสามัคคี
และหวงแหน
ประเทศชาติ 

40,000     จังหวัด 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

   กิจกรรม วันเด็กแหงชาติ 1.  สงเสริมใหเด็กและ
เยาวชนเห็นคุณคาของการ
มีคุณธรรม จริยธรรมนํา
สังคมสันติสุข 
2. เพื่อประกาศเกียรติคุณ
แกเด็กและเยาวชนผูทํา
คุณงามความดี ใหเปน
แบบอยางท่ีดีในการ
ประพฤติตนในสังคมไทย 
3. เพื่อใหเด็กและเยาวชน 
นําคานิยม 12 ประการ 
ไปใชในการดําเนินชีวิต 

สวจ.สิงหบุรี - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
หนวยงาน
ภาครัฐและ
เครือขายดาน
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 
รวมกิจกรรม 
2,000  คน 

- เด็กและ
เยาวชนมี
คุณธรรม
สามารถนํา
คานิยม 12 
ประการไปปรับ
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

30,000     สป. 

   กิจกรรม ศาสนิกสัมพันธ 
3 ศาสนา 

1. เพื่อใหเยาวชนตาง
ศาสนาและวัฒนธรรมได
เรียนรูการอยูรวมกันอยาง
สามัคคี มีสันติสุข อันเปน
พื้นฐานในการสราง
สันติภาพ 
2. เพื่อสรางจิตสาํนึกการ
เปนผูใหและการเสียสละ
เพื่อสวนรวมอันเปน
หลักธรรมสากลของทุก
ศาสนา 

สวจ.สิงหบุรี - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
หนวยงาน
ภาครัฐ และ
เครือขายดาน
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 
รวมกิจกรรม 
70 คน 

- เด็ก เยาวชน
ท้ัง 3 ศาสนา 
ไดมีแนวคิดการ
อยูรวมกันอยาง
สามัคคี มีสันติ
สุข 

๕0,000     สป. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 
1  
(ต.ค.-
ธ.ค. 62) 

ไตรมาส 
2     

(ม.ค.-
มี.ค. 63) 

ไตรมาส 
3  

(เม.ย.-
มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค.-
ก.ย. 63) 

กิจกรรม สงเสริมการ
สรางสรรคผลงานศิลปะ 
ดนตรี และกาลเลนพื้นบาน
ของชุมชนทองถ่ิน จํานวน     
1 ชุมชน การประกวดดนตรี
ไทย 

1.  เพื่อเปดเวทีการแสดง
ใหเด็ก เยาวชน ท่ีมีความรู
ความสามารถ           
ดานนาฎศิลป            
และดนตรีไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริม  
ใหเด็กและเยาวชนได
อนุรักษและสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย  

สวจ.สิงหบุรี - จัดตลาด
ประชารัฐ 
ถนนสาย
วัฒนธรรม 
รศ.130  
จํานวน 8 ครั้ง 

- เด็ก และ
เยาวชนได
อนุรักษและ
สืบทอด
ศิลปะการแสด
งนาฏศิลป
และดนตรีไทย 

30,000     สป. 

กิจกรรม สงเสริมการ
สรางสรรคผลงานศิลปะ 
ดนตรี และกาลเลนพื้นบาน
ของชุมชนทองถ่ิน จํานวน     
1 ชุมชน กิจกรรม ตลาด
ศิลป จินตนาการ 

- เด็ก เยาวชน และผูท่ีสนใจ
งานดานศิลปวัฒนธรรมไดมี
โอกาสเขาไปแลกเปลี่ยน
เรียนรู และรวมทํากิจกรรม
กับศิลปนในพ้ืนท่ี บานความ
อารต อีกท้ังเปนการสงเสริม 
สนับสนุน และเผยแพร
ผลงานของศิลปนรุนใหม 
ผานตลาดวัฒนธรรม เพ่ือ
สรางเศรษฐกิจเชิง
สรางสรรค 

สวจ.สิงหบุรี - จัดตลาด
ศิลป 
จินตนาการ  
จํานวน 1 ครั้ง 

- เด็ก เยาวชน 
สามารถตอ
ยอดงานเปน
เชิงสราง
เศรษฐกิจเชิง
สรางสรรค 
และเกิดพื้นท่ี
สําหรับงาน
ศิลปะเล็กๆ 

20,000     สป. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

  กิจกรรม สงเสริมการ
สรางสรรคผลงานศิลปะ 
ดนตรี และกาบเลนพื้นบาน
ของชุมชนทองถ่ิน จํานวน 1 
ชุมชน   
  กิจกรรม ประกวดดนตรีไทย 

1.  เพื่อเปดเวทีการแสดง
ใหเด็ก เยาวชน ท่ีมีความรู
ความสามารถดาน
นาฎศิลป และดนตรีไทย
ไดแสดงความสามารถของ
ตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริมให
เด็กและเยาวชนไดอนุรักษ
และสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย 

สวจ.สิงหบุรี - จัดประกวด
ดนตรี จํานวน 
1 คร้ัง 

- เด็กและ
เยาวชนได
อนุรักษและสืบ
ทอด
ศิลปะการแสด
งนาฏศิลปและ
ดนตรีไทย 

50,000     สป. 

กิจกรรม มหกรรมดนตรี
ไทย 

1.  เพื่อเปดเวทีการ
แสดงใหเด็ก เยาวชน     
ท่ีมีความรูความสามารถ
ดานนาฎศิลป และดนตรี
ไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริม
ใหเด็กและเยาวชนได
อนุรักษและสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดมหกรรม
ดนตรีไทย  
จํานวน 1 ครั้ง 

- เด็กและ
เยาวชนได
อนุรักษและ
สืบทอด
ศิลปะการแสด
งนาฏศิลป
และดนตรีไทย 

20,000     สป. 

95 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กิจกรรม พัฒนาชุมชนดวย
มิติวัฒนธรรม  
 

เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู 
ประวัติศาสตรของ
จังหวัดสิงหบุรี ใหแก
ผูสนใจและครูสอน
ประวัติศาสตรของ
จังหวัดสิงหบุรี 
  

สวจ.สิงหบุรี - ผูเขารวม
โครงการฯจาก
หนวยงาน
ราชการ  
จํานวน 50 
คน 

- เกิดการ
แลกเปล่ียน
เรียนรู
ประวัติศาสตร
เมืองสิงหบุรี 

10,000     สป. 

  กิจกรรม ดนตรีและการ
แสดงพื้นบานในเทศกาลสง
ทายปเกาตอนรับปใหม 

1.  เพื่อเปดเวทีการ
แสดงใหเด็ก เยาวชน ท่ีมี
ความรูความสามารถ
ดานนาฎศิลป และดนตรี
ไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริม
ใหเด็กและเยาวชนได
อนุรักษและสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย 
 
 
 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดมหกรรม
การแสดง
ดนตรีไทย 
จํานวน 1 ครั้ง 

-  เด็กและ
เยาวชน ได
อนุรักษและ
สืบทอด
ศิลปะการแสด
งนาฏศิลป
และดนตรีไทย 
 

30,000     สวธ. 

96 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 
1  
(ต.ค.-
ธ.ค. 61) 

ไตรมาส 
2     

(ม.ค.-
มี.ค. 62) 

ไตรมาส 
3  

(เม.ย.-
มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค.-
ก.ย. 62) 

94) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   94.1 กลยุทธท่ี 2 
   94.2 โครงการ         
จัดกิจกรรมเนื่องในงาน
สัปดาหวันภาษาไทย
แหงชาติ 

1.  เพื่อเผยแพรความรู
ดานภาษาไทยใหกับเด็ก 
เยาวชน และประชาชน 
2. เพื่อเปดโอกาสให
หนวยงาน สถานบัน
การศึกษา ไดมีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรม 
3. เพื่อสรางจิตสํานึกใน
การรักษภาษาไทย 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
วันภาไทย
แหงชาติ 
จํานวน 1 ครั้ง  

- ไดสงเสริม
การใช
ภาษาไทยให
เปนท่ี
ประจักษ 

10,000     สป. 

95) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   95.1 กลยุทธท่ี 4 
   95.2 โครงการสํารวจ
และสืบคนขอมูลผลิตภัณฑ
ของชุมชนคุณธรรม 

- เพื่อสืบคนขอมูล
ผลิตภัณฑของชุมชน
คุณธรรม ประจําป
งบประมาณ 2562 
พื้นท่ีจังหวัดสิงหบุรี  

สวจ.สิงหบุรี - ดําเนินการ
สํารวจและ
สืบคน
ผลิตภัณฑของ
ชุมชน
คุณธรรม ท้ัง 
6 อําเภอ 

- ไดขอมูล
ผลิตภัณฑของ
ชุมชน และ
สามารถตอ
ยอดผลิตภัณฑ    
เพื่อสราง
รายไดใหกับ
ชุมชน 

10,000     สป. 

 
 

97 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

96) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   96.1 กลยุทธท่ี 4 
   86.2 โครงการสงเสริม
ชุมชนคุณธรรมนอมนําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- ปลุกจิตสํานึกความ
จงรักภักดี  เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย กิจกรรม
จิตอาสาทําความดีดวย
หัวใจ บําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ ในชุมชน
คุณธรรมนอมนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรมปลุก
จิตสํานึกความ
จงรักภักดี  
เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
กิจกรรมจิตอาสา
ทําความดีดวย
หัวใจ บําเพ็ญ
ประโยชน
สาธารณะ ใน
ชุมชนคุณธรรม
นอมนําหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
จํานวน 7 ชมุชน  

- จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ สมเด็จ
พระเจาอยูหัว มหา
วชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวราง
กูร เน่ืองในโอกาส
มหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 

102,300     สป. 

97) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   97.1 กลยุทธท่ี 1,2 
   97.2 โครงการจิตอาสา     
ทําความดีดวยหัวใจ 

- ปลุกจิตสํานึกความ
จงรักภักดี  เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย กิจกรรม
จิตอาสาทําความดีดวยหัวใจ 
บําเพ็ญประโยชนสาธารณะ 
ในชุมชนคุณธรรมนอมนํา
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
ปลุกจิตสํานึกฯ
อยางนอย
สัปดาหละ 1 
คร้ัง 

- จัดกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ สมเด็จ
พระเจาอยูหัว มหา
วชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวราง
กูร เน่ืองในโอกาส
มหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 

74,000      

98 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

98) ยุทธศาสตรท่ี 1       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมในสังคม 
   98.1 กลยุทธท่ี 4       
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันเศรษฐกิจ 
   98.2 โครงการถนน    
สายตนไม สงเสริมวัฒนธรรม
จังหวัดสิงหบุรี    

1.  มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการ   
สืบทอด 
2. มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการข้ึน
ทะเบียนเปนมรดก    
ของชาติ 

สวจ.สิงหบุรี - ปลูกตนไมเปน
ถนนสายตนไม  
จํานวน  1 ครั้ง 

- มรดกภูมิ
ปญญาทาง
วัฒนธรรม
ไดรับการ
อนุรักษ  ฟนฟู
และข้ึน
ทะเบียนเปน
มรดกทาง
วัฒนธรรม 

10,000     สป. 

99) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   99.1 กลยุทธท่ี 1,2,3 
   99.2 โครงการสงทายป
เกาวิถีไทย ตอนรับปใหมวิถี
พุทธ สวดมนตขามป 

1. เสริมสรางความเขาใจ
และรวมมือท่ีดีตอกัน
ระหวางองคกรทาง
ศาสนา 5 ศาสนา 

สวจ.สิงหบุรี - 
พุทธศาสนิกชน 
เขารวมกิจกรรม
ทางศาสนา  
จํานวน 
50,000  คน 

- ประชาชน ได
นําหลักธรรม
ทางศาสนามา
ประพฤติ ให
เปนวัฒนธรรม
ไทยท่ีดีงาม 
เปนรากฐาน
สําคัญของ
ความสงบสุข 
ความรวมเย็น
ของสังคมและ
ของ
ประเทศชาติ 

27,000     สป. 

99 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

100) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   100.1 กลยุทธท่ี 1,2 
   100.2 โครงการตลาด
ประชารัฐ  ตลาดวัฒนธรรม 
ถนนสายวัฒนธรรม 

1.  เพื่อเปดเวทีการแสดง
ใหเด็ก เยาวชน ท่ีมีความรู
ความสามารถดานนาฎศิลป 
และดนตรีไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริมให
เด็กและเยาวชนไดอนรุักษ
และสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศลิป
และดนตรีของไทย 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดตลาด
ประชารัฐ ตลาด
วัฒนธรรม ถนน
สายวัฒนธรรม  
จํานวน  8  ครั้ง 

- เด็กและ
เยาวชน ได
อนุรักษและ
สืบทอด
ศิลปะการแสด
งนาฏศิลป
และดนตรีไทย 
 

100,000     สวธ. 

   กิจกรรม จัดการแสดง
ทางวัฒนธรรมหรือการ
แสดงพื้นบานในชวง
ประเพณีลอยกระทง 

1.  เพื่อเปดเวทีการแสดง
ใหเด็ก เยาวชน ท่ีมีความรู
ความสามารถดาน
นาฎศิลป และดนตรีไทย
ไดแสดงความสามารถของ
ตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริมให
เด็กและเยาวชนไดอนุรักษ
และสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย 
 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดแสดงศิลปะ
และวัฒนธรรม  
จํานวน 1 ครั้ง 

-  นาฏศิลป
และดนตรีไทย
เด็กและ
เยาวชน ได
อนุรักษและ
สืบทอดศิลปะ  
การแสดง 
 

30,000     สวธ. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กิจกรรม ทางวัฒนธรรม
เนื่องในประเพณีสงกรานต 
    
    

1.  เพื่อเปดเวทีการ
แสดงใหเด็ก เยาวชน ท่ีมี
ความรูความสามารถ
ดานนาฎศิลป และดนตรี
ไทยไดแสดง
ความสามารถของตนเอง 
2. เพื่อเปนการสงเสริม
ใหเด็กและเยาวชนได
อนุรักษและสืบทอด
ศิลปะการแสดงนาฏศิลป
และดนตรีของไทย 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดแสดงศิลปะ
และวัฒนธรรม  
จํานวน 1 ครั้ง 

- นาฏศิลป
และดนตรีไทย
เด็กและ
เยาวชน ได
อนุรักษและ
สืบทอดศิลปะ  
การแสดง 
 

20,000     สวธ. 

101) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   101.1 กลยุทธท่ี 1,4 
   101.2 โครงการสํารวจ
ขอมูลตนไมเพื่อคัดเลือก 
“รุกข มรดกของแผนดินใต
รมพระบารม ี
    

1. มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการสืบ
ทอด 
2. มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการข้ึน
ทะเบียนเปนมรดกของ
ชาติ 
 

สวจ.สิงหบุรี - สํารวจตนไม
เพื่อคัดเลือก 
“รุกข มรดก
ของแผนดินใต
รมพระบารม ี
 

-  มรดกภูมิ
ปญญาทาง
วัฒนธรรม
ไดรับการ
อนุรักษ ฟนฟู
และข้ึน
ทะเบียนเปน
มรดกทาง
วัฒนธรรม 
 

5,000     สวธ. 

101 
 



 ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

102) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   102.1 กลยุทธท่ี 4,6 
   102.2 โครงการเท่ียว
งานวัด  55  เมืองรอง  
บานเรา 
 

1. เพื่ออนุรักษ  ฟนฟู 
และเผยแพรมรดกภูมิ
ปญญาทางวัฒนธรรม
จังหวัดสิงหบุรี ราก
วัฒนธรรม “ของดีบาน
ฉัน” ท่ีโดดเดนของจังหวัด
สิงหบุรี ใหคงอยู 
2. เพื่อสงเสริมการ
ทองเท่ียว กอใหเกิดรายได
แกภูมิปญญาทองถ่ิน สราง
ความเขมแข็งใหชุมชนและ
ทําใหสังคมสงบสุขอยาง
ย่ังยืน 

สวจ.สิงหบุรี - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
หนวยงาน
ภาครัฐ  และ
เครือขายดาน
ศาสนา  ศิลปะ
และวัฒนธรรม 
รวมกิจกรรม 
10,000 คน 

- มรดกทาง
ศิลปวัฒนธรร
มไทย ไดรับ
การเผยแพรสู
ชาวไทยและ
ชาวตางชาติ 
 

300,000     สวธ. 

103) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   103.1 กลยุทธท่ี 1,๒,๓ 
   103.2 โครงการ
ประชาชนไดนําคานิยม 12 
ประการ เสริมสราง
ภูมิคุมกันทางสังคม 
   กิจกรรม เขาวัดปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ 
    

1. เพื่อรณรงคปลูก
จิตสาํนึก ใหเด็ก เยาวชน 
ประชาชน ตระหนักถึง
ความสําคญัของวันสําคัญ
ทางศาสนา 
2. สงเสริมให
พุทธศาสนิกชน ลด ละ เลิก 
อบายมุข และนาํหลักธรรม
ทางพระพุทธศาสนาไปปรับ
ใชในชีวิตประจําวัน 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
รณรงค  
ประชาสัมพันธ 
สงเสริม เขาวัด
ปฏิบัติธรรมวัน
ธรรมสวนะ        
มีผูเขารวม
กิจกรรม         
ไมนอยกวา 
20,000  คน 

-  มรดกภูมิ
ปญญาทาง
วัฒนธรรม
ไดรับการ
อนุรักษ ฟนฟู
และข้ึน
ทะเบียนเปน
มรดกทาง
วัฒนธรรม 
 

10,000      

102 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

    กิจกรรม สวดมนตรหมู
สรรเสริญพระรัตนตรัย 
ทํานองสรภัญญะ   

1. เพื่อสงเสริมใหนักเรียน
สวดมนตหมูทํานอง
สรภัญญะ  ไดถูกตอง 
2. สืบทอดการสวดมนต
ใหคงอยู 
3. เพื่อสงเสริมใหนักเรียน
ไดเรียนรูหลักธรรมคําสอน
ทางพระพุทธศาสนาและ
นําไปใชในชีวิตประจําวัน
ไดอยางเหมาะสม 

สวจ.สิงหบุรี - จัดประกวด
สวดมนตหมูสรร
เสริมพระ
รัตนตรัยทํานอง
สรภัญญะ  
จํานวน  1  ครั้ง  

- นักเรียน สวด
มนตหมูสรร
เสริมพระ
รัตนตรัยทํานอง
สรภัญญะ  
สรรเสริญพระ
รัตนตรัยได และ
นําหลักธรรมไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

17,500     ศน. 

   กิจกรรม ประกวด
บรรยายธรรม 
    

1. เพื่อให เด็ก เยาวชน  
นักเรียน และประชาชน 
นําหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนามาใชใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให
เกิดความรูคูคุณธรรม 
2. เพื่อสงเสริมให เด็ก 
เยาวชน นักเรียนและ
ประชาชนไดเรียนรูหลัก
คานิยมท่ีดีงาม 
3. สรางภูมิคุมกันใหกับ
ชีวิต อยูในสังคมอยางมี
ความสุข 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
ประกวด
บรรยายธรรม 1 
ครั้ง และมี
นักเรียนเขารวม
ประกวด 
จํานวน 4 ชวง
ช้ัน 
 

-  เด็ก เยาวชน
ไดเขาถึง
หลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนา
ผาน
กระบวนการ
บรรยายธรรม 
 

10,000     ศน. 

103 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

    กิจกรรม บรรพชา
อุปสมบทพระภิกษุสามเณร
และบวชศีลจาริณีภาคฤดูรอน 

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี เน่ืองในวัน
คลายวันพระราชสมภพ 2 
เมษายน 
2. เพื่อสงเสริมพัฒนา
คุณธรรม  จริยธรรมใหแก
เด็กแลละเยาวชน 

สวจ.สิงหบุรี - เด็ก เยาวชน
และประชาชน
เขารวมกิจกรรม  
จํานวน  1,000 
คน  

1. เฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราช
กุมารี เน่ืองใน
วันคลายวันพระ
ราชสมภพ 2 
เมษายน 
2. สงเสริม
พัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมใหแก
เด็กและเยาวชน 

70,000     ศน. 

กิจกรรม คายเยาวชน
สมานฉันท 
 

- เด็ก และเยาวชนได
เรียนรูหลักธรรมคําสอน 
ความแตกตางในวิถีชีวิต 
ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 

- จัดคาย
เยาวชน
สมานฉันท 
จํานวน 1 ครั้ง 
เยาวชนเขารวม
กิจกรรม     
300 คน 
 

- เยาวชนได
เรียนรูและ
ยอมรับความ
แตกตางดาน
เช้ือชาติ 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
เทิดทูนสถาบัน 
และมีคุณธรรม
จริยธรรม  
 

40,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กิจกรรม บูรณะศาสนสถาน
จังหวัดสิงหบุรี 

- เพื่อผดุงรักษา 
สรางสรรค และ
พัฒนาศาสนสถานของ
จังหวัดสิงหบุรี คงอยู
และเปนศูนยรวมจิตใจ
ของประชาชนชาว
จังหวัดสิงหบุรี 
 

สวจ.สิงหบุรี -ไดบูรณะศาสน
สถาน จังหวัด
สิงหบุรี ท้ัง 6 
อําเภอ 

- เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ในพื้นท่ี
จังหวัดสิงหบุรี 
มีจิตสํานึกเห็น
ถึงคุณคา
ความสําคัญ
ของศาสน
สถานใน
จังหวัดสิงหบุร ี

20,000     ศน. 

104) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   104.1 กลยุทธท่ี 1,2,3 
   104.2 โครงการประชา
รัฐรวมใจพัฒนาสงเสริม
คุณธรรม  จริยธรรม 
   กิจกรรม เขาวัดปฏิบัติ
ธรรมวันธรรมสวนะ 

1. เพื่อรณรงคปลูก
จิตสํานึกใหเด็ก เยาวชน 
และประชาชนได
ตระหนักถึงความสําคัญ
ของวันสําคัญทางศาสนา 
โดยเฉพาะวันธรรมสวนะ 
2. สงเสริมให
พุทธศาสนิกชน ลด ละ 
เลิก อบายมุข และนํา
หลักธรรมไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
 

สวจ.สิงหบุรี -จัดกิจกรรม
รณรงค 
ประชาสัมพันธ 
สงเสริมเขาวัด
ปฏิบัติธรรมวัน
ธรรมสวนะมี
ผูเขารวม
กิจกรรมไมนอย
กวา 20,000 
คน 

- เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ไดตระหนักถึง
ความสําคัญ
ของวันสําคัญ
ทางศาสนา 
และนํา
หลักธรรมไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน  
 

30,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

105. ยุทธศาสตรท่ี 1 
   105.1 กลยุทธท่ี 1,๒,๓ 
   105.2 โครงการธรรมะสู
คน  ท้ังมวล    
   กิจกรรม เขาวัดปฏิบัติธรรม
วันธรรมสวนะ 
    

1. เพื่อรณรงคปลูก
จิตสํานึกใหเด็ก เยาวชน 
และประชาชนไดตระหนัก
ถึงความสําคัญของวัน
สําคัญทางศาสนา 
โดยเฉพาะวันธรรมสวนะ 
2. สงเสริมให
พุทธศาสนิกชน ลด ละ 
เลิก อบายมุข และนํา
หลักธรรมไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
รณรงค 
ประชาสัมพันธ 
สงเสริมเขาวัด
ปฏิบัติธรรมวัน
ธรรมสวนะ มี
ผูเขารวม
กิจกรรมไมนอย
กวา 20,000 
คน 

- เด็ก เยาวชน 
และประชาชน
ไดตระหนักถึง
ความสําคัญ
ของวันสําคัญ
ทางศาสนา 
และนํา
หลักธรรมไปใช
ใน
ชีวิตประจําวัน 
 

30,000      

106) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   106.1 กลยุทธท่ี ๓ 
   106.2 โครงการศาสนิก
สัมพันธ 
    

1. เพื่อใหเยาวชนตาง
ศาสนาและวัฒนธรรมได
เรียนรูในการอยูรวมกนั
อยางสามัคคี มีสันติสุข 
อันเปนพืน้ฐานในการ
สรางสันติภาพ 
2. เพื่อสรางจิตสํานึก
ของการเปนผูใหและการ
เสียสละเพื่อสวนรวมอัน
เปนหลักธรรมสากลของ
ทุกศาสนา 

สวจ.สิงหบุรี - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
หนวยงาน
ภาครัฐ และ
เครือขายทาง
วัฒนธรรม รวม
กิจกรรม 70  
คน 
 

- เด็ก เยาวชน 
3 ศาสนา มี
แนวคิดในการ
อยูรวมกัน
อยางสันติ มี
ความสามัคคี 
ปรองดอง 
 

10,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

107) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   107.1 กลยุทธท่ี 3 
   107.2  โครงการ
ดําเนินงานแผนงานอุปถัมภ
คุมครองศาสนาตางๆภายใต
คําส่ังหัวหนาคณะรักษา
ความสงบแหงชาติ          
ท่ี 49/2559 

1. เพื่อใหเยาวชนตาง
ศาสนาและวัฒนธรรมได
เรียนรูในการอยูรวมกนั
อยางสามัคคี มีสันติสุข 
อันเปนพืน้ฐานในการ
สรางสันติภาพ 
2. เพื่อสรางจิตสํานึก
ของการเปนผูใหและการ
เสียสละเพื่อสวนรวมอัน
เปนหลักธรรมสากลของ
ทุกศาสนา 

สวจ.สิงหบุรี -เด็ก เยาวชน 
ประชาชน 
หนวยงาน
ภาครัฐ และ
เครือขายดาน
ศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม 
รวมกิจกรรม 
100 คน 

- เด็ก เยาวชน 
3 ศาสนา มี
แนวคิดในการ
อยูรวมกัน
อยางสันติ มี
ความสามัคคี 
ปรองดอง 
 

20,000     ศน. 

109) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   109.1 กลยุทธท่ี 1,2, ๓ 
   109.2 โครงการงาน
สัปดาหสงเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องใน
เทศกาลวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา   

1. เพื่อสงเสริม
พุทธศาสนิกชน ไดเขามา
มีสวนรวมในกิจกรรม
ทางพระพุทธศาสนา 
2. ไดศึกษาหลักธรรมคํา
สอนและนําไปประพฤติ
ปฏิบัติ รวมใจ ลด ละ 
เลิก อบายมุข 
3. รวมปฏิบัติธรรมถวาย
เปนพุทธบูชา เขาวัด 
ทําบุญ เวียนเทียน 

สวจ.สิงหบุรี - 
พุทธศาสนิกชน 
เขารวมกิจกรรม  
จํานวน  
5,000 คน 
 

-
พุทธศาสนิกช
นไดใชโอกาส
วันสําคัญทาง
พระพุทธศาส
นา เขาวัด 
ทําบุญ ฟง
ธรรม และนาํ
หลักธรรมไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

70,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

110) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   110.1 กลยุทธท่ี 3 
   110.2 โครงการ
ประชาชนไดนิยมหลัก 12 
ประการเสริมสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคม 
กิจกรรม  คาใชจายการ
ดําเนินงานคณะกรรมการ
สงเสริมคุณธรรมจังหวัด
สิงหบุรี  

1.เพื่อขับเคล่ือนการ
ดําเนินงานตามแผน
แมบทสงเสริมคุณธรรม
จังหวัดสิงหบุรี  
2. เพื่อใหทุกภาคสวนมี
แผนปฏิบัติการสงเสริม
คุณธรรมของหนวยงาน
และปฏิบัติตามแผน 
3. เพื่อเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรมของ
ประชาชน 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
ขับเคล่ือนตาม
แผนแมบท
สงเสริม
คุณธรรมจังหวัด
สิงหบุรี ตามขอ
ส่ังการของ
กระทรวง
วัฒนธรรม  
 
 

- ประชาชนมี
คุณธรรม
จริยธรรม นํา
หลักคําสอน
ของศาสนาไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

๕0,000     ศน. 

111) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   111.1 กลยุทธท่ี  ๓,4 
   111.2 โครงการ
ทองเท่ียวเสนทางแสวงบุญ
ในมิติทางศาสนา   

1. เพื่อสงเสริมเปนแหลง
เรียนรู และเปนสถานท่ี
ทองเท่ียวทางดาน
ศาสนา 
2. เปดพื้นท่ีศาสนสถาน
ใหเปนแหลงทองเท่ียว 
และเปดพื้นท่ีให
ประชาชนในพื้นท่ีนํา
ผลิตภัณฑ สินคาใน
ทองถ่ินมาวางขายเพิ่ม
เศรษฐกิจในชุมชนดีข้ึน 

สวจ.สิงหบุรี - 
พุทธศาสนิกชน 
เขารวมกิจกรรม  
จํานวน  
5,000 คน 
 

-
พุทธศาสนิกช
นไดใชโอกาส
วันสําคัญทาง
พระพุทธศาส
นา เขาวัด 
ทําบุญ ฟง
ธรรม และนาํ
หลักธรรมไป
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

70,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

112) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   112.1 กลยุทธท่ี 3 
   112.2 โครงการชุมชน
คุณธรรมขับเคล่ือนดวยพลัง
บวร  

1.สงเสริมใหวัด ศาสนสถาน 
เปนศูนยกลางการเรียนรู
หลักธรรมทางศาสนา 
ปรัชญาของเศรษฐกจิ
พอเพียง หนวยงาน 
ประชาชนไดรวมกับชุมชน
สืบสานประเพณีวัฒนธรรม
ของไทย และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
2. สงเสริมใหประชาชนยึด
มั่นในหลักคําสอนทาง
ศาสนาท่ีตนนับถือ นอมนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาเปนหลักในการ
พัฒนาชีวิต 

สวจ.สิงหบุรี - ชุมชน
คุณธรรมเขา
รวมโครงการฯ 
จํานวน 10  
ชุมชน 
 

- ปญหาทาง
สังคมในชุมชน
ลดนอยลง 
ประชาชนมี
รายไดเพิ่มข้ึน
จากการนํา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา
ปฏิบัติ 

208,500     ศน. 

113) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   113.1 กลยุทธท่ี 1,2,3 
   113.2 โครงการสรางคน
ดีสูสังคม คายคุณธรรม
สําหรับเยาวชน   
   กิจกรรม คายคุณธรรม
สําหรับเยาวชน  

เด็กและเยาวชนไดเรียนรู
หลักคําสอน ความ
แตกตางในวิถีชีวิต 
ศาสนา  วัฒนธรรม 
 

สวจ.สิงหบุรี - จัดอบรมเด็ก
และเยาวชนเขา
คายเยาวชน
สมานฉันท 
จํานวน 1 ครั้ง 
มีเด็ก เยาวชน 
รวมกิจกรรม 
100 คน 
 

-เยาวชนได
แลกเปลี่ยน
เรียนรูความ
แตกตางดานเชื้อ
ชาติ  ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
เทิดทูนสถาบัน 
และมีคุณธรรม
จริยธรรม เปน
คนดีของสังคม 

10,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 
1  
(ต.ค.-
ธ.ค. 62) 

ไตรมาส 
2     

(ม.ค.-
มี.ค. 63) 

ไตรมาส 
3  

(เม.ย.-
มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 
4 

(ก.ค.-
ก.ย. 63) 

114) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   114.1 กลยุทธท่ี 1,3,6 
   114.2 โครงการสงทาย
ปเกาวิถีไทย ตอนรับปใหม
วิถีพุทธ  
   กิจกรรม สงทายปเกาวิถี
ไทย ตอนรับปใหมวิถีพุทธ 

1. เสริมสรางความเขาใจ
และความรวมมือ
ระหวางองคกรทาง
ศาสนา 5 ศาสนา 
2. เพื่อสนับสนุนใหทุก
ศาสนารวมกิจกรรมทาง
ศาสนา พาครอบครัวเขา
รวมกิจกรรมชวงเทศกาล 
ใหม 

สวจ.สิงหบุรี - 
พุทธศาสนิกชน 
เขารวมกิจกรรม
ทางศาสนา  
จํานวน 
50,000 คน 
 

- ประชาชน ได
นําหลักธรรม
ทางศาสนามา
ประพฤติปฏิบัติ 
ใหเปน
วัฒนธรรมไทย
ท่ีดีงาม เปน
รากฐานสําคัญ
ของความสงบ
สุข ความ
รมเย็นของ
สังคมและของ
ประเทศชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
115. ยุทธศาสตรท่ี 1 
   115.1 กลยุทธท่ี 1,2,3,4,6 
   115.2 โครงการสงเสริมการ
ประชาสัมพันธและการตลาดเชิง
รุกดานการทองเท่ียว  
 
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือเปนการสืบสาน 
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน และประเพณี
ของจังหวัดอยางตอเน่ือง 
2. เพ่ือใหเยาวชนรุนหลัง
เห็นคุณคาของ
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน และประเพณีอันดี
งามและรวมอนุรักษยึดถือ
ปฏิบัติสืบตอกันไป 
3. เพ่ือเปนการ
ประชาสัมพันธและสงเสริม
การทองเท่ียวของจังหวัด
สิงหบุร ี
 

สวจ.สิงหบุร ี
 

- จัดกิจกรรมตาม
โครงการท้ังสิ้น 5 
กิจกรรม 
 

-ไดสืบสาน
ประเพณี
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสิงหบุร ี
- ไดสงเสริมการ
ทองเท่ียว และ
เพ่ิมรายไดใหกับ
ประชาชนใน
จังหวัดสิงหบุร ี

2750,000     จว. 

กิจกรรมท่ี 1 สืบสานวัฒนธรรม
ประเพณีลาวแงว ทองเอน       
จ.สิงหบุร ี

350,000     

กิจกรรมท่ี 2 สืบสานงานบุญ
มหามงคลพระพุทธไสยยาสนวัด
พระนอนจักรสีห วรวิหาร 

400,000     

กิจกรรมท่ี 3 สบืสานประเพณีแห
เทียนจํานําพรรษา ยายดอกไม     
( ตักบาตรดอกไม) ชาวลาวเวียง
ในเทศกาลเขาพรรษา ต.บานแปง 
อ.พรหมบุรี   จ.สงิหบุร ี

300,000      

กิจกรรมท่ี 4 รําลึกงานวันวาน
ในงานวัด 

    500,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

115) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   115.1 กลยุทธท่ี 
1,2,3,4 
   115.2 โครงการสงเสริม
การประชาสัมพันธและ
การตลาดเชิงรุกดานการ
ทองเท่ียว  
 
 
 
 
 
 

1. เพ่ือเปนการสืบสาน 
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปญญาทองถ่ิน และประเพณี
ของจังหวัดอยางตอเน่ือง 
2. เพ่ือใหเยาวชนรุนหลัง
เห็นคุณคาของ
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน และประเพณีอันดี
งามและรวมอนุรักษยึดถือ
ปฏิบัติสืบตอกันไป 
3. เพ่ือเปนการ
ประชาสัมพันธและสงเสริม
การทองเท่ียวของจังหวัด
สิงหบุร ี
 

สวจ.สิงหบุร ี
 

- จัดกิจกรรมตาม
โครงการท้ังสิ้น 5 
กิจกรรม 
 

-ไดสืบสาน
ประเพณี
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสิงหบุร ี
- ไดสงเสริมการ
ทองเท่ียว และ
เพ่ิมรายไดใหกับ
ประชาชนใน
จังหวัดสิงหบุร ี

     จว. 

กิจกรรมท่ี 5 อนุรักษและพัฒนา
ประเพณี “แหดาวและประดับ
ดาว”ชุมชนไทย-ญวน คริสต 
ชุมชนคาทอริก วัดพระนามกร
เยซูสิงหบุร ี

200,000     

กิจกรรมท่ี 6 สืบสานวัฒนธรรม
หนังใหญวัดสวางอารมณ 

350,000     

กิจกรรมท่ี 7 สืบสานวิถีชีวิตไทย
พวน 

    100,000      

กิจกรรมท่ี 8 แหเทียนพรรษา 
จังหวัดสิงหบุร ี

    550,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

116) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   116.1 กลยุทธท่ี 
1,2,3,4 
   116.2 โครงการตาม
นโยบายรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงวัฒนธรรม 
 
 
 
 

1. เพื่อเผยแพรและ
ถายทอดความรูเรื่องวิถีชีวิต
ของกลุมชาติพนัธในกลุม
จังหวัดภาคกลางตอนบน ๒ 
ใหกับเยาวชน ประขาขน 
นักทองเท่ียวตางชาตแิละ
ของไทยจากทุกภาค ไดเห็น
และมีสวนรวมมาเย่ียมชม 
2. เพื่อสงเสริมเยาวชนและ
ประชาชนไดศึกษาเรียนรู
ภูมิปญญาวิถชีีวิตของกลุม
ชาตพิันธในกลุมจังหวัดภาค
กลางตอนบน ๒ ปลุก
จิตสาํนึก และรวมอนรุักษ
สืบสานภูมิปญญาใหคง
สืบไป 
๓.  เพื่อนําทุนทางวัฒนา
ธรรมมาสรางมูลคาเพิ่ม 
สรางรายได และสงเสริม
การทองเท่ียววัฒนธรรม
ของกลุมจังหวัดภาคกลาง
ตอนบน ๒ ตลุาคม ๒๕๖2 
– กันยายน ๒๕๖3 

สวจ.สิงหบุรี 
 

- เด็ก  เยาวชน 
เครือขายทาง
วัฒนธรรม 
ประชาชนรวม
กิจกรรม 
จํานวน 5,000  
คน 
 

-คนและสังคม
มีคุณภาพบน
พื้นฐาน
คุณธรรม  
จริยธรรมรวม
อนุรักษและมี
วัฒนธรรมอัน
ดีงาม 

900,000     งบ  
ประมา
ณบูรณา

การ 

กิจกรรมท่ี 1 เท่ียวงานวัด 
55 เมืองรองบานเรา 

300,000     

กิจกรรมท่ี 2 มหกรรมถนน
สายวัฒนธรรม ( สวจ. 
ปทุมธานี เปนเจาภาพ ) 

300,000     

กิจกรรมท่ี 3 มหกรรม
วัฒนธรรมแผนดินสมเด็จ      
พระนารายณ ( สวจ.ลพบุรี  
เปนเจาภาพ ) 

300,000     
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
117) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   117.1 กลยุทธท่ี 3 
   117.2 โครงการขับเคลื่อน
ธรรมนูญพระสงฆแหงชาติใน
พ้ืนท่ีชุมชนคุณธรรม 
   กิจกรรม การรณรงค
ประชาสัมพันธสรางการรับรูและ
ขับเคลื่อนธรรมนูญพระสงฆ  

1. เพ่ือขับเคลื่อนธรรมนูญ
พระสงฆแหงชาติในพ้ืนท่ี
ชุมชนคุณธรรม 
2.เพ่ือรวมมือกับหนวยงาน
ภาครัฐ  บูรณาการรวมกัน
ท้ังภาคเอกชน และประชา
สังคมในพ้ืนท่ี 
 

สวจ.สิงหบุร ี - มีการขับเคลื่อน
ธรรมนูญพระสงฆ
แหงชาติในพ้ืนท่ี
ชุมชนคุณธรรม 
 

-พระสงฆไดรับ
การพัฒนาสุข
ภาวะ ซึ่งทําใหมี
สุขภาพดีข้ึน 

-     งบ   
ประมาณ
บูรณาการ
รวมกับ
เครือขาย
วัฒนธรรม 

118) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   118.1 กลยุทธท่ี        
1, 2, 3 
   118.2 โครงการศึกษา
ธรรมะเรียนรูวิถีวัฒนธรรม
เนื่องในเทศกาลวิสาขบูชา 
    
    

1. เด็ก เยาวชน ไดเรียนรู
หลักศาสนา เกิดความ
เขมแข็งทางจิตใจ 
2. เด็กและเยาวชน ได
เรียนรูหลักธรรมทางศาสนา 
3. สงเสริมใหศาสนสถาน 
สถานศึกษา และเครือขาย
ทางวัฒนธรรมนําหลักธรรม
ไปพัฒนาปรับปรุงคุณภาพ
ชีวิตใหดีข้ึน 
4.เพ่ือสงเสริมสนับสนุนให
เขาวัดปฏิบัติธรรม ถวาย
เปนพุทธบูชาถวายเปนพระ
ราชกุศลแดสมเด็จพระ
เจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 
 

สวจ.สิงหบุร ี - เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ได
เรียนรูหลักศาสนา 
มีความเขมแข็ง
ทางจิตใจ และ
ดํารงชีวิตในทางท่ี
ถูกตองเหมาะสม 
 
 

- ศาสนาสถาน 
สถานศึกษา 
และเครือขาย 
นําหลักธรรม
ทางศาสนาไป
พัฒนา ปรับปรุง
คุณภาพชีวิตให
ดีข้ึน 

35,000     งบบูรณา
การ
รวมกับ
แผน      
พัฒนาเด็ก
และ
เยาวชน 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

119) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   119.1 กลยุทธท่ี 1,6 
   119.2 โครงการสืบสาน
ประเพณีลอยกระทง 
ประจําป 2563 
  

- เพื่อใหเด็ก เยาวชน 
ประชาชน เกิดความ
สนใจ ภาคภูมิใจ และ
อนุรักษขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

สวจ.สิงหบุรี - จัดงาน
ประเพณีลอย
กระทง  จํานวน 
1 ครั้ง 
 

-เด็ก เยาวชน 
ประชาชน ได
รวมอนุรักษ
ประเพณีลอย
กระทงท่ีเปน
วัฒนธรรมไทย
และใชวัสดุ
จากธรรมชาติ
ในการ
ประดิษฐ
กระทง 

-     งบ   
ประมาณ
บูรณา
การ
รวมกับ 
อบจ. 

120) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   120.1 กลยุทธท่ี 1, 3,6 
   120.2 โครงการ 14 
กุมภา วิวาหถ่ินวีรชน เพื่อ
สงเสริมการทองเท่ียวและ
อนุรักษวัฒนธรรมประเพณี
ไทย   
    

- เพื่อสงเสริมการ
ทองเท่ียวและอนุรักษ
วัฒนธรรมประเพณีไทย  

สวจ.สิงหบุรี - สงเสริมการ
ทองเท่ียวอุทยาน
วีรชนคาย
บางระจัน  การ
แสดง
ศิลปวัฒนธรรม 
จดทะเบียนสมรส 
ตามรูปแบบ
วัฒนธรรม
ประเพณีไทย 
จํานวน 14 คู 

- เพื่อสงเสริม
การทองเท่ียว
และอนุรักษ
ประเพณีไทย 

-     งบบูรณา
การ
รวมกับ
อบจ. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

123) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   123.1 กลยุทธท่ี 3,4 
   123.2 โครงการบริหาร
จัดการงานวัฒนธรรม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
    กิจกรรม ปฏิบัติธรรมนํา
สุข บุคลากรสํานักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี   
    กิจกรรม พัฒนาบุคลากร
สํานักงานสํานักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี 
    กิจกรรม พัฒนาและ
ปรับปรุงสถานท่ีทํางานนา
อยู นาทํางาน (5 ส) 

1. เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมี
จิตสํานึก ตระหนักถึง
ความสําคัญในการ
ดําเนินงานทางวัฒนธรรม 
2. เพ่ือสงเสริมและพัฒนา
ใหบุคลากรนําเอาความรู 
ทักษะ ไปปรับใชการงาน
ทํางานแบบบูรณาการกับ
หนวยงานท้ังภาครัฐ  และ
เอกชน ได 
 3. เพ่ือสงเสริมอนุรักษและ
สืบทอดวัฒนธรรมท่ีดีงาม
และภูมิปญญาทองถ่ินใน
จังหวัดและตางจังหวัดมา
พัฒนาใหเกิดเปนรูปธรรม 
4. เพ่ือสงเสริมการจัด
กิจกรรมวันสําคัญของ
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 
5. เพ่ือบริหารงาน
วัฒนธรรมของสํานักงาน
วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบรุีได
อยางมีประสิทธิภาพ และ
เกิดผลสัมฤทธ์ิ 
 

สวจ.สิงหบุร ี - บุคลากรเขารวม
กิจกรรม จํานวน 
20 คน 

- บุคลากรได
นําความรู 
ประสบการณ 
ทักษะตางๆ ใน
การนํามาใช
และไดรับ
บริการดาน
ดานวัสดุในการ
ปฏิบัติงานได
อยางท่ัวถึง ทัน
เหตุการณ
สามารถ
ปฏิบัติงานดาน
ศาสนา ศิลปะ 
และวัฒนธรรม 
ไดอยางมีมี
ประสิทธิภาพ 

220,000     สป. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

124) ยุทธศาสตรท่ี 1 
    124.1 กลยุทธท่ี 1 
    124.2 โครงการเยี่ยม
บานนักเรียน นักศึกษา เพื่อ 
การลดปญหาการออก 
กลางคันของผูเรียน 

 เพื่อรวมกันแกไข 
ปญหาการออก 
กลางคันของ 
ผูเรียน ระหวาง 
สถานศึกษาและ 
ผูปกครอง 

วก.อินทรบุร ี
 
 
 
 
 

ผูปกครอง 
ไดเขารวมเครือ 
ขายดูแลผูเรียน 
และชวยแกไข 
ปญหา 
 

ผูปกครองมี 
ความมั่นใจใน 
ระบบการดูแล 
ผูเรียนของ
สถาน 
ศึกษา 

20,000      

125)  ยุทธศาสตรท่ี 1 
    125.1  กลยุทธท่ี 8 
    125.2 โครงการแฟม
จัดเก็บประวัติผูเรียน และ
แฟมสะสมผลงาน 

เพื่อบันทึกขอมูล 
ประวัติ ผลงาน 
ของนักเรียน 
นักศึกษา 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
มีขอมูลประวัติ 
ท่ีชัดเจน 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ไดรับการดูแล
ดวยระบบการ
ดูแลผูเรียน
อยางเปน 
ระบบและมี 
คุณภาพ 

2,000      

126) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   126.1 กลยุทธท่ี 8 
   126.2 โครงการติดตาม
ผูสําเร็จการศึกษา 

เพื่อทราบขอมูล 
การประกอบ 
อาชีพและการ 
ศึกษาตอหลังสํา 
เร็จการศึกษา 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
ท่ีจบการศึกษา 
ในแตละ
ประเภท 
วิชาสามารถมี
งานทําและ
ศึกษาตอ 

นักเรียน 
นักศึกษา 
สามารถมีงาน
ทํา 
หรือศึกษาตอ 

5,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

127) ยุทธศาสตรท่ี 1 
  127.1 กลยุทธท่ี 4 
 127.2 โครงการการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
การออม 

 เพื่อพัฒนาผูเรียน 
ใหรูจักประหยัด 
อดออม ใชทรัพย 
สินสวนตนและ 
สวนรวมไดคุมคา 

วก.อินทรบุร ี ผูเรียนจํานวน 
200 ราย 

ผูเรียนมี
คุณธรรม 
จริยธรรมและ 
มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค 

500      

128) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   128.1 กลยุทธท่ี 5 
   128.2 โครงการรญรงค
ปลูกปาเฉลิมพระเกียรติ 

เพื่อสนองพระราช 
ดําริของพระบาท 
สมเด็จพระเจา 
อยูหัวและสมเด็จ 
พระราชินีในดาน 
อนุรักษทรัพยากร 
ธรรมชาติและส่ิง 
แวดลอมเพื่อเพิ่ม 
พื้นท่ีปา 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
ไดเขารวม
โครงการ 
ไมนอยกวา   
รอยละ 
80 ของจํานวน 
ผูเรียน 

เพื่อใหเห็น
ความสําคัญ
ของการ
อนุรักษ
ทรัพยากร 
ปาไม        
การปลูกตนไม 

3,000      

129) 6) ยุทธศาสตรท่ี 1  
   129.1 กลยุทธท่ี 3 
   129.2 โครงการวัน
สถาปนาวิทยาลัยฯ          
พิธีไหวครูและ 
บวงสรวงองคพระวิษณุ 
กรรม 

เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษาไดแสดง 
ความเคารพและ 
ความกตัญ ูกตเวทิตา
ตอครู 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
เขารวม
โครงการ 
รอยละ  100 

นักเรียน 
นักศึกษา 
รวมท้ังศิษยเกา
ไดแสดงความ
เคารพและ
ความ     
กตัญู 
กตเวทิตาตอครู 

30,000      

118 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

130)  ยุทธศาสตรท่ี 1 
    130.1 กลยุทธ 2 
    130.2 โครงการเขา
คายพักแรมลูกเสือ        
เนตรนารีวิสามัญ วิทยาลัย
การอาชีพอินทรบุรี 

เพื่อใหนักเรียน 
เปนพลเมืองท่ีดี 
ตอสังคม สามารถ 
ดํารงชีวิตไดอยาง 
มีความสุขและมี 
ประสิทธิภาพ 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
ปวช.1 ทุกสาขา 
วิชาเขารวมเปน 
สมาชิกลูกเสือ  
เนตรนารี
วิสามัญ 
รอยละ 100 

กองลูกเสือ 
เนตรนารี
วิสามัญ       
ไดรวมกัน
บําเพ็ญ 
ประโยชน 

25,000      

131)  ยุทธศาสตรท่ี 1 
  131.1 กลยุทธท่ี 2 
  131.2 โครงการเขาคาย
คุณธรรม จริยธรรม 

เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษา ครูไดรู 
และเขาใจถึงหลัก 
ธรรมทางพระ 
พุทธศาสนา 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน ปวช.1 
120 คน 
นักศึกษา   
ปวส.1 
100 คน ไดเขา 
รวมกิจกรรม 

นักเรียน 
นักศึกษา 
ไดปรับ
พฤติกรรม 
สรางสมาธ ิ  
ใหพรอมตอ
การศึกษาใน
ระดับท่ีสูงข้ึน 

30,000      

132)  ยุทธศาสตรท่ี 1 
132.1 กลยุทธท่ี 2 
132.2 โครงการบริหาร 
ควบคุมพฤติกรรมนักเรียน 
นักศึกษา 5 ดาน 

เพื่อเปนการปอง 
กันและลดปญหา 
ความเส่ียงตางๆ 
ท่ีอาจเกิดข้ึนกับ 
นักเรียนนักศึกษา 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน นักศึกษา 
จํานวน 100 % 
ลดปญหาความ 
เสี่ยงตางๆ ของแต 
ละดาน 

นักเรียน 
นักศึกษา 
มีความเชื่อมั่น 
ในการดําเนิน
กิจกรรม 
ตางๆ ของ
วิทยาลัย 

3,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

133) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   133.1 กลยุทธท่ี 5 
   133.2 โครงการกิจกรรม 
วันสําคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 

เพื่อปลูกฝงให 
นักเรียนนักศึกษา 
บุคลากรไดแสดง 
ถึงความจงรักภักดีตอ
สถาบันตางๆ 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรเขารวม 
โครงการไมนอย  
กวารอยละ 
80% 

เพ่ือใหนักเรียน 
นักศึกษา
บุคลากร 
ไดแสดงถึงความ
จงรักภักดีตอ
สถาบันตางๆ 

25,000      

134) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   134.1 กลยุทธท่ี 2 
   134.2 โครงการคัดเลือก
พนักงานตนแบบ 

เพื่อยกยอง  เชิดชู 
เกียรติคุณและเสริมสราง
ขวัญกําลังใจแกพนักงาน
ผูประพฤติตนเปน
แบบอยางท่ีดีตาม
มาตรฐานคุณธรรม   

บ.ทีโอที จํากัด 
( มหาชน ) 

1 คน/ป ผูไดรับรางวัล
เกิดขวัญและ
กําลังใจและ
ปฏิบัติตนเปน
แบบอยางใหกับ
พนักงานอ่ืนๆได
ประพฤติตาม
และพัฒนางาน
ใหดีย่ิงข้ึนตอไป 

-      

135) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   135.1 กลยุทธท่ี 6 
   135.2 โครงการ 5 ส. 

เพื่อปรับปรุง
สภาพแวดลอมในการ
ทํางานใหเปนระเบียบ
เรียบรอย ปลอดภัย ถูก
สุขลักษณะ เสริมสราง
บรรยากาศท่ีดี เปนการ
สรางภาพลักษณท่ีดีกับ
องคกร 

บ.ทีโอที จํากัด 
( มหาชน ) 

ทุกสํานักงาน พนักงาน
ปฏิบัติงานดวย
ความรูสึก
ภาคภูมิใจ
ภายใต
บรรยากาศท่ีดี
และ
สภาพแวดลอมท่ี
ถูกสุขลักษณะ 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

136) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   136.1 กลยุทธท่ี 3 
   136.2  โครงการ
สงเสริมการเขารวมกิจกรรม
วันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
 

เพื่อรณรงค ปลูกฝง        
ใหขาราชการ พนักงาน 
ลูกจาง กํานัน 
ผูใหญบาน ไดรวม
กิจกรรมวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา ลด ละ 
เลิกอบายมุข ลดปญหา
อาชญากรรมในพื้นท่ี 

อําเภอพรหม
บุรี 

ขาราชการ       
เจาหนาท่ีของ
รัฐ กํานัน 
ผูใหญบาน 
จํานวน 200  
คน 

- ขาราชการ   
เจาหนาท่ืของ
รัฐ กํานัน 
ผูใหญบาน นํา
หลักธรรมทาง
ศาสนาไป
ประยุกต     
ใชใน
ชีวิตประจําวัน 

-      

137) ยุทธศาสตรท่ี 1 
   137.1 กลยุทธท่ี 3 
   137.2 โครงการสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมใน
หนวยงาน 
 

เพ่ือสงเสริมใหหนวยงานเปน
องคกรท่ียึดมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม 

อําเภอพรหม
บุรี 

ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง อําเภอ
พรหมบุรี  
จํานวน 50 คน 

ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจางมี
คุณธรรมใน
การปฏิบัติ
หนาท่ี และยึด
หลักความ
พอเพียงใน
การดํารงชีวิต 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมายเหตุ 
ผลลัพธเชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

๑๓๘) ยุทธศาสตรท่ี ๑ 
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมใน
สังคมไทย 
  ๑๓๘.๑ กลยุทธท่ี ๑ 
วางระบบรากฐานการ
เสริมสรางคุณธรรมของ
สถาบันครอบครัว 
  ๑๓๘.๒ กิจกรรมเนื่องใน

งานวันผูสูงอายุแหงชาติและ

งานวันแหงครอบครัวจังหวัด

สิงหบุรี ประจําป

งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๓ 

๑) เพื่อรณรงคสราง
ความตระหนักถึงคุณคา 
และความสําคัญของ
ผูสูงอายุ 
๒) เพื่อสงเสริมให
ผูสูงอายุไดมีสวนรวมใน
กิจกรรม 
ตาง ๆ ตามศักยภาพของ
ตนเองอยางมีคุณคาและ     
ศักด์ิศรี 
๓) เพื่อรณรงคใหสังคม
ทุกภาคสวนไดตระหนัก
ถึงคุณคา ความสําคัญ
ของครอบครัวมากข้ึน 
 

 สนง. พมจ. - ผูเขารวม
กิจกรรม 
จํานวนไมนอย
กวา ๘๐๐ คน
ข้ึนไป 

- ทุกภาคสวน
ไดตระหนักถึง
คุณคา และให
ความสําคัญ
กับผูสูงอายุ 
และเกิดการ
สราง
ความสัมพันธ
ท่ีดีใน
ครอบครัว   
- สมาชิกใน
ครอบครัว
สามารถนํา
แนวคิดท่ีไดไป
ปรับใชในการ
ดําเนินชีวิต
อยางมี
คุณธรรม 
และจริยธรรม 
  

๗๕,๐๐๐      
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ยุทธศาสตรที่ 2 สรางความเขมแข็งในระบบการบรหิารจัดการดานการสงเสริมคณุธรรมใหเปนเอกภาพ 
                                                   มี 3 กลยุทธ ดงันี ้
        
     กลยุทธท่ี 1 สรางและพัฒนาระบบบริการจัดการดานสงเสริมคุณธรรมและสรางความเปนเอกภาพ                        
                                                                         แกสถาบัน  องคกรในสังคม 
     กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม 
     กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางความเปนเอกภาพดวยคุณธรรม 

    
                                  ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

7. มีระบบกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรมและความสมานฉันทในมิติตางๆ 

8. มีหลักสูตรและจํานวนบุคลากรผูทําหนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม 

9. มีระบบการบริหารจัดการทางวิชาการองคความรูในเรื่องของการสงเสริมคุณธรรมและความสมานฉันท  พรอมท้ังมีการวิจัย                  

และมีการพัฒนามาตรฐานดานการสงเสริมคุณธรรม 

10. ภาคราชการพลเรือนมีระบบและกลไกการสนับสนุนและสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมขาราชการ 

11. มีงบประมาณสนับสนุนการดําเนินงานสงเสริมคุณธรรม 

12. มีความสมานฉันทในสังคมไทย 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงค      
ของโครงการ 

หนวยงาน    
ท่ีรับผิดชอบ 

ผลลัพธ            
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ                  
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ 
ท่ีใช 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

๖๒) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๓) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๓) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.

๖๓) 

หมาย
เหตุ 

๑) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งใน
ระบบบริหารจัดการดาน
การสงเสริมคุณธรรมให
เปนเอกภาพ 
   ๑.๑ กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการ
สงเสริมคุณธรรม 
   ๑.๒ กิจกรรม  
รณรงคการใชวัสดุ
สํานักงานอยางคุมคา 

เพื่อลดการใชวัสดุ
สํานักงาน
ส้ินเปลือง สงเสริม
การใชอยางคุมคา 

ฝายบริหาร
ท่ัวไปของ
สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี
บริหาร
จัดการ และ
ใหทุกคนใน
สํานักงานฯ
ถือปฏิบัติ
อยาง
เครงครัด   

ปริมาณการใชวัสดุ
สํานักงานลดลง  

บุคลากรทุกคน
ในสํานักงานมี
ความรูและ
ตระหนักใช
ทรัพยากรอยาง
คุมคา 

-      

  2) ยุทธศาสตรท่ี 2 
สรางความเขมแข็งใน
ระบบบริหารจัดการดาน
การสงเสริมคุณธรรมให
เปนเอกภาพ 
   2.๑ กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
   2.2 กิจกรรมรณรงค
การใชไฟฟาอยางประหยัด

เพื่อลดปญหาคา
สาธารณูปโภค
และรวมกิจกรรม
ของสํานักงานฯ 

ฝายบริหาร
ท่ัวไปของ
สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี
บริหาร
จัดการ และ
ใหทุกคนใน
สํานักงานฯ
ถือปฏิบัติ

ปริมาณการใชไฟฟา
และน้ําประปา 
ลดลงรอยละ 10  
ตอป 

บุคลากรทุกคน
ในสํานักงานมี
ความรูและ
ตระหนักใช
พลังงานและน้ํา
อยางคุมคา 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงค      
ของโครงการ 

หนวยงาน    
ท่ีรับผิดชอบ 

ผลลัพธ            
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ                  
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ 
ท่ีใช 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

๖๒) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๓) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๓) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.

๖๓) 

หมาย
เหตุ 

คุมคา โดยทุกคนใน
สํานักงาน ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี ชวยกันประหยัด
พลังงานและนํ้า ในบริเวณ

พ้ืนท่ีปฏิบัติงานของตน 

อยาง
เครงครัด 

  3) ยุทธศาสตรท่ี 2 
สรางความเขมแข็งใน
ระบบบริหารจัดการดาน
การสงเสริมคุณธรรมให
เปนเอกภาพ 
   3.๑ กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 

  3.2 โครงการ ๕ ส. 

เพื่อสราง
บรรยากาศการ
ทํางานสํานักงานฯ 
มีความสะอาด 

บุคลากรทุก
คนใน
สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี 

การเขารวมกิจกรรม
ของเจาหนาท่ี
สํานักงานทุกเดือน 

บริเวณ
สํานักงานฯ มี
ความสะอาด 

-      

  4) ยุทธศาสตรท่ี 2 
สรางความเขมแข็งใน
ระบบบริหารจัดการดาน
การสงเสริมคุณธรรมให
เปนเอกภาพ 
   4.๑ กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 

เพื่อสรางระเบียบ
วินัยและทํางาน
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

บุคลากรทุก
คนใน
สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี 

จํานวนผูเขาทํางาน
และเขาประชุมตรง
ตอเวลาเพิ่มข้ึน 

บริเวณ
สํานักงานฯ    
มีความสะอาด 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงค      
ของโครงการ 

หนวยงาน    
ท่ีรับผิดชอบ 

ผลลัพธ            
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ                  
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ 
ท่ีใช 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

๖๒) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๓) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๓) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.

๖๓) 

หมาย
เหตุ 

   4.2 กิจกรรมรณรงค
การตรงตอเวลาในการ
เขาทํางานและเขา
ประชุม สรางจิตสํานึก
ตรงตอเวลาในการเขา
ทํางาน และเขาประชุม 
ถือปฏิบัติอยางสม่ําเสมอ 
 5) ยุทธศาสตรท่ี 2  
สรางความเขมแข็งใน
ระบบบริหารจัดการดาน
การสงเสริมคุณธรรมให
เปนเอกภาพ 
   5.๑ กลยุทธท่ี 2 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 

   5.2 โครงการ ปภ. 
จังหวัดสิงหบุรี รวมทํา
ความดีดวยหัวใจ 
 

เพื่อสรางจิตสํานึก
ใหรักองคกร และ
ทํากิจกรรมเพื่อ
สรางความสัมพันธ
ของคนในองคกร 

บุคลากร   
ทุกคน      
ในสํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี 

การเขารวมกิจกรรม
ของเจาหนาท่ี
สํานักงานทุกเดือน 

สํานักงานฯ                   
มีผลงานดีเดน 
เปนท่ีประจักษ    
 
 

-      

6) ยุทธศาสตรท่ี 2   
สรางความเขมแข็งใน
ระบบการบริหาร

1เพื่อเปนกร
เทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย

กลุม
อํานวยการ
นักงาน

ผูบริหารการศึกษา
บริหารสถานศึกษา  
ขาราชการครู  

ผูบริหาร
การศึกษา  
ผูบริหาร

15,500      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงค      
ของโครงการ 

หนวยงาน    
ท่ีรับผิดชอบ 

ผลลัพธ            
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ                  
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ 
ท่ีใช 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

๖๒) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๓) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๓) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.

๖๓) 

หมาย
เหตุ 

จัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 

   6.๑ กลยุทธท่ี1  
สรางและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการงานดาน
สงเสริมคุณธรรมและ
เสริมสรางความเปน
เอกภาพ  แกสถาบัน/
องคกรในสังคม 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคคลากร
ผูทําหนาท่ีในการ
สงเสริมคุณธรรม 

กลยุทธท่ี 3 เสริมสราง
ความเปนเอกภาพดวย
คุณธรรม 

   6.๒ โครงการ       
วันสําคัญๆของชาติ  
ศาสนา  
พระมหากษัตริยและ
วันสําคัญของจังหวัด
สิงหบุรี 

ไทย 
2. เพื่อสงเสริมให
ผูบริหาร  
ขาราชการครู  
บุคลากร  และ
นักเรียน  
นักศึกษา         
ไดแสดงออก     
ถึงความกตัญู
กตเวที แสดง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบัน
พระมหากษัตริย
และเห็น
ความสําคัญของ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี  
วัฒนธรรมไทย 
3. เพื่อสงเสริมให
เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนท่ัวไป  
ไดระลึกถึงบุคคล
สําคัญ  ๆ  ของ

ศึกษาธิการ
จังหวัด
สิงหบุรี 

บุคลากร  และ
ลูกจางในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ  
รวมกิจกรรมวัน
สําคัญ  ๆ  ทาง
พระพุทธศาสนาและ
วันสําคัญๆ  ของ
จังหวัดสิงหบุรี 

สถานศึกษา  
ขาราชการครู  
บุคลากร  
ลูกจาง  
นักเรียน 
นักศึกษา  เกิด
ความภาคภูมิใจ
ในความเปนชาติ  
และเห็นความ
จําเปนในการ
ธํารงรักษาไวซึ่ง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของ
ชาติไทยปฎิบัติ
ตนเปนคนดีของ
ประเทศ 
สงผลใหสังคม  
ประเทศชาติมี
บุคคลท่ีมี
จิตสํานึกใน
ความรักชาติ  
รักสังคม   
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงค      
ของโครงการ 

หนวยงาน    
ท่ีรับผิดชอบ 

ผลลัพธ            
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ                  
เชิงคุณภาพ 

งบประมาณ 
ท่ีใช 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค.-ธ.ค.

๖๒) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค.-มี.ค.

๖๓) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย.-มิ.ย.

๖๓) 

ไตรมาส ๔ 
(ก.ค.-ก.ย.

๖๓) 

หมาย
เหตุ 

กิจกรรม 
1. กิจกรรมรวมพิธี

สําคัญกับจังหวัดและ
สวนราชการอื่น เชน 
ตักบาตร ทําบุญ 
ปฏิบัติธรรม ฯลฯ 

2. กิจกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรมของ
สํานักงาน                     
เชน สวดมนตทุกวัน
จันทร และกิจกรรมจิต
อาสาพัฒนา ฯลฯ 

 

ประเทศไทย  ซึ่ง
เปนผูมีพระคุณ
อยางสูง  มี
ความสําคัญยิ่งตอ
ประเทศชาติ  
ครอบครัวและ
สังคม 
4. เพื่อถวายเปน
พระราชกุศลและ
แสดงพลังสามัคคี
ในการรวมใจกัน
จัดกิจกรรมรักและ
เทิดทูนตอสถาบัน
หลักของชาติ  
และวันสําคัญ  ๆ  
ทาง
พระพุทธศาสนา 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

7)  ยุทธศาสตรท่ี 2       
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 

   7.๑ กลยุทธท่ี1 สรางและ
พัฒนาระบบบริหารจัดการ
งานดานสงเสริมคุณธรรม
และเสริมสรางความเปน
เอกภาพ  แกสถาบัน/
องคกรในสังคม 

  กลยุทธท่ี 2 พัฒนาศักยภาพ 
บุคคลากรผูทําหนาท่ีในการ

สงเสริมคุณธรรม 
  กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางความ

เปนเอกภาพดวยคุณธรรม 

   7.2 โครงการ/พัฒนา
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรีสูความเปน
เลิศ     

1.1เพื่อเสริมสราง
ความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับองคความรูใน
การบริหารจัดการและใช
เทคโนโลยี/ดิจิทัลเปน
เครื่องมือในการพัฒนา
งานท้ังระบบ มุงสูบริการ
ท่ีมีความเปนเลิศ  
 1.๒ เพื่อใหบุคลากร
ของสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
สิงหบุรี ไดใชการบริหาร
จัดการและใช
เทคโนโลยี/ดิจิทัลเปน
เครื่องมือในการพัฒนา 

กลุม
บริหารงาน
บุคคล
สํานักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี 

 
รอยละ90ของ

บุคลากร
สํานักงาน
ศึกษาธิการ

จังหวัดสิงหบุรี
ไดรับการพัฒนา

ศักยภาพ 

๑)  บุคลากร
ของสํานักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี
มีความรู 
ความเขาใจ 
ในการบริหาร
จัดการและใช
เทคโนโลยี/
ดิจิทัลเปน
เครื่องมือใน
การพัฒนา
งานท้ังระบบ  
ตลอดจนการ
ปรับเปล่ียน
ทัศนคติและ
พฤติกรรมการ
ใชเทคโนโลยี
ในการทํางาน 

 

54,400      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิงคุณภาพ ไตรมาส 1  

(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

ปงบประมาณ 256๓ 
กิจกรรม   อบรมสัมมนา

การบริหารจัดการ และใช
เทคโนโลยี/ดิจิทัลเปน
เครื่องมือในการพัฒนางาน
ท้ังระบบ มุงสูบริการท่ีมี
ความเปนเลิศ  
 

   2.บุคลากรของสํานักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด

สิงหบุรีมีความรัก  ความ

สามัคคีสามารถทํางาน

รวมกันเปนทีมทําใหเกิด

ประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลท่ีดี    

3.บุคคลากรของ
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี  เกิด
ความพึงพอใจ  มีขวัญ
กําลังใจในการปฎิบัติงาน  
และทํางานในหนาท่ี
อยางมีประสิทธิภาพ    
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของโครงการ หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

    ๓) บุคลากรของ

สํานักงาน

ศึกษาธิการ

จังหวัดสิงหบุรี 

เกิดความพึง

พอใจ มีขวัญ

กําลังใจในการ

ปฏิบัติงาน และ

ทํางานในหนาท่ี

อยางมี

ประสิทธิภาพ 

      

8)  ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งใน
ระบบการบริหารจัดการ
ดานการสงเสริมคุณธรรม
ใหเปนเอกภาพ 

  8.๑ กลยุทธท่ี1 สรางและ
พัฒนาระบบบริหารจัดการ
งานดานสงเสริมคุณธรรมและ
เสริมสรางความเปน เอกภาพ  
แกสถาบัน/องคกร  ในสังคม 
 

1. เพื่อจัดทํานโยบายการ
กํากับการดูแลองคกรท่ีดี  
สํานักงานศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี 
2. เพื่อสรางความรู  
ความเขาใจเกี่ยวกับ
เจตจํานงสุจริตในการ
บริหารงาน  และนโยบาย
กํากับดูแลองคกรท่ีดี   

กลุม
บริหารงาน
บุคคล
สํานักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัด
สิงหบุรี 

1.มีนโยบายการ
กํากับการดูแล
องคกรท่ีดี  ของ
สํานักงาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุร ี

 

1.บุคคลากรของ

สํานักงาน

ศึกษาธิการ

จังหวัดสิงหบุรีมี

ความรู  ความ

เขาใจเกี่ยวกับ

เจตจํานงสุจริต

ในการ

บริหารงาน  และ

นโยบาย 

16,280      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

  กลยุทธที ่2 พัฒนา
ศักยภาพบุคคลากรผู       
ทําหนาที่ในการสงเสริม
คุณธรรม 
  กลยุทธที ่3 เสริมสราง
ความเปนเอกภาพดวย
คุณธรรม 
8.๒ โครงการ/ สรางความรู  

ความเขาใจเก่ียวกับ
เจตจาํนงสุจริตในการ
ปฎิบัติงาน  และการเปน
องคกรที่ดีมีคุณธรรมและ
ประสิทธิภาพของสํานักงาน
ศึกษาธิการจงัหวัดสิงหบุรี 

กิจกรรม 1.การจัดทาํ
นโยบายกํากับการดูแล
องคกรที่ดี  ของสาํนักงาน
ศึกษาธิการจงัหวัดสิงหบุรี 

  2.การอบรมสรางความรู
ความเขาใจเก่ียวกับเจตจํานง
สุจริตในการบริหารงานและฯ
โยบายกํากับดูแลองคกรที่ดี 

   2.รอยละ80
ของบุคคลากร
ทางการศึกษาท่ี
เขารวมกิจกรรม
สรางความรู  
ความเขาใจ 

กํากับดูแล
องคกรท่ีดี 
2.ทุกกลุมงาน  
นํานโยบาย
การกํากับการ
ดูแลองคกรท่ีดี  
ของสํางาน
ศึกษาธิการ
จังหวัดสิงหบุรี
นําไปสูการ
ปฎิบัติอยาง
แทจริง 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

9) กลยุทธท่ี 2        
พัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
9.1  กลยุทธศาสตรท่ี 2
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
9.2 โครงการประกวด
บุคคลดีเดน รพ. 
 

เพื่อเปนการประกาศ
เกียรติคุณบุคคลดีเดน
ของ รพ. 

คณะกรรมการ
บุคคลดีเดน 
รพ.สิงหบุรี 

3 รางวัล  3,600      

10) ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคคลากรผูทํา
หนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
10.1 กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทํา
หนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
10.2 โครงการคนดีศรี
สาธารณสุข 

เพื่อเปนการคนหาและ
ประกาศเกียรติคุณคนดี
ศรีสาธารณสุขของ รพ. 

คณะกรรมการ
บุคคลดีเดน 
รพ.สิงหบุรี 

2 รางวัล  -  
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

11) ยุทธศาสตรท่ี 2   
พัฒนาศักยภาพบุคคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
11.1 กลยุทธท่ี 1        
สรางและพัฒนาระบบ
บริการจัดการดานสงเสริม
คุณธรรมและสรางความเปน
เอกภาพ                        
11.2 สถานท่ีทํางานนาอยู
นาทํางาน 
 (Health work place) 

เพื่อสงเสริมและปลูกฝง
จิตสํานึกของเจาหนาท่ี
และบุคลากรในโครง-
การไดตระหนักถึงความ
รวมมือรวมใจกันในการ
พัฒนาสภาพแวดลอม
และสถานท่ีทํางานให
สะอาดเอื้อตอการทํางาน
เปนประจําและ
สม่ําเสมอ  ตลอดจนมี
อุปกรณสําหรับการ
ทํางานท่ีเพียงพออยูใน
สภาพดีมีความปลอดภัย
และทันสมัย 

งานบริหาร
ท่ัวไป          
( โครงการสง
น้ําและ
บํารุงรักษา 
ชัณสูตร ) 

เจาหนาท่ี
บริหารท่ัวไป 
จํานวน  
๒๒ คน 

บุคลากร
เจาหนาท่ีใน
โครงการฯ 
ตระหนักถึง
ความรวมมือ
รวมใจกันใน
การพัฒนา
สภาพแวดลอ
มและสถานท่ี
ทํางานใหมี
ความเปน
ระเบียบ
เรียบรอยอยู
เปนประจํา
ตลอดจนการ
รูจักเก็บ
บํารุงรักษา 
อุปกรณและ
เครื่องมือ
เครื่องใชใน
การทํางานให
พรอมเสมอ 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 
12) ยุทธศาสตรท่ี 2 สรางความ

เขมแข็งในระบบการบริหาร
จัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 

  12.1 กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 

  12.2 โครงการ : ถายทอด
ความรูใหบุคลากรของ
สํานักงานคลังจงัหวัดสิงหบุร ี

 กิจกรรม :  ถายทอดองค
ความรู/แลกเปลี่ยนความรูดาน
การเงิน การคลงั และการพัสดุ 

- เพ่ือใหบุคลากรของ
สํานักงานคลังจงัหวัดมี
ความรู ความเขาใจดาน
ระเบียบ กฎหมาย การคลัง
และการพัสดุ 

สํานักงานคลัง
จังหวัดสิงหบุร ี

บุคลากร
สํานักงานคลัง
จังหวัดสิงหบุรี
เขารับการ
ถายทอดความรู
ไมนอยกวารอย
ละ 60 ของ
จํานวนบุคลากร
ท้ังหมดของ
หนวยงาน 

บุคลากร มี
ความรูความ
เขาใจดาน
ระเบียบ 
กฎหมาย การ
คลัง และการ
พัสดุ และ
สามารถเปนท่ี
ปรึกษาให
คําแนะนําใหกับ
สวนราชการ
ผูรับบริการอยาง
มีประสิทธิภาพ 

-      

13) ยุทธศาสตรท่ี 2 สราง
ความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 

13.1 กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 

13.2   กิจกรรม ไมรับ
ของขวัญของท่ีระลึก       
จากผูมาติดตอราชการ 

     เพ่ือเสริมการทํางาน     
ท่ีโปรงใส เสริมสรางคานิยม
ประหยัดตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สํานักงานเกษตร
และสหกรณ
จังหวัดสิงหบุร ี

จํานวนผูเขารวม
โครงการไมนอย
กวารอยละ    
100 % 

 -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

14) ยุทธศาสตรท่ี ๒       
สรางความเขมแข็งดาน
คุณธรรมในระบบการ
บริหารจัดการของหนวยงาน 
14.1  กลยุทธท่ี ๑         
สรางและพัฒนาระบบ
บริหารจัดการงานดาน       
สงเสริมคุณธรรมและ     
เสริมสรางความเปนเอกภาพ 
14.2 กิจกรรม 
     - มีการเผยแพรความรู
เพื่อเสริมสรางและปองกัน
การกระทําผิดวินัย ของ
สํานักงานสถิติแหงชาติ 
    - มีการเผยแพรส่ือ
ประชาสัมพันธของ
สํานักงานสถิติแหงชาติ"ปุม
ปดโกง" เปนประจําทุกเดือน 

- เพื่อเปนการปองกันมิ
ใหบุคลากรของ
สํานักงานสถิติแหงชาติ 
กระทําผิดวินัยโดย
รูเทาไมถึงการณ 
- เพื่อประชาสัมพันธ
ขาวสารเกี่ยวกับการ
ดําเนินงานในเรื่อง
คุณธรรมจริยธรรม 
ความโปรงใสของสนง.
สถิติแหงชาติ และ
เผยแพรความรูท่ัวไป
เกี่ยวกับความซื่อสัตย
สุจริตเพื่อเสริมสรางให
ขาราชการและเจาหนาท่ี
ของสนง.สถิติแหงชาติมี
จิตสํานีกในการตอตาน
ทุจริตตระหนักรูถึง
ผลกระทบจากการทุจริต 
คอรรัปชัน และไม
ยอมรับการทุจริต 

สํานักงานสถิติ
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากร
สํานักงานสถิติ
จังหวัดสิงหบุรี 

 

-มีการแจงเวียน
เอกสารการ 
เผยแพรให
บุคลากรไดทราบ 
พรอมสง
หลักฐานการ
รับทราบ 
ไปยังกลุมนิติการ 
สํานักงาน 
สถิติแหงชาติ
ทราบ 
- มีการแจงเวียน
เอกสารการ 
เผยแพรให
บุคลากรไดทราบ 
พรอมสง
หลักฐานการ
รับทราบ 
ไปยังกลุม
คุมครอง
จริยธรรม  
สํานักงานสถิติ
แหงชาติทราบ 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

15) ยุทธศาสตรท่ี 2 สราง
ความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
15.1 กลยุทธท่ี 2     
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม                           
15.2   กิจกรรมการอบรม 
ศส.ปชต. 
 

เพื่อใหความรูแก 
ศส.ปชต. และ 
สามารถนําไป 
ถายทอดได 

สนง.กกต.จว. 

 
43 ศูนย 

 
 -      

16) ยุทธศาสตรท่ี 2 สราง
ความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
16.1 กลยุทธท่ี 2     พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 
16.2 โครงการ/กิจกรรม ไม
รับ ของขวัญท่ีระลึกจากผูมา
ติดตอราชการ 
 

เพื่อสงเสริมการทํางาน 
ท่ีโปรงใส เสริมสราง 
คานิยมประหยัดตาม 
หลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักงาน
ประมง จงัหวัด
สิงหบุร ี

จํานวนผูเขารวม 
โครงการไมนอย 
กวารอยละ 
100% 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

17) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
17.1 กลยุทธท่ี 2     
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
17.2 กิจกรรม    
    จัดอบรมใหความรู 
    ทางคุณธรรมและ    
    จริยธรรม แกเจาหนาท่ี 
    โรงพยาบาล 

เพื่อสงเสริมใหเจาหนาท่ี
มีคุณธรรม จริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

รพ.อินทรบุร ี 100 คน นําความรูไป
ใชไดมากกวา 

80 % 

15,100      

18) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
18.1 กลยุทธท่ี 2        
พัฒนาศักยภาพบุคลากรผูทํา
หนาท่ีในการสงเสริมคุณธรรม 

เพื่อสรางจิตสํานึก 
ทัศนคติ คานิยม 
คุณธรรมจริยธรรมใน
บุคลากร เพื่อนํามาใชใน
การดําลงชีวิต การ
ทํางาน การอยูรวมกันใน
สังคม 
 

รพ.อินทรบุร ี 10 คน 4 ครั้ง/ป -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

18.2 กิจกรรม    
    สงบุคคลไปปฏิบัติธรรม   
    ณ สถานท่ีปฏิบัติธรรม  
    ท่ีสํานักงาน     
    พระพุทธศาสนารับรอง 

          

19) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
19.1 กลยุทธท่ี 2     
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ผูทําหนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
19.2 โครงการอบรมให
ความรู  การดําเนินงาน ITA 
และ การตอตานการทุจริต 
ดวยตนเอง 

1.เพื่อใหผูเขาอบรม
ไดรับรูถึงการดําเนินงาน 
ITA และ ตอตานการ
ทุจริตในทุกรูปแบบ 
2.เปดใหมีการมีสวนรวม
ของทุกองคกรท้ังภายใน
และภายนอกในการ
ตอตานการทุจริต 

รพ.อินทรบุร ี 100 คน 1 ครั้ง/ป 18,200      

20) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน

- เพื่อใหบุคลกรของ
เทศบาลประกอบดวย
ผูบริหาร สมาชิกสภา 
และพนักงานเทศบาล  

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- บุคลกรของ 
เทศบาลเขารวม 
130 คน 

- บุคลากรของ
เทศบาล 
ซึ่งประกอบดวย
คณะ 

-      
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เอกภาพ ไดอบรมและศึกษาดูงาน ผูบริหาร  
ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

20.1 กลยุทธท่ี 2     พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 
20.2  โครงการฝกอบรมและ
ศึกษาดูงาน 
ของผูบริหาร สมาชิกสภา 
พนักงาน 
เทศบาล ลูกจาง และพนักงาน
จาง 

ซึ่งเปนการเพิ่มเติมความรู
และประสบการณอันจะ
ชวยใหการปฏิบัติงาน 
มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 - เพื่อนําความรูความ
เขาใจรูปแบบการบริหาร
จัดการเทศบาล 
ตนแบบ เปนแนวทางใน
การบริหารจัดการเทศบาล
เมืองบางระจัน ตอไป 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

 สมาชิกสภา 
พนักงาน และ
ลูกจางมีความรู
ความเขาใจใน 
การบริหาร
จัดการเทศบาลท่ี
ดี ท่ีกาวหนา 
ทันสมัย เพื่อ
นํามา 
พัฒนาเทศบาล 

      

21) ยุทธศาสตรท่ี 2 สราง
ความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
21.1 กลยุทธท่ี 2 พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 
21.2 โครงการถายทอด   
ความรูใหบุคลากรของ
สํานักงานคลังจังหวัดสิงหบุรี 
กิจกรรม ถายทอดความรู/
แลกเปลี่ยนความรูดาน

- เพื่อใหบุคลากรมีความรู
ความเขาใจดานระเบียบ  
กฎหมาย การคลัง และ
การพัสดุ 

สนง.คลัง
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากรไมนอย
กวารอยละ 60 

เขารับการ
ถายทอดความรู 

- บุคลากรมี
ความรูความ
เขาใจระเบียบ
กฎหมาย  การ
คลัง และการ
พัสดุ และสามรถ
เปนท่ีปรึกษาให
คํานะนําใหกับ
สวนราชการ
ผูรับบริการ 
อยางมี
ประสิทธิภาพ 

-      
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การเงินการคลัง และการพัสดุ 

ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

22) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
การบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
22.1 กลยุทธท่ี 1 สรางและ
พัฒนาระบบบริหารบริหาร
จัดการงานดานสงเสริม
คุณธรรมและเสริมสรางความ
เปนเอกภาพแกสถาบัน/
องคกรในสังคม 
22.2 โครงการ : ประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ 
กิจกรรม : ประเมินคุณธรรม
ความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ 

- เพื่อปรับปรุง พัฒนา
กระบวนการปฏิบัติงาน 
และการบริหารราชการ  
ใหมีประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผลตามหลัก     
ธรรมาภิบาล 

สํานักงาน 
อุตสาหกรรม

จังหวัดสิงหบุรี 

ไมนอยกวา    
85 คะแนน 

- -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

23) ยุทธศาสตรท่ี 2      
สรางความเขมแข็งในระบบ
บริหารจัดการดานการ
สงเสริม คุณธรรมใหเปน
เอกภาพ 
23.1 กลยุทธ พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทํา
หนาท่ีในการสงเสริม
คุณธรรม 
23.2 โครงการ ""MOC 
ZERO CORRUPTION""" 

"1. พัฒนาและปลุก
จิตสํานึกใหขาราชการ
และบุคลากรในทุกระดับ
ของกระทรวงพาณิชย 
มีคุณธรรม จริยธรรม 
จิตสํานึกสาธารณะ  
ไมกระทําทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  
2. ตระหนักถึงบทบาท
การเปนขาราชการท่ีดี 
เพื่อรวมกันพฒันาการ
ใหบริการประชาชนท่ีมี
คุณภาพ โปรงใส ซื่อสัตย
สุจริต เปนธรรม  
และตรวจสอบได เพื่อ
ประโยชนสูงสุดของ
ประเทศชาติ" 

สํานักงาน
พาณิชย

จังหวัดสิงหบุรี 

"เจาหนาท่ี
สํานักงานฯ 
เขารวม
โครงการ  
ไมนอยกวารอย
ละ 80 " 

 
"เจาหนาท่ี
สํานักงานฯ 
ไมนอยกวารอย
ละ 80 
มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
จิตสํานึก
สาธารณะ  
ไมกระทําทุจริต
และประพฤติมิ
ชอบ" 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ

โครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

24) ยุทธศาสตรท่ี 2        
สรางความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
24.1 กลยุทธท่ี 1 สรางและ
พัฒนาระบบบริหารบริหาร
จัดการงานดานสงเสริม
คุณธรรมและเสริมสรางความ
เปนเอกภาพแกสถาบัน/องคกร
ในสังคม 
24.2 โครงการ : สรางสรรค
คุณธรรมนําจิตสํานึกการเปน
ขาราชการท่ีดี 
กิจกรรมท่ี 1 : กิจกรรม

ประกาศเจตนารมณ 

“เจตจํานงสุจริตในการ

บริหารงาน” 

กิจกรรมท่ี 2 : การ

ประชาสัมพันธรณรงคปลุก

จิตสํานึก คุณธรรม ตอตาน

การทุจริตประพฤติมิชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  
- เพื่อแสดงเจตจํานงใน
การปฏิบัติ ราชการดวย
ความซื่อสัตย สุจริต 
กิจกรรมท่ี 2 
- เพื่อเผยแพร
ประชาสัมพนัธขอมูล
ขาวสารปลูกจิตสํานึก
และรณรงค สงเสรมิ
คุณธรรม จริยธรรม 

สํานักงาน 
อุตสาหกรรม

จังหวัดสิงหบุรี 

1 ครั้ง 
 
 
 

3 ชองทาง 

- 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

25) ยุทธศาสตรที่ 2        
สรางความเขมแข็งในระบบการ
บริหารจัดการดานการสงเสริม
คุณธรรมใหเปนเอกภาพ 
25 .1 กลยุทธ ท่ี  2 พัฒนา
ศักยภาพบุคลากรผูทําหนาท่ี
ในการสงเสริมคุณธรรม 
25.2 โครงการ : เสริมสราง    
ธรรมาภิ บาล ป องกั นและ
ปราบปรามการทุจริต 
กิจกรรมท่ี 1 : การสราง

จิตสํานึกสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม วินัย คานิยม การ

เรียนรูการดํารงชีวิตตามหลัก

ธรรมาภิบาล หลักเศรษฐกิจ

พอเพียง และประมวล

จริยธรรม 

กิจกรรมท่ี 2  : การสราง
จิตสํานึกการเปนขาราชการ
ท่ีดี และถวายสัตยปฏิญาณ
เพื่อเปน ขาราชการท่ีดี 

- เพื่อสรางความรูความ
เขาใจในการปลูก
จิตสํานึกดานคุณธรรม 
จริยธรรมใหแกขาราชการ 
และเจาหนาท่ี 

สํานักงาน 
อุตสาหกรรม

จังหวัดสิงหบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 คน 

 

 

 

 

1 ครั้ง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

26) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   26.1 กลยุทธท่ี 1 
   26.2 โครงการเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัวและพระบรม     
วงศานุวงศ 

1. เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ                       
พระวชิราเกลาเจาอยูหัว  
และพระบรมวงศานุวงศ
ทุกพระองค              
2. เพื่อแดสงออกถึง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ                       
พระวชิราเกลา
เจาอยูหัว และ
พระบรมวงศานุ
วงศทุกพระองค                           
จํานวน 5 ครั้ง 

- ไดแสดงออก
ถึงความ

จงรักภักดีตอ
สถาบัน

พระมหากษัตริย 

130,000      

27) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   27.1 กลยุทธท่ี 2 
   27.2 โครงการสงเสริม
สนับสนุนความเขมแข็งของ
ชุมชนและทองถ่ิน
ดําเนินการฟนฟู
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
กิจกรรม สงเสริมสนับสนุน
สืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงาม 

1. เพื่อการปฏิบัติรับ
สนองงานพระราชพิธี 
พระราชกุศล รัฐพิธี และ
ศาสนาพิธีถูกตองตาม
โบราณราชประเพณีและ
สมพระเกียรติ 

สวจ.สิงหบุรี - ขาราชการใน
สังกัด อปท.     
เขารวมกิจกรรม 
จํานวน 80  
คน 

- ผูเขารวม
อบรมมีความรู
ดานศาสนพิธี
นําไปปฏิบัติได
อยางถูกตอง
และมีมาตรฐาน
เดียวกัน 
 
 
 
 
 
 
 

30,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

กิจกรรม  อบรมศาสนพิธี 
 

2. เพื่อใหการปฏิบัต ิ
งานของเจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานเปนไปอยาง
ถูกตองและมีมาตรฐาน
เดียวกัน 
3. เพื่อสรางเครือขายศาสน
พิธีสนับสนนุการปฏิบัติงาน
ไดอยางถูกตอง 

  -ไดเครือขายศาสน
พิธีสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 

      

กิจกรรม สงเสริมสนับสนุน
สืบสานขนบธรรมเนียม
ประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงาม  
กิจกรรม อบรมมารยาทไทย 

1. เพื่อสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชนเห็นคุณคาของ
มารยาทไทย ซึ่ง
แสดงออกถึงความเปน
ไทย 
2. เพื่อเปนแบบอยางท่ีดี
ใหแกเยาวชนรุนหลัง 
3.เพื่ออนุรักษ 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท่ีดีงามของไทยใหคงอยู 
4. เพื่อใหเด็กและ
เยาวชนตระหนักใน
ความเปนไทย รูจัก
มารยาทไทยและวิถีถ่ิน
วิถีไทย 

สวจ.สิงหบุรี - จํานวน
นักเรียน เขา
รวมกิจกรรม 
200  คน 

- เด็กและ
เยาวชนรักษา
ขนบธรรมเนียม
ท่ีดีของไทยให
เปนเอกลักษณ 

30,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

28) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   28.1 กลยุทธท่ี 1 
   28.2 โครงการชุมชน
คุณธรรมนอมนําหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระวชิร
เกลาเจาอยูหัว  เนื่องใน
โอกาสมหามงคลเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

- ปลุกจิตสํานึกความ
จงรักภักดี  เทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย กิจกรรม
จิตอาสาทาํความดีดวย
หัวใจ บําเพ็ญประโยชน
สาธารณะ ในชุมชน
คุณธรรมนอมนําหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
ปลุกจิตสํานึกฯ
อยางนอย
สัปดาหละ 1 
ครั้ง 

 

- จัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จ
พระวชิรเกลา
เจาอยูหัว   
เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิม  
พระชนมพรรษา 

 

35,000      

29) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   29.1 กลยุทธท่ี 2 
   29.2 โครงการสงเสริม
และเผยแพรคานิยมความ
เปนไทย 
กิจกรรม การคัดเลือก
เยาวชนตนแบบจังหวัด
สิงหบุรี 
 
 

- เพื่อยกยองเชิดชูเกียรติ 
และใหความสําคัญกับ
เยาวชนตนแบบ ท่ีได
ปฏิบัติตามวิถีทาง
วัฒนธรรมใหเปนท่ี
ประจักษในสังคม 

สวจ.สิงหบุรี - ยกยองเชิดชู 
และให
ความสําคัญกับ
เยาวชนตนแบบ 

- เยาวชน
ตนแบบสามารถ
เปนแบบอยาง
ในการดําเนิน
ชีวิตตาม 
คานิยมความ
เปนไทย  

 

5,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

30) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   30.1 กลยุทธท่ี 2 
   30.2 โครงการปกปอง
คุมครองมรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรม 
    กิจกรรม จัดประชุม
คณะกรรมการมรดกภูมิ
ปญญาทางวัฒนธรรม 
  

1. มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการสืบ
ทอด 
2. มรดกภูมิปญญาทาง
วัฒนธรรมไดรับการข้ึน
ทะเบียนเปนมรดกของ
ชาติ 

 

สวจ.สิงหบุรี - ไดมรดกภูมิ
ปญญาข้ึน
ทะเบียนระดับ
จังหวัด 3 
รายการ 

 

- มรดกภูมิ
ปญญาทาง
วัฒนธรรม
ไดรับการ
อนุรักษ ฟนฟู
และข้ึน
ทะเบียนเปน
มรดกทาง
วัฒนธรรม 

240,000     สวธ. 

31) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   31.1 กลยุทธท่ี 3 
   31.2 โครงการแหลงเรียนรู
ทางวัฒนธรรมชุมชน 
 

1. เพื่อสงเสริมใหเด็กและ
เยาวชน สืบทอด
ศิลปะวัฒนธรรมหนังใหญ 
วัดสวางอารมณ 
2.แหลงเรียนรูทาง
วัฒนธรรมชุมชน สามารถ
พัฒนาใหเปนแหลง
ทองเท่ียว 

สวจ.สิงหบุรี - มีเด็ก เยาวชน
สืบทอด
ศิลปะวัฒนธรรม
หนังใหญ วัด
สวางอารมณ 
จํานวน 50 คน 

- หนังใหญวัด
สวางอารมณ
เปนสถานท่ี
ทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม และ
สามารถสราง
รายไดใหกับ
ชุมชนได 

59,000      

32) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   32.1 กลยุทธท่ี 3 
   32.2 โครงการพัฒนา
ชุมชนเพื่อเพิ่มศักยภาพ  
สงเสริมการทองเท่ียว       

ทางวัฒนธรรม 

- เพื่อสงเสริมสนับสนุน
แหลงทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
สงเสริม พัฒนา
ชุมชนทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม 
จํานวน 1 คร้ัง       

- พัฒนา
ศักยภาพ 
แลกเปลี่ยน
เรียนรูและ
ประชาสัมพันธ
แหลงทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม 

30,000      

148 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

   กิจกรรม ชุมชนทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม 

- เพื่อสงเสริมสนับสนุน
แหลงทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม 

สวจ.สิงหบุรี มีเด็ก เยาวชน 
ประชาชนเขา
รวมกิจกรรม ไม
นอยกวา 300  
คน 

- พัฒนา
ศักยภาพ 
แลกเปล่ียน
เรียนรูและ
ประชาสัมพัน
ธแหลง
ทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสิงหบุร ี

      

33) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   33.1 กลยุทธท่ี 3 
   33.2 โครงการสงเสริม
วัฒนธรรมประเพณีเพื่อ
สงเสริมการทองเท่ียว 
 

- สงเสริมสนับสนุนให
เด็ก เยาวชน ประชาชน 
อนุรักษประเพณี 
วัฒนธรรมและตอยอดให
สามารถเปนแหลง
ทองเท่ียว เพิ่มรายได
ใหกับชุมชน 
 
 
 
 
 
 

สวจ.สิงหบุรี รอ. กรม รอ. กรม 50,000     สวธ. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

34) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   34.1 กลยุทธท่ี 3 
   34.2 โครงการสํารวจ
แหลงมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม จังหวัด
สิงหบุรี  ปงบประมาณ 
2563 
    กิจกรรม สํารวจ ข้ึน
ทะเบียน บูรณะ ซอมแซม 
ดูแลรักษาโบราณสถานใน
พื้นท่ีจังหวัดสิงหบุรี  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อสํารวจ  ข้ึน
ทะเบียน บูรณะ 
ซอมแซม ดูแลรักษา
โบราณสถานในพื้นท่ี
จังหวัดสิงหบุรี  จํานวน 
33  แหง 

สวจ.สิงหบุรี - ไดสํารวจข้ึน
ทะเบียน บูรณะ 
ซอมแซม ดูแล
รักษา
โบราณสถานใน
พื้นท่ีจังหวัด
สิงหบุรี จํานวน 
33  แหง 
 

- เด็ก เยาวชน
และประชาชน
ในพื้นท่ี
จังหวัดสิงหบุรี 
มีจิตสํานึกเห็น
ถึงคุณคาของ
โบราณสถาน 
และมีสวนรวม
ในการอนุรักษ
ใหคงอยู 
ตอไป 

30,000     ศก. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

35) ยุทธศาสตรท่ี 2 
   35.1 กลยุทธท่ี 1 
   35.2 โครงการสรางจิต
อาสา พัฒนาส่ิงแวดลอม 

เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษา ครูได 
เขารวมและดํา 
เนินกิจกรรม 
 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
ไดเขารวม
โครงการ 
รอยละ 80 
ของ 
จํานวนผูเรียน 

เพื่อให
ตระหนัก 
และเขาใจเร่ือง
จิต 
อาสามากข้ึน 

1,000      

36)  ยุทธศาสตรท่ี 2 
   36.1 กลยุทธท่ี 1 
   36.2 โครงการปองกัน 
และแกไขปญหายาเสพติด 

เพื่อปองกันและ 
ลดความเส่ียงของ 
นักเรียนนักศึกษา 
ในการเขาไปเกี่ยว 
ของกับยาเสพติด 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน 100 
% 
ลดปญหาความ 
เส่ียงตางๆ ของ
แตละดาน 

เพื่อให
นักเรียน 
นักศึกษา   
รูเทาทัน 
โทษและพิษ
ภัยจากยาเสพ
ติด 

3,000      

37) )  ยุทธศาสตรท่ี 2 
    37.1 กลยุทธท่ี 1 
    37.2 โครงการปลูก
จิตสํานึกวันสําคัญของชาติ 
ศาสนา และ
พระมหากษัตริย 

๑.  เพื่อเปนการเฉลิม
ฉลองพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวภูมิพลอ
ดุลยเดชมหาราช และ
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ  
 

ฝายพัฒนา
กิจการ
นักเรียน
นักศึกษา 

 

ครู จํานวน ๗๐ 
คน นักเรียน 

นักศึกษาจํานวน 
๑,๐๐๐คน 

นักเรียน
นักศึกษาเขา
รวมกิจกรรม
ไมตํ่ากวารอย
ละ  ๘๐ และ
ผานกิจกรรม
ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐ 

๑๙,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 ๒. เพื่อตอบสนองนโยบาย 
ดานการศึกษาตาม   แผนกา
ศึกษา  ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
๓.  เพื่อดํารงไวซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณี อัน
งาม 
๔.เพื่อปลูกฝงลักษณะนิสัย
ตามคานิยม ๑๒ประการ 
ของนักเรียนนักศึกษา 

         

38) ยุทธศาสตรท่ี 2 
  38.1 กลยุทธท่ี 2 
  38.2 โครงการพัฒนา
ศักยภาพกํานัน ผูใหญบาน 
คณะกรรมการหมูบาน เพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพศูนยดํารง
ธรรมอําเภอ/หมูบาน 
อําเภออินทรบุรี        
จังหวัดสิงหบุรี 

1. เพื่อพัฒนาศักยภาพ
กํานัน ผูใหญบาน        
และคณะกรรมการหมูบาน
ใหมีทักษะความรูใน
กฎหมายพื้นฐานตางๆและ
สามารถดําเนินการ       
ไกลเกล่ียประนีประนอม   
ขอพิพาทในหมูบานได 
2.เพื่อสรางศูนยดํารงธรรม
หมูบาน ใหมีประสิทธิภาพ
ในการแกไขปญหาในพื้นท่ี
มากยิ่งข้ึน 

อําเภออินทร
บุรี 

ผูเขาฝกอบรม 
จํานวน ๒ รุนๆ
ละ 210 คน/
วันรวม 2 วัน   

กํานัน 
ผูใหญบาน        
และ
คณะกรรมการ
หมูบานใหมี
ทักษะความรูใน
กฎหมายพ้ืนฐาน
ตางๆและ
สามารถ
ดําเนินการ    
ไกลเกลี่ย    
ประนีประนอม
ขอพิพาทใน
หมูบานได 

100,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

39) ยุทธศาสตรท่ี 2 
  3๙.1 กลยุทธท่ี 1 
  39.2 กจิกรรม 
      1) การพัฒนาสถานท่ี
สาธารณะ 
 
      

1. เพื่อสงเสริมการให
บําเพ็ญประโยชนในพื้นท่ี
สาธารณะ  
2. สงเสริมใหประชาชน
มีจิตสาธารณะมุงมั่น
บําเพ็ญประโยชนเพื่อ
สังคมสวนรวม 
3. สงเสริมการสราง
ความสามัคคีในหมูบาน
ชุมชน 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

หนวยงานใน
สังกัด อปท. 

หมูบาน ทุกแหง 

- เกิดจิต
สาธารณะ 
และความ
สามัคคี พรอม
สถานท่ี
สาธารณะ
สะอาดข้ึน 

30,000      

       2) การสงเสริมและ
สนับสนุน ยกยอง
ผูปฏิบัติงานจิตอาสาดีเดน 

1. เพื่อเสริมสรางความรัก 
ความสามัคคี แก
ประชาชนจิตอาสาโดยมี
สถาบันพระมหากษัตริย
เปนศูนยรวมยึดเหน่ียว
จิตใจ 
2. เพื่อสงเสริมการมีสวน
รวมของจิตอาสารวม
บําเพ็ญสาธารณประโยชน
และทํากิจกรรมรวมกัน 
3. ยกยองเชิดชู บุคคลท่ี
ทําความดีดวยหัวใจ 
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ยุทธศาสตรที่ 3 สรางเครือขายความรวมมอืในการสงเสริมคณุธรรม มี 5 กลยุทธ  ดังนี ้
 
        กลยุทธท่ี 1 สรางและขยายเครือขายการขับเคล่ือนคุณธรรมในทุกภาคสวน 
         กลยุทธท่ี 2 พัฒนาเครือขายขับเคล่ือนคุณธรรม 
         กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและสนับสนุนภาคีเครือขายทุกภาคสวนในการดําเนินงานดานคุณธรรม 
         กลยุทธท่ี 4 สรางระบบบริหารจัดการภาคีเครือขายและแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอการสงเสริมคุณธรรม 
         กลยุทธท่ี 5 ใชมาตรการทางดานการเงินและการคลังในการสงเสริมเครือขายคุณธรรม 
                              ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

6. จํานวนนักเรียน ชมรม สมาคม หรือองคกรท่ีเขามารวมเปนภาคีเครือขาย 

7. จํานวนศูนยศึกษาพระพุทธศาสนาวันอาทิตย หนวยเผยแพรคุณธรรม และหนวยเผยแพรหลักธรรมในศาสนาอื่น  

8. มีภาคีเครือขายสงเสริมคุณธรรมดีเดนระดับชาติ ระดับจังหวัด ระดับอําเภอ และระดับทองถ่ิน 

9. มีมาตรการจูงใจทางดานการเงินและการคลังสําหรับธุรกิจท่ีดําเนินการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 

10. มีกองทุนสงเสริมคุณธรรม 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

1) ยุทธศาสตรท่ี 3         
สรางเครือขายความรวมมือ 
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   1.๑ กลยุทธท่ี 3 สงเสริม
และสนับสนุนภาคีเครือขาย
ทุกภาคสวนในการดําเนินงาน
คุณธรรม 
   1.2โครงการจิตอาสาฯ 
พัฒนาสํานักงาน ปภ. 

เพื่อสรางจิตสํานึกใหรัก
องคกร และทํากิจกรรม
เพื่อสรางความสัมพันธ
ของคนในองคกร 

บุคลากรทุก
คนใน
สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี 

การเขารวม
กิจกรรมของ
เจาหนาท่ี
สํานักงานทุก
เดือน 

สํานักงานฯ                   
มีผลงานดีเดน 
เปนท่ี
ประจักษ คน
ในองคกรมี
ความรักใคร
สามัคคี 

-      

๒) ยุทธศาสตรท่ี 3 สราง
เครือขายความรวมมือในการ
สงเสริมคุณธรรม 
   ๒.๑ กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและ
สนับสนุนภาคีเครือขายทุกภาค
สวนในการดําเนินงานคุณธรรม 
   2.2 โครงการเสริมสราง
ศักยภาพชุมชนดานการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 
(CBDRM) ประจําปงบประมาณ 
2560 โดยสอดแทรกเน้ือหา
สาระวิชาดานเศรษฐกิจ
พอเพียง/การปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบ 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความรูและตระหนักดาน
การลดความเสี่ยงภัยและ
การปองกันและปราบปราม
การทุจริตประพฤติ     มิ
ชอบ/คุณธรรมจริยธรรม/
เศรษฐกิจพอเพียง 

ฝายปองกัน 
และปฏิบัติการ 
สํานักงาน ปภ.
จังหวัดสิงหบุร ี

จํานวน 2 รุน (60 
คน/รุน 

ผูเขารวม
โครงการอบรมมี
ความรูความ
เขาใจดาน
เศรษฐกิจ
พอเพียง/การ
ปองกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริต 

2 รุน 
(100,000 

บาท) 
(กรมจัดสรร) 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

3) ยุทธศาสตรท่ี 3     
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   3.๑ กลยุทธท่ี 3 สงเสริม
และสนับสนุนภาคีเครือขาย
ทุกภาคสวนในการ
ดําเนินงานคุณธรรม 
   3.2 กิจกรรมรณรงคลด
อุบัติเหตุทางถนนชวง
เทศกาลปใหมและสงกรานต 
เพื่อสรางความตระหนักรูแก
ประชาชนและบูรณาการ
ทํางานระหวางหนวยงาน
โดยเนนการสืบสาน
วัฒนธรรมไทยและ
ดําเนินงานดานชุมชน 

เพื่อดําเนินงานในการ
ปองกันและลดอุบัติเหตุ
ทางถนนโดยเนนการ
สรางจิตสํานึก/แนวคิด/
รูปแบบท่ีสงเสริมอนุรักษ
วัฒนธรรมอันดีงาม เชน 
จัดพิธีเปดในวัด/สถานท่ี
ศักด์ิสิทธิ์ การสวดมนต
ขามปลดสถิติเมาแลว
ขับ/ การเลนน้ําตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

 

สํานักงาน 
ปภ.จังหวัด
สิงหบุรี และ
หนวยงานท่ี
เกี่ยวของ 

จํานวน 2 ครั้ง 
(ชวงเทศกาล      
ปใหม/
สงกรานต) 

ผูเขารวม
กิจกรรมไดรับ
ความรูความ
เขาใจ และ
สงเสริมผาน
กิจกรรม
รณรงคฯ ท่ีสืบ
สาน
วัฒนธรรมอัน
ดีงาม 

2 ครั้ง
(80,000 
บาท) 
(กรมจัดสรร) 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

4) ยุทธศาสตรท่ี 3      
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   4.1 กลยุทธท่ี 1      
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 
    กลยุทธท่ี 2           
   พัฒนาเครือขาย
ขับเคล่ือนคุณธรรม 
   กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและ
สนับสนุนภาคีเครือขายทุก
ภาคสวนในการดําเนินงาน
คุณธรรม 
    กลยุทธท่ี 4 สรางระบบ
บริหารจัดการภาคีเครือขาย
และแหลงเรียนรูท่ีเอื้อตอ
การสงเสริมคุณธรรม 
4.2 โครงการวัดประชารัฐ 
สรางสุข 
 
 

1. สงเสริมใหมีการ
นําเอาแนวคิดและ
หลักการของระบบ 5 ส.
มาพัฒนาพื้นท่ีตางๆ
ภายในวัดใหเปน
สถานท่ีสัปปายะ 
2.เปดโอกาสใหองคกรมี
ความสนใจเขามา
สนับสนุนดําเนินการตาม 
5 ส. 
3. รวมมือกับชุมชนใน
การพัฒนาวัด 

บานพักเด็ก
และครอบครัว
จังหวัดสิงหบุรี 

จนท. จํานวน  
15 คน 

- การมีสวน
รวมของสวน
ราชการ 
ประชาชนและ
ภาคีเครือขาย 
ในพื้นท่ีตําบล
มวงหมู 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

5)  ยุทธศาสตรท่ี 3    
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
5.1 กลยุทธท่ี 1 สรางและ
ขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 
5.2 โครงการ สิงหบุรีเมือง
สะอาด คนสุขภาพดี 
โรงพยาบาลสิงหบุรี 
(Exercise for Clean) 

เพื่อออกกําลังกาย เก็บ
เมล็ดพันธุไมและทํา
ความสะอาดพื้นท่ีเพื่อ
ปรับปรุงภูมิทัศน
ส่ิงแวดลอมสถานท่ี
ทํางาน และเปนการออก
กําลังกายเพื่อสุขภาพ 

ฝายบริหาร
ท่ัวไป รพ.
สิงหบุรี 

50คน/ครั้ง ทุกวันพุธของ
สัปดาห 

 

-      

6) ยุทธศาสตรท่ี ๓ 
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
6.1 กลยุทธท่ี 4        
สรางระบบบริหารจัดการ
ภาคีเครือขายและแหลง
เรียนรูท่ีเอื้อตอการสงเสริม
คุณธรรม 
6.2 โครงการฝกอบรมหลัก-
สูตร “การนํายุวชลกร 
เรียนรูงานชลประทาน” 

1. เพื่อใหยุวชลกรรูจัก
คุณคาของนํ้าเขาใจถึง
ความสําคัญและประโยชน
ของการชลประทานท่ีมีตอ
ชุมชน มึความเขาใจใน
อาชีพเกษตรกรรมสามารถ
สืบทอดมรดกทางวัฒน-
ธรรมดานเกษตรกรรมและ
ชลประทาน 
2. เพื่อใหยุวชลกรมีโอกาส
ไดพบปะคุนเคย 

ฝายจัดสรรน้ํา
และปรับปรุง
ระบบ
ชลประทาน   
( โครงการสง
น้ําบํารุงรักษา
ชัณสูตร) 

นักเรียน
ระดับประถม
ศึกษา
มัธยมศึกษา 
จํานวน 80  
คน 

1. ยุวชลกรมี
สวนรวมใน 
กิจกรรม
ชลประทานใน
ดานตางๆและ
เปนสวนหนึ่ง
ของเครอืขาย
งาน
ชลประทาน  

106,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2563 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 กับเจาหนาท่ีชลประทาน
เพื่อติดตอเปนเครือขาย
ในการสรางความเขาใจ 
3. เพื่อใหยุวชลกร
เผยแพรและ
ประชาสัมพันธความรู
เกี่ยวกับงานชลประทาน
เขาสูชุมชนตอไป 

  พิจารณาถึง
เหตุผลและ
ความเหมาะสม
ของการ
พัฒนาการ 
2. ยุวชลกรท่ี
เขารับการ
อบรมมีความ
เขาใจ เกิด
จิตสํานึกและมี
ความตองการท่ี
จะสืบทอด
อาชีพ
เกษตรกรรมตอ
จากบิดามารดา
หรือเปนการ
สืบทอดมรดก
ทางวัฒนธรรม
ดาน
เกษตรกรรม
และการ
ชลประทาน 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 
7) ยุทธศาสตรท่ี 3           
สรางเครือขายความรวมมือใน
การสงเสริมคุณธรรม 
7.1 กลยุทธท่ี 3 สงเสริมและ
สนับสนุนภาคีเครือขายทุกภาค
สวนในการดําเนินงานดาน
คุณธรรม 
7.2 โครงการ “ หนวยบําบัด
ทุกข บํารุงสุข สรางรอยย้ิมให
ประชาชนจงัหวัดสิงหบุร ี

จังหวัดถือเปนนโยบาย
สําคัญในการเยี่ยมเยือน
และแกไขปญหาความ
เดือดรอนใหแก
ประชาชนในพื้นท่ี 

กลุมงาน
ปกครอง
จังหวดั 

(สนง.ท่ีดิน
จังหวัดสิงหบุรี 

รวมออก
บริการ

ประชาชน) 

๑๒ เดือน ประชาชน
ไดรับการ
บริการจาก
หนวยงาน
ภาครัฐอยาง
เทาเทียม 

-      

8) )  ยุทธศาสตรท่ี 3        
สรางเครือขายความรวมมือใน
การสงเสริมคุณธรรม  

   8.1 กลยุทธท่ี 5 ใชมาตรการ
ทางดานการเงินและการคลัง
ในการสงเสริมเครือขาย
คุณธรรม 

   8.๒ โครงการ : บริหารการ
เบิกงบประมาณผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส 
กิจกรรม : ประชาสัมพันธ 
รณรงค สรางความรู ความ
เขาใจ ผานสื่อประชาสัมพันธ
ตางๆ  

 

- เพื่อกระตุนการลดการ
ใชเงินสดในสังคม และ
สอดคลองกับนโยบาย
ของรัฐบาล National            
e-Payment 
- เพื่ อ ล ด ป ญ ห า ก า ร
ทุ จ ริ ต ข อ ง เจ าห น า ท่ี
ผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของ 
 

สํานักงานคลัง
จังหวัดสิงหบุรี 
และสวน
ราชการ 
รัฐวิสาหกิจ 
ทุกแหง 

4 ครั้ง 
 

- เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานมี
ความรู ความ
เขาใจ และ
สามารถเบิก 
จายผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส
ไดอยาง 
ถูกตอง  
 

-  
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

9)  ยุทธศาสตรท่ี 3     
สรางเครือขายความ
รวมมือในการสงเสริม
คุณธรรม  

   9.๑ กลยุทธท่ี 3 สงเสริม
สนับสนุนภาคีเครือขายทุก
ภาคสวนในการดําเนินงาน
คุณธรรม 

   9.๒ โครงการ : 
เสริมสรางการมีสวนรวม
ระหวางหนวยงานภาคี
เครือขาย 
กิจกรรม : เขารวม/
สนับสนุนการจัดกิจกรรม
การรณรงคตอตานการ
ทุจริต และสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรมรวมกับหนวยงาน
ตางๆ 

- เพื่อสนับสนุนการมี
สวนรวมในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมกับหนวยงาน
ภายนอก  

 

สํานักงานคลัง
จังหวัดสิงหบุรี 
และสวน
ราชการ 
รัฐวิสาหกิจ 
ทุกแหง 

บุคลากร
สํานักงานคลัง
จังหวัดเขารวม

โครงการ/
กิจกรรม 

ไมนอยกวา 6 
ครั้งตอป 

 -  
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

10) ยุทธศาสตรท่ี 3      
สรางเครือขายความรวมมือ 
ในการสงเสริมคุณธรรม 
10.1 กลยุทธท่ี 2    พัฒนา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม 
10.2 กิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติสมเด็จพระเจาอยูหัว
มหาวชิราลงกรณ บดินทร
เทพวรางกูร โดยอาสาสมัคร
แรงงานรวมใจอาสาพฒันา
บานเกิด  

 เพื่อสงเสริมความ
จงรักภักดีและเทิดทูน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 

สํานักงาน
แรงงาน
จังหวัดสิงหบุรี 

50 คน รอยละของ
จํานวน
บุคลากรและ
ภาคีเครือขาย 
เขารวม
กิจกรรมฯ   
ไมนอยกวา
รอยละ 80 

-   
 

   

11) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
11.1 กลยุทธท่ี ๒  พัฒนา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม
11.2 ๑.การปฏิบัติตาม
ระเบียบสํานักงานสถิติ
แหงชาติวาดวยการปองกัน 
การมีผลประโยชนทับซอน
ของบุคลากรในการปฏิบัติ
หนาท่ีราชการ พ.ศ. ๒๕๖๑  

 

เพื่อเปนการควบคุม 
ปองกัน 
มิใหบุคลากรของ
หนวยงาน 
กระทําความผิดในการ
ปฏิบัติ 
หนาท่ีราชการ 
 

สํานักงานสถิติ 
จังหวัดสิงหบุรี 

บุคลากร
สํานักงาน 
สถิติจังหวัด

สิงหบุรี 

มีการสงแบบ
รายงานผลฯ 
เพื่อแจงให
กลุมคุมครอง 
จริยธรรม 
สนง.สถิติ
แหงชาติ 
ทราบเปน
ประจําทุก
เดือน 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

12) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
12.1 กลยุทธท่ี 1         
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคลื่อนคุณธรรมในทุกภาค
สวน 
12.2  กิจกรรมการออกให 
ความรูประชาธิปไตย 
แกประชาชน 

เพื่อถายทอด 
ความรูกระบวน 
การและกฎหมาย 
เกี่ยวกับการ 
เลือกต้ัง 

สนง.กกต.จว. 
และ ศส.ปชต. 

43 ตําบล 
 

ประชาชนมี 
ความรูความ 
เขาใจเกี่ยวกับ 
ประชาธิปไตย 
และการ
เลือกต้ัง 

      

13) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
13.1  กลยุทธท่ี 1        
สรางและขยายเครือขาย  
การขับเคลื่อนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน  
13.2 โครงการแขงขันกีฬา 
เปตองตานยาเสพติด 

- -เพื่อใหประชาชนมีความ
รักความสามัคคีกัน 
 - เพื่อใหประชาชนมีการ
เลนกีฬาเปนทีม 
 - เพื่อใหประชาชน
หางไกลจากยาเสพติด 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชนเขา 
รวม 50 คน 

 

- ประชาชน
และเยาวชน 
หางไกลจากยา
เสพติด 
 - ประชาชน
และ 
เยาวชนรูจัก
การเลน 
กีฬาเปนทีม 

50,000      

14) ยุทธศาสตรท่ี ๓        
ขยายเครือขายความรวมมือดาน
คุณธรรม 
14.1 กลยุทธท่ี 1             
สรางและขยายเครือขาย 

- เพื่อใหเด็กและเยาวชน
ในเขตเทศบาลเมือง
บางระจันมีความรู 
ความเขาใจเกี่ยวกับการ 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- เด็กและเยาวชน 
รวม 50 คน 

- เด็กและ
เยาวชนในเขต 
เทศบาลเมือง 
บางระจัน 

30,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

การขับเคล่ือนคุณธรรมใน
ทุกภาคสวน  
14.2 โครงการเขาคาย
อบรมธรรมะภาคฤดูรอน 

ปฏิบัติธรรม มีคุณธรรม
และจริยธรรม 
และสามารถนําไปปฏิบัติ

ไดอยางเหมาะสม 

  มีความรู 
ความเขาใจ
เกี่ยวกับ 
การปฏิบัติ
ธรรม  
มีคุณธรรมและ 
จริยธรรมและ
สามารถ 
นําไปปฏิบัติได
อยางเหมาะสม 

      

15) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
15.1 กลยุทธท่ี 1      
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 
15.2 โครงการธรรมะเพื่อ
พัฒนาชีวิต 

- เพื่อสงเสริมใหประชาชน
ปฏิบัติตนตามหลักธรรม
ของ 
พุทธศาสนาท่ีเกิด
ประโยชนตอตนเองและ
สังคม 
 - เพื่อใหประชาชนรูจักใช
หลักธรรมเปนรากฐานใน
การดํารงชีวิต 
 - เพื่อจรรโลง
พระพทุธศาสนาใหเจริญ
มั่นคงสืบไป 
 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชนเขา 
รวม 100 คน 

- ประชาชนมี
ความสุข 
จากการใช
หลักธรรม 
มาเปน
รากฐานใน 
การดําเนิน
ชีวิต สังคมมี
ความสุข 
ความเอื้อ
อาทรตอกัน 

20,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

16) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
16.1 กลยุทธท่ี 1      
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 
16.2 โครงการแขงขันกีฬา
ชุมชนสัมพันธ 
ตานยาเสพติด 

- เพื่อสงเสริมการออก
กําลังกายและสราง
ความสัมพันธอันดี 
ใหเกิดข้ึนในชุมชน 
 - เพื่อใหประชาชนใช
เวลาวางใหเปน
ประโยชน 
หางไกลจากยาเสพติด 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชนเขา 
รวม 800 คน 

- ประชาชน
ในเชต 
เทศบาลเมือง 
บางระจัน 
จํานวน 
38 ชุมชน ได
ใชเวลาวางให
เปนประโยชน 
ไมยุงเกี่ยวกับ
ยาเสพติด 
สงเสริมความ 
สัมพันธอันดีให
เกิด 
ข้ึนในชุมชน 

-      

17)ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
17.1 กลยุทธท่ี 1      
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 
17.2  โครงการรัฐ-ราษฎร
รวมใจใฝพัฒนา 

- เพื่อเปนการนอมรําลึก
ถึงพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระบาท 
สมเด็จพระบรมชนกา  
ธิเบศ มหาภูมิพลอดุลย
เดชมหาราชและ 
เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิต์ิท่ีมีตอ
ปวงชนชาวไทย 

เทศบาลเมือง
บางระจัน 

- ประชาชนเขา 
รวม 1,418 

คน 

- บริเวณถนน
และท่ีทาง 
สาธารณะใน
เขตเทศบาล       
มีความ 
สะอาดเปน
ระเบียบ 
เรียบรอย  
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 เพื่อทําใหบริเวณถนนและ
ทางสาธารณะในชุมชนมี
ความ 
สะอาดเปนเบียบเรียบรอย
และทําใหภูมิทัศนสวยงาม 
 - เพื่อเสริมสรางความ
สามัคคีของบุคลากรของ
เทศบาลและ 

กลุมชุมชนท่ัวไป 

  ประชาชน 
ไดตระหนักถึง
ความสําคัญของ
การรักษา 
ความสะอาดเกิด
ความ 
รวมใจของ
ประชาขน 
ชุมชน อปพร.
และพนักงาน
เทศบาล 

      

18) ยุทธศาสตรท่ี ๓        
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
18.1 กลยุทธท่ี 5             
ใชมาตรการทางดานการเงิน
และการคลังในการสงเสริม
เครือขายคณุธรรม 
18.2 บริหารการเบิกจาย
งบประมาณผานระบบ
อิเลคทรอนิกส 
กิจกรรม: ประชาสัมพันธ 
รณรงค สรางความรู ความ
เขาใจ ผานสื่อประชาสัมพันธ
ตางๆ 

- เพื่อกระตุนการลดการใช
เงินสดในสังคมและ
สอดคลองกับนโยบายของ
รัฐบาล Nation      e- 
Payment  
- เพื่อลดปญหาการทุจริต
ของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน
ท่ีเกี่ยวของ 

สนง.คลัง
จังหวัดสิงหบุรี 

4 คร้ัง - เจาหนาท่ี
ผูปฏิบัติงานมี
ความรูความ
เขาใจและ
สามารถ
เบิกจายผาน
ระบบ
อิเล็กทรอนิกส
ไดอยางถูกตอง 

-      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

19) ยุทธศาสตรท่ี ๓     
ขยายเครือขายความรวมมือ
ดานคุณธรรม 
19.1 กลยุทธท่ี 3 สงเสริม
และสนับสนุนภาคีเครือขาย
ทุกภาคสวนในการดําเนินงาน
ดานคุณธรรม 
19.2 โครงการเสริมสรางการ
มีสวนรวมระหวางหนวยงาน
ภาคีเครือขาย 
กิจกรรม  เขารวม/สนับสนุน
การจัดกิจกรรมการรณรงค
ตอตานการทุจริต และสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมกับ
หนวยงานตางๆ 

- เพื่อสนับสนุนการมี
สวนรวมในการ
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมกับหนวยงาน
ภายนอก 

สนง.คลัง
จังหวัดสิงหบุรี 

ทุกหนวยงาน บุคลากรเขา
รวมโครงการ/
กิจกรรมไม
นอยกวา 6 
ครั้ง/ป 

-      

20) ยุทธศาสตรท่ี ๓       
สรางเครือขายความรวมมือ ใน
การสงเสริมคุณธรรม 
   20.๑ กลยุทธท่ี ๒ พฒันา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม 
   20.๒ โครงการ/กิจกรรม    
การคดัเลือกบุคลากรดีเดน 
   - ขาราชการพลเรือนดเีดน 
   -  คนดีศรีสาธารณสุข 

๑ เพื่อสงเสริมและพัฒนา
บุคลากรในสังกัดฯ ใหมี
คุณธรรม จริยธรรม และ
ธรรมา   ภิบาลท่ีดี เปน
แบบอยางท่ีดีแกประชาชน 
 

สสจ.สิงหบุรี ๑ – 2 คน  -      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

 ๒ เพื่อประกาศเกียรติ
คุณบุคลากรในสังกัดฯ  
ท่ีปฏิบัติงานดีเดน 
๓ เพื่อสงเสริมให
บุคลากรเผยแพรผลงาน
ดีเดนดานคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมา   
ภิบาล 

         

21)  ยุทธศาสตรท่ี ๓           
สรางเครือขายความรวมมือ     
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   21.๑ กลยุทธท่ี ๒ พัฒนา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม 
   21.๒ โครงการ/กิจกรรม  
การประชุมเชงิปฏิบัติการ
บุคลากรบรรจใุหม   

เพื่อสงเสริมและพัฒนา
บุคลากรบรรจุใหมใหมี
คุณธรรม จริยธรรม 

สสจ.สิงหบุรี ๓๐ คน  ๓,๖๐๐      

22) ยุทธศาสตรท่ี ๓         
สรางเครือขายความรวมมือ     
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   22.๑ กลยุทธท่ี ๒ พัฒนา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม 
   22.๒ โครงการ/กิจกรรม 
การประชุมเชงิปฏิบัติการสงิห 
สรางสรรค สรางสุข ป ๒๕๖๓ 

เพื่อพัฒนาองคกรเปน
องคกรแหงความสุข 
และองคกรคุณธรรม 

สสจ.สิงหบุรี     ๔ ครั้ง       
ครั้งท่ี ๑–๓ 
ครั้งละ ๑๐๐ 
คน 

 ๔๘,๐๐๐      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

23)  ยุทธศาสตรท่ี ๓  
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   23.๑ กลยุทธท่ี ๒ 
พัฒนาเครือขายขับเคล่ือน
คุณธรรม 
   23.๒ โครงการ/กิจกรรม 
การจัดงานวันมหิดล 
ประจําป ๒๕๖๓ 

เพื่อเปนการถวายราช
สักการะ แสดงกตัญู
กตเวที และรําลึกถึง 
พระมหากรุณาธิคุณ 
พระบิดาแหงการ
สาธารณสุขไทย 

สสจ.สิงหบุรี ๒๐๐ คน  ๒๕,๐๐๐      

24) ) ยุทธศาสตรท่ี ๓  
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   24.๑ กลยุทธท่ี ๒ 
พัฒนาเครือขายขับเคล่ือน
คุณธรรม 
   24.๒ โครงการ/กิจกรรม 
การสวดมนตตอนเชา 

เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของบุคลากรใน
หนวยงาน 

สสจ.สิงหบุรี ๙๖ คน        

25) ยุทธศาสตรท่ี ๓       
สรางเครือขายความรวมมือ 
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   25.๑ กลยุทธท่ี ๒ พัฒนา
เครือขายขับเคลื่อนคุณธรรม 

เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของบุคลากรใน
หนวยงาน 
 

สสจ.สิงหบุรี ๒๐๐ คน 
 

 24,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
62) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

63) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 63) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

63) 

   25.๒ โครงการ/กิจกรรม 
กิจกรรมวันปใหมไทย และ
วันผูสูงอายุ 

          

26) ยุทธศาสตรท่ี ๓    
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
   26.๑ กลยุทธท่ี ๒ 
พัฒนาเครือขายขับเคล่ือน
คุณธรรม 
   26.๒ โครงการ/กิจกรรม 
การประชุมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
สํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดสิงหบุรี ประจําป 
๒๕๖๓ 

๑ เพื่อพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของบุคลากรใน
หนวยงาน 
๒ เพื่อพัฒนาองคกรเปน
องคกรแหงความสุข 
และองคกรคุณธรรม 

 

สสจ.สิงหบุรี 100 คน - ๓๐,๔๐๐      

27) ยุทธศาสตรท่ี ๓    
สรางเครือขายความรวมมือ
ในการสงเสริมคุณธรรม 
27.1 กลยุทธท่ี 1      
สรางและขยายเครือขายการ
ขับเคล่ือนคุณธรรมในทุก
ภาคสวน 

1. เพื่อสรางเครือขาย
ความรวมมือในการ
สงเสริมคุณธรรมโดยให
จิตอาสาในพื้นท่ีบําเพ็ญ
สาธารณะประโยชน ตาม
หลักศาสนา ถนนหนทาง
รวมกันทุกเดือน 

- ปกครอง
อําเภอฯ ท่ีวา
การอําเภอ
คายบางระจัน 

- จัดกิจกรรมทุก
เดือน รวมท้ังสิ้น 
12 ครั้ง 
- จํานวนผูเขารวม
กิจกรรมไมนอย
กวา 300 คนตอ
ครั้ง 

- อําเภอคาย
บางระจันได
เกิดการขยาย
เครือขาย
ความรวมมือ
ในการสงเสริม
คุณธรรม 

110,000      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

27.2 โครงการจัดกิจกรรม
จิตอาสาพัฒนาเพื่อให
ประชาชนทุกภาคสวนได
รวมแสดงความจงรักภักดี
และนอมรําลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ อําเภอคาย
บางระจัน 

2. เพื่อเปนการ
แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี และนอม
รําลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ของสถาบัน
พระมหากษัตริย 

         

28) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   28.1 กลยุทธท่ี 1 
   28.2 โครงการสํารวจ
แหลงมรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม จังหวัด
สิงหบุรี  ปงบประมาณ 
2562 
    กิจกรรม สํารวจ ข้ึน
ทะเบียน บูรณะ ซอมแซม 
ดูแลรักษาโบราณสถานใน
พื้นท่ีจังหวัดสิงหบุรี  
 

- เพื่อสํารวจ  ข้ึน
ทะเบียน บูรณะ 
ซอมแซม ดูแลรักษา
โบราณสถานในพื้นท่ี
จังหวัดสิงหบุรี  จํานวน 
33  แหง 

สวจ.สิงหบุร ี - ไดสํารวจข้ึน
ทะเบียน บูรณะ 
ซอมแซม ดูแล
รักษา
โบราณสถานใน
พ้ืนท่ีจังหวัด
สิงหบุรี จํานวน 
33  แหง 

 

- เด็ก เยาวชน
และประชาชน
ในพ้ืนท่ีจังหวัด
สิงหบุรี มี
จิตสํานึกเห็นถึง
คุณคาของ
โบราณสถาน 
และมีสวนรวม
ในการอนุรักษ
ใหคงอยู ตอไป 

30,000     ศก. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

29) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   29.1 กลยุทธท่ี 1,2              
   29.2 โครงการสงเสริม
คุณธรรมโดยองคกร
เครือขาย 
   กิจกรรม ธรรมะสูคนท้ัง
มวล 

- เพื่อสงเสริมใหบุคคล 
ครอบครัว ชุมชน องคกร 
ผูสูงอายุ ดอยโอกาส 
และทุพพลภาพ นอมนํา
หลักธรรมคําสอนทาง
ศาสนา มาปรับใชในการ
ดําเนินชีวิต 

สวจ. สิงหบุรี - เด็ก  เยาวชน 
และประชาชน
ทุกเพศ ทุกวัย 
ไดเขาปฏิบัติ
ธรรม  3,000  
คน 

- เด็ก เยาวชน  
ประชาชน ทุก
เพศ ทุกวัย นํา
หลักธรรมไป
ปรับใชใน
ชีวิตประจําวัน 

35,000     ศก. 

30)  ยุทธศาสตรท่ี 2 
   30.1 กลยุทธท่ี 4 
   30.2 โครงการพัฒนา
ชุมชนเพื่อเพิ่มศักยภาพ
สงเสริมการทองเท่ียวทาง
วัฒนธรรม  
   กิจกรรม ชุมชนทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม 

- เพื่อสงเสริมสนับสนุน
แหลงทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรม 

สวจ.สิงหบุรี - จัดกิจกรรม
สงเสริม พัฒนา
ชุมชนทองเท่ียว
เชิงวัฒนธรรม 
จํานวน 1 ครั้ง 
มีเด็ก เยาวชน 
ประชาชนเขา
รวมกิจกรรม ไม
นอยกวา 300  
คน 

- พัฒนา
ศักยภาพ 
แลกเปล่ียน
เรียนรูและ
ประชาสัมพัน
ธแหลง
ทองเท่ียวเชิง
วัฒนธรรมของ
จังหวัดสิงหบุรี 

30,000     สวธ. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 
31) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   31.1 กลยุทธท่ี 1,2 
   31.2 โครงการเฝาระวังทาง
วัฒนธรรมและสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคม 
    กิจกรรม การขับเคลื่อน
กิจกรรมการสรางภูมิคุมกันทาง
สังคมในมิติวัฒนธรรม 
  

1. เพ่ือสรางความรูความ
เขาใจประเด็นความ
เบี่ยงเบนทางวัฒนธรรม 
2. เพ่ือสรางความรูความ
เขาใจในการรับสื่อดี 
3. เพ่ือเด็กและเยาวชน
ไดรับความรูทางกฏหมาย  
ท่ีเกี่ยวของ 
4. เพ่ือสรางกระบวนการ
เรียนรูในการผลิตสื่อ
สรางสรรค 

สวจ.สิงหบุร ี - ไดขับเคลื่อน
กิจกรรมการสราง
ภูมิคุมกันทาง
สังคม โดย
ขับเคลื่อนการ
ดําเนินงานของ
ศูนยเฝาระวังฯใน
สถานศึกษาท่ีโดด
เดน จํานวน 1 
ครั้ง 

- เด็ก เยาวชน
ตลอดจน
สถานศึกษาได
ทราบบทบาท
หนาท่ีและ
สามารถเฝา
ระวังความ
เบี่ยงเบนทาง
วัฒนธรรมท่ี
เกิดข้ึนภายใน
ชุมชนและ
โรงเรียนได 

70,000    
 

 สป. 
 

 32)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
  32.1 กลยุทธท่ี 1,2,3,4 
  32.2 โครงการจัดอบรมเปน
เจาบานท่ีดีโดยใชมิติทาง
วัฒนธรรมและศึกษาแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวางชุมชนคุณธรรม
นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
   กิจกรรม จัดอบรมการเปนเจา
บานท่ีดีโดยใชมิติทางวัฒนธรรม 
ละการศึกษาแลกเปลี่ยนเรียนรู
ระหวางชุมชนคุณธรรม 

1. ปลุกจิตสํานึกความ
จงรักภักดี เทิดทูนสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย  
2. สรางจิตอาสาทําความดี
ดวยหัวใจ บําเพ็ญสาธารณะ
ประโยชนในชุมชนคุณธรรม
นอมนําหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

สวจ.สิงหบุร ี - จัดอบรมการ
เปนเจาบานท่ีดี
และแลกเปลี่ยน
เรียนรูระหวาง
ชุมชนคุณธรรม 
ท้ัง 7 ชุมชน 

- ประชาชน
รวมกันจัด
กิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ
สมเด็จพระ
เจาอยูหัว มหา
วชิราลงกรณ 
บดินทร       
เทพยวรางกูร 
เน่ืองในโอกาส
มหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษา 
 

47,000     สป. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 
33) ยุทธศาสตร 3 
   33.1 กลยุทธ 1,2,3 
   33.2 โครงการดําเนินงาน
ตามพระราชบัญญัติภาพยนตร
และวีดิทัศน พ.ศ. 2551 
   
 
   กิจกรรม ตรวจสถานประกอบ
กิจการ ตาม พรบ.ภาพยนตร
และวิดิทัศน พ.ศ. 2551 
 
 
  
   กิจกรรม  ประชุมสัมมนาผู
ประกอบกิจการและพนักงาน
เจาหนาท่ี ตาม พรบ.                    
และวีดิทัศน พ.ศ. 2551 
 
 
    กิจกรรม  รานเกมสีขาวเพ่ือ
เยาวชน 

1. พนักงานเจาหนาท่ี มี
ความรู ตาม พรบ. สามารถ
ปฏิบัติงานในหนาท่ีไดอยาง
ถูกตอง 
2. ผูประกอบกิจการ ตาม 
พรบ. ตามกฎกระทรวง 
เงื่อนไข พรบ.ฯ และ
กฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

สวจ.สิงหบุร ี - ตรวจสถาน
ประกอบกิจการ 
ตามพรบ.ฯ 
จํานวน 11 ครั้ง 
- ประชุมสัมมนาผู
ประกอบกิจการ
และพนักงาน
เจาหนาท่ี จํานวน 
1 ครั้ง 
- มีรานเกมสีขาว
เพ่ือเยาวชน 70 
ราน 

- การดําเนินงาน
ตาม  พรบ.ฯ 
เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 

7๘,000 
 
 
 
 
 
 

12,000 

   
 

 สวธ. 
 

    

 
33,200 

    

 
13,000 

    

 

174 
 



ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 
( ตอ ) 

    กิจกรรม งานทะเบียนและ
ใบอนุญาต 
 
 
 
 
    กิจกรรม  บริหารจัดการ
โครงการ 

     
12,000 

 

   
 

  
 

 
7,800 

    

34) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   34.1 กลยุทธท่ี 1,2,3,4              
   34.2 โครงการสงเสริม
คุณธรรมโดยองคกร
เครือขาย 
   กิจกรรม ศูนยศึกษา
พระพุทธศาสนาวันอาทิตย 

1. เพื่อให ศพอ. เปน
ศูนยกลางแหงการเรียนรู
ดานวัฒนธรรมและ
ถายทอดภูมิปญญา
ทองถ่ิน 
2. เปนแหลงอบรมเด็ก
และเยาวชน ใหรูจักใช
เวลาวางจากการหยุด
เรียน 
3.เพื่อนอมนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง มา
เปนหลักในการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

สวจ. - วัดท่ีเขารวม
โครงการ 3 วัด 
- เยาวชนเขา
รวมโครงการไม
นอยกวา 380  
คน 

1. เด็กเยาวชน
ยึดมั่นในหลัก
คําสอนทาง
ศาสนา และ
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง มา
เปนแนวทางใน
การดําเนินชีวิต 
2. ดําเนินชีวิต
ตาม
ขนบธรรมเนีย
ม ของไทย 

88,200     ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

35) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   35.1 กลยุทธท่ี 1,2 
,3,4             
   35.2 โครงการสงเสริม
คุณธรรมโดยองคกร
เครือขาย 
    กิจกรรม ลานธรรม ลาน
วิถีไทย 

1. เพื่อใหศาสนสถาน
เปนศูนยกลางการเรียนรู
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงของชุมชน 
2. เพื่อสงเสริมใหศาสน
สถานเปนศูนยกลางการ
จัดกิจกรรมทางศาสนา 
และถายทอดภูมิปญญา 
3. เพื่อใหศาสนิกชนของ
ทุกศาสนาไดใกลชิด
ศาสนา และปฏิบัติตาม
หลักคําสอนของศาสนาท่ี
ตนนับถือ 
 

สวจ. - มีวัดท่ีเขารวม
โครงการ ลาน
ธรรม ลานวิถี
ไทย จํานวน 
50 วัด 

1. ศาสนสถาน
สามารถเปน
แหลงเรียนรู        
สืบทอด      
ภูมิปญญา
ทองถ่ิน ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
และประเพณี
ทองถ่ิน 
2.ประชาชนได
นอมนําหลัก 
คําสอนของ
ศาสนาและ
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง       
ไปใชใน
ชีวิตประจําวัน 
 

327,000      
ศน. 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

36) ยุทธศาสตรท่ี 3 
36.1 กลยุทธท่ี 3 
36.2 โครงการทูบีนัม 
เบอรวัน 

 เพื่อเสริมสราง 
กระแสนิยมและ 
ภูมิคุมกันทางจิต 
ใจในกลุมเยาวชน 
ไมใหยุงเกี่ยวกับ 
ยาเสพติด 

วก.อินทรบุรี สมาชิกชมรมรอย
ละ 90 ตระหนัก 
ถึงโทษและ   พิษ
ภัย 
ของยาเสพติด
และปองกัน
ตนเองได 

สมาชิกชมรม
กลาคิด    กลา
ทํา กลา 
แสดงออกตาม
ความสามารถ 
ความถนัดและ
ความสนใจ
ระดับดี 

2,000      

37) ยุทธศาสตรท่ี 3 
    37.1 กลยุทธท่ี 4 
    37.2 โครงการ      
สถานศึกษาคุณธรรม 

เพื่อเสริมสรางคุณ 
ธรรม จริยธรรม 
ในจิตใจเปนพล 
เมืองท่ีดีตอสังคม 
ทําเปนประจําโดย 
ไมตองมีขอบังคับ 
หรือกฎเกณฑใดๆ 

วก.อินทรบุรี นักเรียน 
นักศึกษา 
จํานวน       
100 % 
เขารวมโครงการ 

นักเรียน 
นักศึกษา 
เปนผูมีคุณธรรม 
จริยธรรมและ 
กลายเปนการ
กระทําโดยไม
ตองมีขอบังคับ 
กฎเกณฑใด 
มากําหนด 

15,000      

38) ยุทธศาสตรท่ี 3 
     38.1 กลยุทธท่ี 4 
     38.2 โครงการตามรอย 
พระราชดําริเศรษฐกิจ       
พอเพียง 

เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษาและบุค 
ลากรรูและเขาใจ 
หลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

วก.อินทรบุรี นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรเขารวม 
โครงการ 100 
% 

นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรเปน
แบบอยางท่ีดีใน
การใหความรู
และสามารถ 
นําไปปรับใชได 

500      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

39)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
  39.1 กลยุทธท่ี 4 
  39.2 โครงการสงเสริม 
วัฒนธรรมไทยในทองถ่ิน 
 

เพื่อสงเสริมสนับ 
สนุนและอนุรักษ 
ประเพณีและ 
วัฒนธรรมในทอง 
ถ่ิน 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรได
เขารวม
กิจกรรม 

นักเรียน 
นักศึกษา 
เขาใจถึง       
รากเงาของ
วัฒนธรรมไทย 
และวัฒนธรรม
ทองถ่ินของ
บรรพบุรุษ 

4,000      

40)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
   40.1 กลยุทธท่ี 4 
   40.2 โครงการสถาน 
ศึกษาพอเพียง 

เพื่อใหนักเรียน 
นักศึกษาไดเรียน 
รูและใชใชชีวิต 
อยางพอเพียงใน 
การดํารงชีวิต 

วก.อินทรบุร ี นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรได
เขารวม 
โครงการ 
100 % 

 

นักเรียน 
นักศึกษา 
บุคลากรเปน
แบบอยางท่ีดีใน
การใหความรู
และสามารถ 
นําไปปรับใชได 

2,000      

41)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
41.1 กลยุทธท่ี 3 
41.2 โครงการ            
อาชีวบริการป 2563 

เพื่อใหคําแนะนํา 
ถายทอดความรู 
แกประชาชนให 
รูวิธีการใชทักษะ 
ชางในชุมชนลด  
รายจายครัวเรือน 

วก.อินทรบุร ี ประชาชน
ท่ัวไป 
ไดรับบริการ
ไมตํ่ากวา 
500 ราย 

ประชาชนท่ัวไป 
ไดรับบริการ ลด 
ภาระคาใชจายใน
ครัวเรือนและมี
แนวทางในการ
ตอยอดสินคา
ของชุมชน 

 
5,000 
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1  
(ต.ค.-ธ.ค. 
61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 
62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-
มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 
62) 

42) ยุทธศาสตรท่ี 3 
   42.1 กลยุทธท่ี 3 
   42.2 โครงการศูนยซอม 
สรางเพื่อชุมชน Fix It 
Center 

เพื่อใหคําแนะนํา 
ถายทอดความรู 
แกประชาชนให 
รูวิธีการใชทักษะ 
ชางในชุมชนลด  
รายจายครัวเรือน 

วก.อินทรบุร ี ประชาชน
ท่ัวไป 
ไดรับบริการ
ไมตํ่า 
กวา 500 
ราย 

ประชาชนท่ัวไป 
ไดรับบริการ ลด 
ภาระคาใชจาย
ในครัวเรือนและ
มีแนวทางใน
การตอยอด 
สินคาของชุมชน 

500,000  
 

    

43)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
  43.1 กลยุทธท่ี 3 
  43.2 โครงการศูนยอาชีว 
ศึกษารวมดวยชวยประชา 
ชน/เทศกาลปใหม 

เพื่อใหคําแนะนํา 
ถายทอดความรู 
แกประชาชนให 
รูวิธีการใชทักษะ 
ชางในชุมชน 

วก.อินทรบุร ี ประชาชน
ท่ัวไป 
ไดรับบริการ
ไมตํ่า 
กวา 500 
ราย 

ประชาชนท่ัวไป 
ไดรับบริการ ลด 
ภาระคาใชจาย
ใน 
ครัวเรือนและมี
แนว 
ทางในการตอ
ยอด 

59,800  
 

    

44)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
  44.1 กลยุทธท่ี 3 
  44.2 โครงการศูนยอาชีว 
ศึกษารวมดวยชวยประชา 
ชน/เทศกาลสงกรานต 

เพื่อใหคําแนะนํา 
ถายทอดความรู 
แกประชาชนให 
รูวิธีการใชทักษะ 
ชางในชุมชน 

วก.อินทรบุร ี ประชาชน
ท่ัวไป 
ไดรับบริการ
ไมตํ่า 
กวา 500 
ราย 

ประชาชนท่ัวไป 
ไดรับบริการ ลด 
ภาระคาใชจาย
ในครัวเรือนและ
มีแนวทางใน
การตอยอด 

59,800      
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ยุทธศาสตร/โครงการ วัตถุประสงคของ
โครงการ 

หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย งบประมาณ  
ท่ีใช 

ปงบประมาณป พ.ศ. 2562 หมาย
เหตุ ผลลัพธเชิง

ปริมาณ 
ผลลัพธเชิง
คุณภาพ 

ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค. 

61) 

ไตรมาส 2     
(ม.ค.-มี.ค. 

62) 

ไตรมาส 3  
(เม.ย.-

มิ.ย. 62) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค.-ก.ย. 

62) 

45)  ยุทธศาสตรท่ี 3 
  45.1 กลยุทธท่ี 4 
  45.2 กิจกรรมรักษโลก   
“ สิงหบุรี เมืองสะอาด คน
สุขภาพดี” ( Exercise for 
Clean ) อําเภอเมืองสิงหบุรี 

1. เพื่อลดภาวะเจ็บปวย 
ของขาราชการ พนักงาน 
ลูกจาง ตลอดจน
ประชาชน 
2. สงเสริมใหบริหาร
รางกายไปพรอมกับการ
ทําความสะอาดในพื้นท่ี
สาธารณะ และนําเมล็ด
เพาะพันธุไมยนืตนปลูก
เพื่อนําไปปลูกในวัน
เขาพรรษา และวัน
สําคัญตอไป 
3. การสงเริมการมีสวน
รวมของทุกภาคสวนใน
การทํากิจกรรมรวมกัน 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ทุกหนวยงาน - ประชาชน 
ขาราชการ 
พนักงาน 
ลูกจาง ของ
หนวยงานมี
สุขภาพท่ีดี 

-      

46)ยุทธศาสตรท่ี 3 
  46.1 กลยุทธท่ี 1 
  46.2 กิจกรรมสภากาแฟ 

1. แลกเปล่ียนความเห็น
ในการประสานการและ
บูรณาการ ปฏิบัติงาน 
2. สรางความคุนเคย   
ทําใหการประสานงาน
คลองตัวยิ่งข้ึน 

อําเภอเมือง
สิงหบุรี 

ทุกหนวยงาน - ทําใหการ
ประสานงาน
การบูรณาการมี
ประสิทธิภาพดี
ยิ่งข้ึน 

-      
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ภาคผนวก 
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สําเนาคําสั่ง 
จังหวัดสิงหบุรี ท่ี ๓๐๖๖/๒๕๖๑ เร่ือง แตงต้ังคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี 

ลงวันท่ี ๒๕   เดือนธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

182 
 



รายงานการประชุม 
คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม  จังหวัดสิงหบุรี 

ครั้งท่ี 5 /2562 
วันท่ี 24  ธันวาคม 2562  ณ หองประชุมสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี ช้ัน 2 

   ----------------------------------------- 
     ผูเขาประชุม 
 ๑. พระเทพปริยัติสุธี   เจาคณะจังหวัดสิงหบุรี ( ม ) 
 ๒. นายอามิน  เปรมปรอด  (แทน) ผูนําศาสนาอิสลามจังหวัดสิงหบุรี 
 ๓. บาทหลวงพทัิกษ  ศิลาโคตร  ผูนําศาสนาคริสจังหวัดสิงหบุรี 
 ๔. นายศิริชัย  ศรีเหนี่ยง             (แทน) ผูวาราชการจังหวัดสิงหบุรี 
          ๕. นางลัดดา  หงสุรพันธุ     วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี 
 ๖. นายวันชัย  แสงดาว   ประธานสภาวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี 
 ๗. นางวังจันทร กิตติภาคกฤษ  (แทน) นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดสิงหบุรี 
 ๘. นายโกสินทร  รัตนสาม  (แทน) ศึกษาธิการจังหวัดสิงหบุรี 

๙. นายสิทธิ  ลิมปะพันธุ   (แทน) หัวหนาสํานักงานจังหวัดสิงหบุรี 
๑๐. นายดนุช  นาคสงา   (แทน) นายอําเภอเมืองสิงหบุรี 
๑๑. นายปยวัฒน  จันทรนอย  (แทน) นายอําเภออินทรบุรี 
๑๒. นางสรคณ มุสิกสังข   (แทน) นายอําเภอบางระจัน 
๑๓. นางสาวทรรณรต  ขันทะสอน  (แทน) นายอําเภอทาชาง 
๑๔. นายสุรพล  อ่ําจําปา   (แทน) ผอ.กศน.จังหวัดสิงหบุรี 
๑๕. วาท่ีรอยตรี นัตถวุธ พุมไหม  (แทน) นายอําเภอคายบางระจัน 
๑๖. นางศิริรัตน จันทราสา  (แทน) ทองถ่ินจังหวัดสิงหบุรี 
๑๗. นายวีรยุทธ  รวดเร็ว   ประชาสัมพันธจังหวัดสิงหบุรี 
๑๘. นางสาวณัฏฐนันท  ตาบโกสน  (แทน) ผูอํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดสิงหบุรี 
๑๙. นางบัวพันธ แทบทาม  (แทน) ผูอํานวยการเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสิงหบุรี 
๒๐. นายธนิต  สุยจิว                      (แทน) ประธานคณะกรรมการอาชีวศึกษาสิงหบุรี 
๒๑. นางสาวณัฐพร ธนานิตย  (แทน) นายกเทศมนตรีเมืองสิงหบุรี 

 ๒๒. นางพัชนี  เหลืองดิลก  ผูทําคุณประโยชนตอพระพุทธศาสนาจังหวัดสิงหบุรี  
 ๒๓. นางประวิทย บุญใบ   นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 
 ๒๔. นางไมตรีจิต เหมชัยภูมิ  นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการพิเศษ 
 ๒๕. นางศรีสุคล พรมโส   นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ 
 ๒๖. นางสาวอรสิรา คําชารี  นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการพิเศษ 
ผูเขารวมประชุม 
 ๑. นางวัฒนา รุงเลิศ   นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ  
ผูไมมาประชุม 

๑. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๕ ติดราชการ 

๒. นายกพุทธสมาคมจังหวัดสิงหบุรี    ติดภารกิจ 

๓. นายประสงค  สังขทอง ผูทําคุณประโยชนตอกระทรวงวัฒนธรรม ติดภารกิจ 

๔. พระราชกิติมงคล รักษาการเจาคณะจังหวัดสิงหบุรี  ติดกิจนิมนต 
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๕. นายอําเภอพรหมบุรี      ติดราชการ 

                                                               

เร่ิมประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 
 

เมื่อท่ีประชุมพรอม นายศิริชัย  ศรีเหนี่ยง รองผูวาราชการจังหวัดสิงหบุรี   ประธานการประชุม
คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

     ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ วาทานผูวาราชการจังหวัดสิงหบุรีมอบหมายใหเปนประธานการประชุม
คณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี แทน เนื่องจากติดราชการ จึงขอดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
ตอไป 
ท่ีประชุม             รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว 
ท่ีประชุม   รับรองรายงานการประชุม 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
นางลัดดา  หงสุรพันธุ วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี อนุกรรมการและเลขานุการ ไดช้ีแจงวา                                                               
                    ดวยแผนแมบทสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑ ( พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔ ) ไดกําหนดให ทุกหนวยงาน  องคกร  

ท้ังภาครัฐและเอกชนมีสวนรวมสงเสริม สนับสนุน และดําเนินการสงเสริมคุณธรรมในสังคมไทย รวมท้ังมีการพัฒนาระบบ กลไก

การบริหารจัดการดําเนินงานสงเสริคุณธรรม จริยธรรม ซึ่งตองอาศัย    การบูรณาการรวมกันกับองคกรเครือขายทุกภาคสวน

และประชาชน เพื่อขับเคล่ือนแผนแมบทฯ ไปสูการปฏิบัติ  

กรมการศาสนา ในฐานะเลขานุการคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรมแหงชาติ ขอความรวมมือจังหวัด

สิงหบุรี ดังนี้  

     ๑. จัดทําขอมูลรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของจังหวัด ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ สงกรมการศาสนา ภายในวันท่ี ๓๑  ตุลาคม ๒๕๖๒ ( สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรีได
ดําเนินการเรียบรอยแลว )   
ท่ีประชุม  รับทราบ 

     ๒. จัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของจังหวัด ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓      สง
กรมการศาสนา  ภายในวันท่ี ๓๐ ธันวาคม ๒๕๖๒ โดยสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี ไดแจงหนวยงาน       ท้ังภาครัฐ 
ภาคเอกชน ใหจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน สงสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี ภายในวันท่ี ๓๐  
พฤศจิกายน ๒๕๖๒ ซึ่งมีหนวยงานท่ีจัดทําแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรมของหนวยงาน จํานวน ๔๐  หนวยงาน รวม ๒๒๕ 
โครงการ รายละเอียดตามเอกสารแนบ ๒ ซึ่งแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม 
จังหวัดสิงหบุรี  ตองไดรับความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรมจังหวัด ซึ่งขอใหรวมกันพิจารณาในเรื่องเสนอ
เพื่อพิจารณา ตอไป            
ท่ีประชุม   รับทราบ 

     ๓. ช้ีแจงแนวทางการปฏิบัติงาน การสรางความเขมแข็งของ “บวร” เพื่อความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ของ
ชุมชนคุณธรรม นอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยสรางความรูความเขาใจในระดับจังหวัด     ตามเอกสารแนว
ทางการสรางความเขมแข็งของ “บวร” 
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                                                              -๓- 
ขอสั่งการของกระทรวงวัฒนธรรมตามแนวทางการสรางความเขมแข็งของ “บวร”          เพื่อความม่ันคง ม่ังค่ัง 

ยั่งยืน ของชุมชนคุณธรรมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
    ระดับจังหวัด 
           1.  ผูวาราชการจังหวัดในฐานะประธานอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรมระดับจังหวัดพิจารณา 
ดําเนินการ ดังนี้ 
                             1.1 จัดประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรมระดับจังหวัด เพื่อช้ีแจงแนวทางการสรางความ
เขมแข็งของ “บวร” โดยมีการวางแผน กําหนดแนวทาง และเปาหมายการดําเนินงานรวมท้ังกํากับ ติดตาม อยางตอเนื่อง
สม่ําเสมอ  
                             1.2 แตงต้ัง“คณะทํางานสงเสริมคุณธรรมระดับอําเภอ” ตามตัวอยางคําส่ังแตงต้ังคณะทํางานฯ 
                                1.3 แตงต้ัง “คณะทํางานการขับเคล่ือนและพัฒนาชุมชนดวยพลังบวรฯ”ในพื้นท่ี โดยใหแตละชุมชนมี
คณะทํางานครบ ๓ องคประกอบ คือ (บาน-ชุมชน/วัด-ศาสนสถาน/โรงเรียน-ราชการ) ตามตัวอยางคําส่ังแตงต้ังคณะทํางาน
ฯ ( แบบ 1.2 ) 

                          1.4 มอบหมายนายอําเภอทุกอําเภอแจงทุกสวนราชการในพื้นท่ีใหความสําคัญกับ       พลังบวร
และบูรณาการกิจกรรมโครงการในพื้นท่ีชุมชนคุณธรรมฯ ตามรายช่ือสรุปขอมูลชุมชนคุณธรรมฯ  

     ๒ . ให นํ าว าร ะ ก าร ดํ า เนิ น ง าน ต าม ห ลั ก ก าร  “ บ วร”  เข า ท่ี ป ร ะ ชุ ม ก รม ก าร จั งห วั ด                                  
และหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด เพื่อช้ีแจงแนวทางการสรางความเขมแข็งของ “บวร” เพื่อความมั่นคง มั่งค่ังยั่งยืน ของ
ชุมชนคุณธรรมนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีการวางแผน กําหนดแนวทาง และเปาหมายการดําเนินงาน 
และเนนย้ําอยางตอเนือง ดังนี้ 

                     2.1 ใหสวนราชการหนวยงานทุกภาคสวนใหความสําคัญกับ “บวร” โดยใหสวนราชการ 
หนวยงานทุกภาคสวน นํากิจกรรมโครงการลงปฏิบัติในพื้นท่ีชุมชนคุณธรรมเปาหมาย โดยผานคณะทํางานขับเคล่ือนการ
พัฒนาชุมชนดวยพลังบวรฯ เปนแกนกลางในการประสานการบูรณาการกิจกรรมโครงการในพื้นท่ี 

                        2.2 ใหสวนราชการ หนวยงานทุกภาคสวน เนนยํ้าเครือขายในพื้นท่ี เชน อสม. (กระทรวง 
สาธารณสุข) อพม. (กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย) อาสาสมัครเกษตร (กระทรวงเกษตรและสหกรณ) กลุม
แมบาน กลุมสตรี เปนตน ใหความรวมมือและเปนสวนหนึ่งของพลังบวร ในการรวมบูรณาการกิจกรรมและกระจายขอมูล
ขาวสารของชุมชน) 
                        ๓. ผูวาราชการจังหวัด ในฐานะประธานคณะทํางานบริหารจัดการขอมูลขาวสาร เพื่อการรับรู 
ระดับจังหวัด (ทีม Admin จังหวัด) พิจารณาดําเนินการ ดังนี ้

                        3.1 ผลักดันการเผยแพรขอมูลขาวสารท่ีไดรับจากกระทรวงมหาดไทย โดย “คณะกรรมการบูรณาการ
ขอมูลขาวสารเพื่อการรับรูสูชุมชน” (ทีม Admin กลาง) ไปยังสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด และระดับอําเภอ/ทองถ่ิน 

                      3.2 มอบสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดเปนศูนยกลางการรับ-สงขอมูลขาวสาร ใหชุมชนคุณธรรมฯ ใน
จังหวัด โดยจัดต้ังกลุมไลนช่ือ “พลังบวร จังหวัด...” ท่ีประกอบดวยผูแทนคณะทํางาน         ขับเคล่ือนการพัฒนาชุมชนดวย
พลังบวรฯ ชุมชนละ ๑ คน เปนสมาชิกในกลุมไลนดังกลาว เพื่อรับขอมูลขาวสารจากสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด และสงตอไปยัง
คณะทํางานขับเคล่ือน การพัฒนาชุมชนดวยพลังบวรฯ และกระจายขอมูลขาวสารท่ีถูกตองสูประชาชนในพื้นท่ี 

                      3.3 มอบอําเภอเผยแพรขอมูลขาวสารตางๆระดับอําเภอ/ทองถ่ิน พรอมสงขอมูล ขาวสาร  ไปยัง
กํานัน/ผูใหญบาน/ผูนําชุมชน ตามชองทางปกติท่ีมีอยูเดิมดวย 
ท่ีประชุม   รับทราบ 
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                                                                      -๔- 
    ๔. จากการประชุมอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๒                  เมื่อวัน

พุธท่ี ๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๒  เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ หองประชุมสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี ช้ัน ๒         ท่ีประชุมมีมติ
ในการประเมินผลชุมชน องคกร และอําเภอคุณธรรม ประจําป ๒๕๖๒ ดังนี้ 

 

รายละเอียด 
สงผลประเมิน 

(แหง) 
ผานเกณฑการประเมินในระดับ 

สงเสริมคุณธรรม คุณธรรม คุณธรรมตนแบบ 
1. ชุมชน 67 36 18 13 
2. องคกร 18 18 - - 
3. อําเภอ 6 - - - 

  
จากผลการประเมินดังกลาว ท่ีประชุมมีมติใหฝายเลขาฯ ประสานไปยังองคกร / อําเภอ เพื่อใหปรับปรุง

เพิ่มเติมเอกสารตามเกณฑตัวช้ีวัดเพื่อใหสามารถยกระดับองคกร / อําเภอใหสูงข้ึน ซึ่งผลปรากฏวา         มี 1 องคกร ไดแก 
สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี สามารถยกระดับจากองคกรสงเสริมคุณธรรม เปนองคกรคุณธรรมตนแบบ และอําเภอท้ัง 
6 อําเภอ สามารถยกระดับจากไมผานเกณฑ เปน อําเภอสงเสริมคุณธรรม รายละเอียดดังนี้  

 

รายละเอียด 
สงผลประเมิน 

(แหง) 
ผานเกณฑการประเมินในระดับ 

สงเสริมคุณธรรม คุณธรรม คุณธรรมตนแบบ 
1. ชุมชน 67 36 18 13 
2. องคกร 18 17 - 1 
3. อําเภอ 6 6 - - 

                    ท้ังนี้ ฝายเลขาฯ ไดสงผลการประเมินไปยังกรมการศาสนาเรียบรอยแลว รายละเอียด                          
ตามเอกสารแนบ 4   
ท่ีประชุม    รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
      ๔.๑  ทบทวนคําส่ังแตงต้ังคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ตามคําส่ังจังหวัดสิงหบุรีท่ี 
3066/2561  ลงวันท่ี 25 ธันวาคม พ.ศ. 2561 
ประธาน  มอบหมายให เลขานุการ เปนผูนําเสนอ 
เลขานุการ ขอใหคณะอนุกรรมการรวมกันพิจารณาคําส่ังแตงต้ังคณะอนุกรรมการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ตามคําส่ัง
จังหวัดสิงหบุรีท่ี 3066/2561  ลงวันท่ี 25 ธันวาคม พ.ศ. 2561 วาจะมีการเพิ่มเติมหรือไม เนื่องจากคําส่ังดังกลาวอาจ
ไมครอบคลุมหนวยงานท่ีเกี่ยวของ 
เลขานุการ  เสนอขอเพิ่ม  พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดสิงหบุรี 
พระเทพปริยัติสุธี  เสนอ พระครูวิชิตวุฒิคุณ เจาคณะอําเภอคายบางระจัน เจาอาวาสวัดโพธิ์เกาตน 
ประธาน เสนอขอใหเพิ่ม ปลัดจังหวัดสิงหบุรี และ ผูกํากับการตํารวจภูธรจังหวัดสิงหบุรี 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบ ตามท่ีคณะอนุกรรมการเสนอ 
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                                                                        -๕- 
  4.2  แผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๓       
         ๔.๒.๑  โครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตรท่ี ๑ วางระบบรากฐานการเสริมสรางคุณธรรมในสังคม   
จํานวน ๑๓๘  โครงการ/กิจกรรม ใชงบประมาณ 9,2๘๖,๙๖๐-  บาท ( เกาลานสองแสนแปดหมื่น    หกพันเการอยหกสิบ
บาทถวน ) 
         ๔.๒.๒ โครงการ/กิจกรรมตามยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางความเขมแข็งในระบบการบริหารจัดการดานการ
สงเสริมคุณธรรมใหเปนเอกภาพ  จํานวน ๓๘  โครงการ/กิจกรรม ใชงบประมาณ ๙๑๕,๐๘๐  บาท       ( เกาแสนหนึ่งหม่ืน
หาพันแปดสิบบาทถวน) 

         ๔.๒.๓ โครงการ/กิจกรรม ตามยุทธศาสตรท่ี ๓ สรางเครือขายความรวมมือในการสงเสริมคุณธรรม  
จํานวน ๔๖ โครงการ/กิจกรรม ใชงบประมาณ ๑,๘๓๙,๙๐๐ บาท                                                 ( หนึ่งลานแปด
แสนสามหมื่นเกาพันเการอยบาทถวน) ) 
มติท่ีประชุม      เห็นชอบ แตใหขอเสนอแนะดังนี ้

๑. ใหกําหนดตัวช้ีวัดใหชัดเจน 

๒. ใหเขียนผลท่ีคาดวาจะไดรับไวในแผนปฏิบัติการสงเสริมคุณธรรม จังหวัดสิงหบุรี ดวย 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอื่นๆ ( ถามี ) 
                       นางลัดดา  หงสุรพันธุ ในนามวัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี เชิญชวนรวมงานสวดมนตขามป ในชวงวันท่ี 31 
ธันวาคม ๒๕๖๒  – ๑ มกราคม ๒๕๖๓ และงานพิธีการศพ โดยเฉพาะในเรื่องของไฟพระราชทานสามารถมาขอไดท่ี
สํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดทุกจังหวัด ต้ังแตเดือน มกราคม ๒๕๖๓  เปนตนไป 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
  เลิกประชุมเวลา  ๑๕.๐๐  น. 
 
                                                      ลงช่ือ ....................ประวิทย...................... ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 
                                                               ( นางประวิทย  บุญใบ ) 
                                                          นักวิชาการวัฒนธรรมชํานาญการ   
 
 
 
                                                       ลงช่ือ .................ลัดดา.......................... ผูตรวจรายงานการประชุม 
                                                               ( นางลัดดา  หงสุรพันธุ ) 
                                                               วัฒนธรรมจังหวัดสิงหบุรี   
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